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1 TOIMINTAKERTOMUS                                                        
 

 

1.1 Yleiskatsaus 

Kertomusvuotta 2020 sävytti alkuvuodesta lähtien vallinnut koronapandemia. Jumalanpalveluksia, 
kerhoja, kokoavaa toimintaa, rippikouluja ja monia muita toimintaan kuuluvia tilaisuuksia jouduttiin 
perumaan ja muuttamaan moneen kertaan. Tilalle tarjottiin nopealla aikataululla sähköisin välinein 
tuotettua materiaalia eri kanaviin ja ryhdyttiin tavoittamaan haavoittuvimpia ryhmiä puhelinsoitoin. 
Erityisen maininnan ansaitsee nuorisotoimen nopea siirtyminen digitaalisiin palveluihin ja 
sisällöntuotantoon. 
 
Noin kolmannes henkilöstöstä siirtyi etätyöhön ja kaksi kolmannesta jatkoi pääsääntöisesti omissa 
tehtävissään turvamääräyksiä noudattaen. Suurta osaa toiminnasta ei voi toteuttaa etätyönä, kuten 
hautaus- ja kiinteistötoimeen liittyvät tehtävät. Samoin kirkolliset toimitukset jatkuivat supistetulla 
osanottajamäärällä. Henkilökuntaa ei lomautettu eikä irtisanottu. 
 
Vapaaehtoistoiminnan kehittämiseen ja näkyvyyteen panostettiin yhtenäisen ilmeen ja materiaalien 
hankinnalla, sekä luomalla vapaehtoistoiminnalle vuosikellon ja mediasuunnitelman. Kiittäminen 
yhtenäistettiin, vapaaehtoisille perustettiin Veturi vertaistukikahvila ja heihin oltiin yhteydessä eri 
kanavia käyttäen pitkin vuotta. Henkilöstön sitouttamista ja ideointia varten aloitettiin Road show:t, 
mutta moni suunniteltu asia siirtyi kokonaan tai osittain toteutettavaksi vuodelle 2021 
koronanrajoituksien vuoksi ja tehtyjen toimenpiteiden vaikutukset tulevat tästä syystä näkymään 
myöhemmin. 
 
Kertomusvuonna toteutui useampi pitkään valmisteltu kiinteistöihin liittyvä luovutus, joiden tuotto 
suurelta osin kirjautui tulosvaikutteisesti. 
 
Kirkkoherranviraston tehtävät siirtyivät 1.4.2020 lukien alueelliseen keskusrekisteriin.  
Asianhallintajärjestelmän käyttöönotto jatkui ja tuli normaaliksi käytännöksi kertomusvuonna.  
 
Kertomusvuoden tulos oli ennen poistoeron muutosta 1.166.680,85 €, joka on selvästi talousarviossa 
ennakoitua parempi. Tuloksen ennakoitua parempaan tasoon vaikuttivat kertaluonteiset erät ja 
henkilöstömenojen ennakoitua alempi toteuma. Ostot jäivät myös alle budjetoidun määrän. 
Kirkollisverot olivat 8.241.746,20 (toteuma 95,3 %) ja valtionapu 894.348 € (toteuma 100,4 %), yhteensä 
9.136.094,20 € (vuonna 2019: 8.958.923,44 €).  
 
Vuosikate, 1.809.976,55 €, riittää poistojen (643.295,70 €) kattamiseen. Seurakunnan taseen 
loppusummaksi muodostui 23.424.945,36 €. Seurakunnalla ei ole pitkäaikaista velkaa. 
Talouden haasteet eivät poistu tulevina vuosina. 
 

Seurakunnan läsnä oleva jäsenmäärä kertomusvuoden lopulla oli 31.700 henkeä.  Jäsenmäärään 
vaikuttaa selkeästi syntyvyyden aleneminen, kuolleisuus ja paikkakunnalta muutto. Kastettuja 
kertomusvuonna oli 183, kun puolestaan kuolleita oli 399.  Seurakunnan jäsenyydestä erosi 465 henkilöä 
ja liittyi 153 henkeä. Kirkkoon kuului 69,1 % lohjalaisista. 
 
 
Juhani Korte    Tarja Virtanen 
kirkkoherra    hallintojohtaja 
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1.2 Seurakunnan yleishallinto 
 

1.2.1 Kirkkovaltuusto 
Kirkkovaltuusto kokoontui vuoden aikana neljä kertaa ja pöytäkirjoihin kirjattiin yhteensä 45 pykälää. 
Kirkkovaltuuston puheenjohtajana toimi Päivi Seger ja varapuheenjohtajana Anna-Mari Kaskinen. 
Sihteerinä toimi hallintosihteeri Katri Stick. 
 

Vuosiksi 2019–2022 valittuun kirkkovaltuustoon kuuluvat 33 varsinaista jäsentä. Alla olevassa listassa on 
esitettynä myös varajäsenet henkilökohtaisen äänimäärän järjestyksessä: 
 
Seurakunta lähellä 
Varsinaiset jäsenet: Seger Päivi, Aarnio Kaisa, Salonen Irja, Kaira Jorma, Malin Suvi, Silvennoinen Birgitta 
(myönnetty ero luottamustoimesta 22.10.2019), Haatio Toivo, Rinne Kaisa, Niemimaa Juha, Mantere 
Liisa, Erkintalo Jussi (varsinainen jäsen alkaen 22.10.2019) 
 
Varajäsenet: Erkintalo Jussi (varajäsenenä 22.10.2019 asti) , Hakola Satu, Lausteela Jorma, Lehtinen 
Maarit, Niskala Kaisa, Särmäharju Juha, Kerko Helinä, Forsström Pirjo-Leena, Mäenpää Riitta, Huuhka-
Tarkiainen Minna, Kujala Timo, Mesimäki Aulikki, Lehtonen Minna, Silfverberg Päivi, Holappa Jarkko 
(22.10.2019 asti), Nurmi Elisa, Ravantti Kimmo, Lausteela Riitta, Lahtinen Marjatta, Lylylahti Harri, 
Pehkonen Keijo, Ahtiainen Jouni, Lehtonen Pirjo, Piira Ritva, Kielinen Mari, Syvänne Marja-Riitta, 
Silfverberg Jari, Bäckman Erja, Mäenpää-Sallinen Elisa, Hartikainen Leena 
 

Sitoutumattomat yli rajojen 
Varsinaiset jäsenet: Kaskinen Anna-Mari, Jouhi Simo, Sohlberg Esa, Eräpolku Merja, Lahtinen Anni 
(27.10.2020 asti), Mäntyvaara Jyrki, Taivainen Erkki, Ståhle Miia, Pohjonen Kauko (27.10.2020 asti) , 
Paattiniemi Kirsti (alkaen 27.10.2020), Seppo Iivonen (alkaen 27.10.2020), Ari Piippo (alkaen 27.10.2020)  
 
Varajäsenet: Iivonen Seppo (27.10.2020 asti), Piippo Ari (27.10.2020 asti), Myöhänen Paavo, Brummer 
Alli, Järvinen Tea, Viljamaa Marika, Ahlström Heidi, Hokkanen Mia, Sojanto Suvi, Suhonen-Laakso Anneli, 
Friberg Raimo, Kuntsi Pirjo  
 
Seurakuntalaisten parhaaksi 
Varsinaiset jäsenet: Packalén Paul, Sutinen Saila, Kullberg Teddy, Puomila Jaakko, Kangas Inkeri 
(myönnetty ero luottamustoimesta 22.10.2019), Virkkilä Iris (varsinainen jäsen alkaen 22.10.2019) 
 
Varajäsenet: Virkkilä Iris (varajäsenenä 22.10.2019 asti), Nordström Kim, Ilomäki-Piirilä Hannele, 
Lehtinen Matti, Sere Susanne, Mustonen Timo, Virtanen Pasi, Välimäki Minna, Tikkanen Terho, 
Schulman Minette, Lindberg Leif, Isaksson Christer 
 
Työväen kirkkoväki Lohja 
Varsinaiset jäsenet: Saari Leena, Oksanen Kirsi, Viita Uolevi, Niemi Tuula 
 
Varajäsenet: Heino Jaakko, Räsänen Pekka, Silander Jaana, Ranta Hilkka, Laaksonen Sanna, Jääskeläinen 
Susanna, Lepokallio Miika, Hirva Olli, Mäkinen Minna, Ahlfors Tuisku, Eskola Mika 
 
Tulkaa kaikki Lohja 
Varsinaiset jäsenet: Méling Jani, Sornikivi Lea, Urama Raija, Kivinen Anna  
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Varajäsenet: Saario Minna, Weckström Nea, Luhtala Riitta, Meskanen Ayda, Kaartinen Sirkka, 
Komulainen Susanna, Strömberg Janne, Oinonen Rolf, Jalola-Korhosaari Pauliina, Majuri Maija, Vaarala 
Erja, Lampinen Heljä, Helminen Erkki, Malinen Marjukka, Virtanen Oili 
 
Kirkkovaltuuston päätöksistä voidaan mainita toistuvien rutiiniasioiden lisäksi seuraavat: 
 
Kokous 1/2020 
Valtuustoaloite invalidihissin ja esteettömän wc-tilan rakentamisesta Pyhän Laurin kirkon asehuoneen 
yhteyteen  
Osa-aikaisen (50 %) lähetyssihteerin viran muuttaminen kokoaikaiseksi 
Seurakunnan taloustilanne 12/2019 

 
Kokous 2/2020 

• Perheasiain neuvottelukeskuksen johtokunnan varajäsenen valinta  

• Talousarvion poikkeamat  

• Karjalohjan pappilan ja lisärakennusten myynti  

• Karstunraitin tontin nro 6 luovuttaminen suunnitteluvarauksen mukaisesti  

• Toimintakertomukset ja tase 2019  

• Henkilöstökertomus vuodelta 2019  

• Karjalohjan ja Sammatin aluekappalaisen (VI kappalainen) vaali  

• Diakoniarahaston säännöt  

• Nummen lahjoitusrahaston säännöt  

• Sairaalasielunhoidon uusi sopimus  

• Seurakunnan taloustilanne 3/2020  
 

Kokous 3/2020 

• Anni Lahtisen vapauttaminen luottamustoimesta  

• Kauko-Antti Pohjosen vapauttaminen luottamustoimesta  

• Pusulan alueneuvoston jäsen Mikael Eräpolun vapauttaminen luottamustehtävästä  

• Pusulan alueneuvoston varajäsenen Elisa Piipon vapauttaminen tehtävästä  

• Pusulan alueneuvoston jäsenen Ari Piipon vapauttaminen tehtävästä  

• Heikki Laiho; rahaston säännöt  

• Kirkollisveroprosentin määritteleminen vuodelle 2021  
     

Kokous 4/2020 

• Seurakuntamestarin viran lakkauttaminen  

• Toimistonhoitajan viran lakkauttaminen  

• Seurakunnan taloustilanne 9/2020  

• Vuoden 2021 talousarvio ja toimintasuunnitelma  
 
Keskeneräiset aloitteet 
• Lohjan seurakunnan kirkoissa pidettyjen messujen jälkeen kirkkokansalle on tarjolla kirkkokahvit 

vuoden 2018 alusta lähtien. 

• Aloite siirtymisestä paperittomaan kokouskäytäntöön kirkkovaltuuston osalta 

• Aloite luottamushenkilöiden aseman kehittämiseksi päätöksenteossa. 
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Talousluvut 

 

1.2.2 Kirkkoneuvosto 

Kirkkoneuvosto kokoontui vuoden aikana 12 kertaa ja sen pöytäkirjoihin kirjattiin 241 pykälää.  
Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimi kirkkoherra Juhani Korte ja varapuheenjohtajana Simo Jouhi. 
Sihteerinä toimi hallintosihteeri Katri Stick. Kirkkoneuvoston kokouksiin ovat lisäksi osallistuneet 
kirkkovaltuuston puheenjohtaja Päivi Seger, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Anna-Mari 
Kaskinen, Nummen aluepappi Erkki Kuusanmäki, Karjalohjan  ja Sammatin aluepappeina toimineet 
Raili Rantanen ja Mikko Nieminen, Pusulan aluepappi Sampo Luukkonen, sekä esittelijöinä 
hallintojohtaja Tarja Virtanen, henkilöstöpäällikkö Katri Lahtiluoma, kiinteistöpäällikkö Ilkka Nyman, 
hautaustoimen päällikkö Pekka Huttunen sekä taloussuunnittelija Outi Virtanen taloushallinnon 
asiantuntijana. 
 

Kirkkoneuvostoon kuului 11 varsinaista jäsentä ja varapuheenjohtaja. Varsinaisilla jäsenillä on 
henkilökohtaiset varajäsenet. 

Jäsen Varajäsen 

Simo Jouhi vpj. Kirsti Paattiniemi (Kauko Pohjonen 27.10.2020 asti) 

Paul Packalén Jaakko Puomila 

Jorma Kaira Jussi Erkintalo 

Irja Salonen Juha Niemimaa 

Toivo Haatio Kaisa Rinne 

Esa Sohlberg Erkki Taivainen (27.10.2020 asti) 

Kirsi Oksanen Uolevi Viita 

Raija Urama Lea Sornikivi 

Kaisa Aarnio Suvi Malin 

Saila Sutinen Iris Virkkilä (Inkeri Kangas 22.10.2019 asti) 

Merja Eräpolku Miia Ståhle 

Erkki Taivainen (Anni Lahtinen 
27.10.2020 asti) 

Jyrki Mäntyvaara 

 

 
Kirkkoneuvoston tärkeimmistä päätöksistä tai päätösalueista voidaan mainita seuraavat: 

• kirkkovaltuustolle esitettävien asioiden valmistelu 

• henkilöstöhallintoon liittyvät päätökset 

• erilaisia hankintoja koskevat päätökset 

• haudanhoito- ja hautausmaa-asioihin liittyvät päätökset 

• kiinteistöjen hoitoon ja korjauksiin liittyvät asiat 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kirkkovaltuusto Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 16 490 16 490 13 763,84 2 726,16 83,5

Toimintakate 1 (ulkoinen) 16 490 16 490 13 763,84 2 726,16 83,5

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 1 993,66 -1 993,66 0,0

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 16 490 16 490 15 757,50 732,50 95,6

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -16 490 -16 490 -15 757,50 -732,50 95,6

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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• seurakunnan taloudellisten asioiden valvonta ja seuranta 

• virka- ja työehtosopimusten seuranta ja soveltaminen 
 
Talousluvut 

 
 
1.2.3 Alueneuvostot 
 
Karjalohjan alueneuvosto  
Alueneuvosto kokoontui vuonna 2020 kolme kertaa.  
Puheenjohtajina toimivat aluepapit Raili Rantanen ja Mikko Nieminen. 

Jäsen  varajäsen 

Erkki Helminen Mikael Lehtonen 

Rolf Oinonen Tuomas Perheentupa 

Jyrki Mäntyvaara Teemu Savola 

Minna Lehtonen Kaija Lehtonen 

Kaisa Niskala vpj. Ritva Heleena Piira 

Liisa Mantere Elisa Mäenpää-Sallinen 

Päivi Seger Heljä Lampinen 

 
Nummen alueneuvosto 
Alueneuvosto kokoontui vuonna 2020 kolme kertaa. 
Puheenjohtajana toimi aluepappi Erkki Kuusanmäki. 

Jäsen  varajäsen 

Kaisa Aarnio Aulikki Mesimäki 

Pirjo-Leena Forsström Päivi Silfverberg 

Satu Hakola Pirjo Lehtonen 

Minna Huuhka-Tarkiainen Riitta Lausteela 

Jorma Lausteela Jari Silfverberg 

Suvi Malin Elisa Nurmi 

Juha Niemimaa vpj. Kristian Sarvi 

Kimmo Ravantti Jouni Ahtiainen 

Irja Salonen Noora Tuominen 

Juha Särmäharju Seppo Ahola (Keijo Pehkonen 22.10.2019 
asti) 

 
Pusulan alueneuvosto 
Alueneuvosto kokoontui vuonna 2020 viisi kertaa. Puheenjohtajana toimi Sampo Luukkonen. 

Jäsen  varajäsen 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kirkkoneuvosto Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 61 843 61 843 58 687,84 3 155,16 94,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 61 843 61 843 58 687,84 3 155,16 94,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 11 604,42 -11 604,42 0,0

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 61 843 61 843 70 292,26 -8 449,26 113,7

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -61 843 -61 843 -70 292,26 8 449,26 113,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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Jorma Kaira vpj. Erja Bäckman 

Merja Eräpolku Leena Suvinen (Elisa Piippo 27.10.2020 
asti) 

Jaana Silander Marjatta Lahtinen 

Jan-Erik Strömberg Pauliina Jalola-Korhosaari 

Maarit Lehtinen Aki Lehtinen 

Tuomas Mattila (Ari Piippo 27.10.2020 
asti) 

Joni Kujala (Mikael Eräpolku 27.10.2020 
asti) 

Timo Kujala Jari Ylitolonen 

Helinä Kerko Hannele Monthén 

Pirjo Kuntsi Mari Kielinen 

Jussi Erkintalo Rami Janger 

 
Sammatin alueneuvosto 
Alueneuvosto kokoontui vuonna 2020 kolme kertaa. 
Puheenjohtajana toimi Raili Rantanen ja yhteiskokouksissa puheenjohtajana toimi vpj. Jaakko Heino. 

Jäsen  varajäsen 

Jaakko Heino vpj. Raimo Laine 

Toivo Haatio Tauno Sutinen 

Harri Lylylahti Hannele Iivonen 

Seppo Iivonen Ville Kanniainen (Jarkko Holappa 
22.10.2019 asti) 

Anneli Kataja Päivi Eskola 

Annikki Brown Arna Rautiainen 

Kaisa Rinne Liisa Haverinen 

1.2.4 Johtokunnat, toimikunnat ja työryhmät 

 
Perheasianneuvottelukeskuksen johtokunta  

Jäsen Varajäsen 

Paavo Myöhänen Juha Niemimaa 

Sirkka Kaartinen vpj. Saila Sutinen 

Miia Ståhle  Minna Välimäki (alkaen 26.5.2020) 
Inkeri Kangas (myönnetty ero 
luottamustoimesta 22.10.2019) 

Tiina Haapala Kerttu Pohjala 

Jarmo Jokitalo pj. Jari Maarto 

Kn edustaja: Kirsi Oksanen   

Vihdin kn edustaja Erkki Vartiainen (Olli 
Pakalén 3.2.2020 asti) 

 

 
Svenska Direktion 

Jäsen Varajäsen 

Christer Isaksson Harald Skog 

Susanna Jääskeläinen Anne Heimberg 

Teddy Kullberg pj. Johnny Kronqvist 

Kim Nordström Kenneth Lemström 

Birgitta Piippo Lars Salovius 
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Susanne Sere Marika Srömberg 

Ilse Rantanen Mirjam Wikman 

Iris Virkkilä Gunilla Peräsalo 

Keijo Wigren Hannu Nikander 

 

Julistus- jumalanpalvelus- ja musiikkitoimikunta 

Alue Jäsen Varajäsen 

Kantaseurakunta Raija Urama pj. Maija Majuri  
Matti Lehtinen Timo Mustonen  
Uolevi Viita Hilkka Ranta  
Erkki Taivainen Esa Sohlberg  
Marika Viljamaa Leif Lindberg 

 Minna Välimäki Iris Virkkilä 

Sammatti Kaisa Rinne Jaakko Heino 

Pusula Pauliina Jalola-Korhosaari Erja Bäckman 

Nummi Jouni Ahtiainen Satu Hakola 

Karjalohja Erkki Helminen Minna Lehtonen 

 
Kasvatuksen toimikunta 

Alue Jäsen Varajäsen 

Kantaseurakunta Saila Sutinen pj. Susanne Sere  
Jani Méling Anna Kivinen 

 Kauko Pohjonen vpj. 
(27.10.2020 asti) 

Jyrki Mäntyvaara 

 
Anni Lahtinen (27.10.2020 
asti) 

Esa Sohlberg 

 
Tuula Niemi Susanna Jääskeläinen 

Sammatti Hannele Iivonen Toivo Haatio 

Pusula Jan-Erik Strömberg Jaana Silander 

Karjalohja Rolf Oinonen Päivi Seger 

Nummi Minna Huuhka-Tarkiainen Kimmo Ravantti 

 
Palvelun toimikunta 

Alue Jäsen Varajäsen 

Kantaseurakunta Kirsi Oksanen pj. Susanna Jääskeläinen  
Pasi Virtanen Kim Nordström  
Lea Sornikivi Ayda Meskanen  
Mia Hokkanen Anneli Suhonen Laakso  
Esa Sohlberg Raimo Friberg  
Iris Virkkilä (Inkeri Kangas 
5.11.2019 asti) 

Leif Lindberg (Iris Virkkilä 
5.11.2019 asti) 

Sammatti Annikki Brown Jaakko Heino 

Pusula Ari Piippo vpj. Marjatta Lahtinen 

Karjalohja Kaisa Niskala Teemu Savola 

Nummi Jorma Lausteela Riitta Lausteela 

 
Viestinnän toimikunta 



10 
LOHJAN SEURAKUNTA  TASEKIRJA 2020 

 
 

Alue Jäsen Varajäsen 

Kantaseurakunta Simo Jouhi pj. Kauko Pohjonen (27.10.2020 
asti)  

Jaakko Puomila vpj. Terho Tikkanen  
Maija Majuri Pauliina Jalola-Korhosaari  
Miika Lepokallio Kirsi Oksanen  
Tea Järvinen Anna-Mari Kaskinen 

Sammatti Toivo Haatio Kaisa Rinne 

Pusula Jussi Erkintalo Jari Yli-Tolonen 

Karjalohja Liisa Mantere Jyrki Mäntyvaara 

Nummi Irja Salonen Juha Niemimaa 

 
Virkkalan toimikunta 

Jäsen Varajäsen 

Erkki Taivainen pj. (Anni Lahtinen pj. 
27.10.2020 asti) 

Jarmo Pääkkönen 

Timo Paattiniemi Kirsti Paattiniemi 

Anna Kivinen Lea Sornikivi 

Erkki Taivainen vpj. Timo Laakso 

Tuula Niemi Uolevi Viita 

 
 Yhteisötyön toimikunta 

Alue Jäsen Varajäsen 

Kantaseurakunta Piia Korpijaakko pj.   

  Teddy Kullberg Hannele Ilomäki-Piirilä 

  Tuisku Ahlfors Hilkka Ranta 

  Miia Ståhle Merja Eräpolku 

  Anna Kivinen Jani Méling 

  Esa Sohlberg Raimo Friberg 

Sammatti Kaisa Rinne Toivo Haatio 

Pusula Helinä Kerko Timo Kujala 

Karjalohja Jyrki Mäntyvaara Heljä Lampinen 

Nummi Juha Särmäharju Pirjo Lehtonen 

 

Tulevaisuustyöryhmä Ilmastotyöryhmä 

Jäsen 

Anna-Mari Kaskinen, pj. 

Kaisa Aarnio vpj. 

Paul Packalén 

Leena Saari 

Erja Vaarala 

Juhani Korte 

Tarja Virtanen 

 
Tulevaisuustyöryhmä ja ilmastotyöryhmä 

Jäsen 

Päivi Seger pj. 

Anni Lahtinen (27.10.2020 asti) 

Rolf Oinonen  

Mika Eskola 

Pekka Huttunen 

Ilkka Nyman 

Tarja Virtanen 
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Tulevaisuustyöryhmä ja ilmastotyöryhmä perustettiin vuonna 2019. Kertomusvuonna molempien 
työryhmien työskentely oli vähäistä. Tulevaisuus-työryhmän tehtävänä on pohtia seurakunnan 
tulevaisuutta niin toiminnan kuin taloudenkin kannalta.  
 
Ilmastotyöryhmän tehtävänä on edistää seurakunnan kehittymistä kohti hiilineutraalimpaa 
tulevaisuutta kokonaiskirkon julkaiseman strategian mukaisesti. Kertomusvuonna on kehitetty 
jätehuoltoa, valmisteltu lämmitysmuodon vaihtamista investointisuunnitelman mukaisissa kohteissa, 
pitäydytty metsänhakkuista ja selvitetty vaihtoehtoisia metsänhoitotapoja. 
 
1.2.5 Toiminnan ja talouden tarkastus 
Tilintarkastajat  
Lohjan seurakunnan tilintarkastusyhteisönä toimii vuosina 2019–2023 KPMG Oy Ab. Päävastuullisena 
tilintarkastajana toimii JHT, HT Martin Slotte ja avustavana tilintarkastajana asiantuntija, KTM, HT 
Marcus Hagqvist.  
 
 
Talousluvut 

 

1.3 Henkilöstö  
1.3.1 Henkilöstötyön tavoitteet 
Lohjan seurakunnan henkilöstöjohtamista ohjaa kirkkoneuvoston hyväksymä henkilöstöohjelma. 
Henkilöstöohjelma antaa raamit myös henkilöstöpolitiikalle sekä käytännön henkilöstötyön tavoitteiden 
asettamiselle. 

Henkilöstöpalveluiden toimintayksikön tehtävänä on seurakunnan henkilöstöpolitiikan kehittäminen ja 
toteuttaminen. Henkilöstöpalveluissa työskenteli kaksi kokoaikaista työntekijää: henkilöstöpäällikkö ja 
palkkasihteeri. Monissa henkilöstöhallinnon käytännön asioissa päävastuu on esimiehillä, joiden 
tehtävänä on huolehtia muun muassa työskentelyn tuloksellisuudesta ja oman työyhteisön 
toimivuudesta. 

Henkilöstöohjelmassa henkilöstöjohtamiselle ja –työlle on asetettu kolme pääteemaa/ tavoitetta 
vuosille 2020–2023: 
1) Muutosvalmiuden varmistaminen 
2) Esimiestyön tukeminen 
3) Yhteisöllisyyden vahvistaminen 
 
Näitä teemoja/tavoitteita toteutettiin monin eri tavoin vuonna 2020, vaikka koronapandemia asetti 
uusia haasteita erityisesti yhteisöllisyyden toteuttamiseen. Henkilöstöohjelman toteutumista 
arvioidaan tarkemmin tilinpäätöksen yhteydessä laadittavassa erillisessä henkilöstökertomuksessa.  
  

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Tilintarkastus Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 5 200 5 200 3 509,19 1 690,81 67,5

Toimintakate 1 (ulkoinen) 5 200 5 200 3 509,19 1 690,81 67,5

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 5 200 5 200 3 509,19 1 690,81 67,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -5 200 -5 200 -3 509,19 -1 690,81 67,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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1.3.2 Henkilöstön määrä 

Henkilöstön määrä vuoden 2020 lopussa oli yhteensä 118 henkilöä (v. 2019: 122), joista vakinaisessa 
palvelussuhteessa oli 104 ja määräaikaisessa palvelussuhteessa 14 henkilöä. Lukumäärät on laskettu 
henkilöittäin. Mukana ovat kaikki, joilla oli voimassa oleva palvelussuhde 31.12.2020 (myös virka- ja 
työvapaalla olleet).  
Pääosa (84 %) henkilöstöstä oli kokoaikaisia eli 99 henkilöä. Osa-aikatyötä teki 19 henkilöä. Osa-aikaisten 
määrä on viime vuosina hieman kasvanut. Osa-aikaisuuden taustalla on yleisimmin perhevapaat 
(osittainen hoitovapaa), osittainen kuntoutustuki tai osatyökyvyttömyyseläke.   
Henkilötyövuosien määrä vuonna 2020 oli 126,9 htv (v. 2019: 130,86 htv). Luku kuvaa työpanoksen 
määrää yhtä henkilötyövuotta kohden ja siinä on otettu mukaan vuoden aikainen vaihtelu henkilöstön 
määrässä ja palvelussuhteen kokoaikaisuudessa.  

Henkilöstössä tapahtui edellisten vuosien tapaan varsin paljon liikehdintää. Vuoden 2020 aikana 
seurakunnan palvelukseen tuli kuusi uutta henkilöä vakinaiseen palvelussuhteeseen.  Lisäksi kolme 
määräaikaisessa palvelussuhteessa ollutta työntekijää siirtyi vakinaiseen palvelussuhteeseen.  
Vakinaisen henkilöstön poistuma oli yhteensä 11 henkilöä, joista vanhuuseläkkeelle siirtyneitä oli kuusi 
henkilöä.  

Kuvio: Henkilöstömäärän kehitys 2013–2020 

 

1.3.3 Henkilöstön rakenne 

Henkilöstö tehtäväryhmittäin  
Seuraavassa taulukossa on kuvattu henkilöstön jakautuminen eri tehtäväryhmiin.  
 
Taulukko: Henkilöstö ammattiryhmittäin 31.12.2020 (mukana myös virka-/työvapailla olevat sekä 
heidän sijaisensa) 

Tehtäväalue Naiset Miehet Yhteensä Vakinaiset  
virat 

/työsuhteet 

Seurakuntapapisto 6 7 13 14 

Sairaalasielunhoitajat 1 0 1 1 

Kirkkomuusikot 3 3 6 6 

Perheneuvojat 4 1 5 4 

Diakoniatyöntekijät 10 1 11 9 

Nuorisotyöntekijät 5 3 8 7 

Lapsi- ja perhetyöntekijät 25 0 25 23 
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Muut seurakuntatyöntekijät (* 2 0 2 2 

Hallinto- ja toimistotyöntekijät 12 4 16 16 

Kiinteistö- ja 
kirkonpalvelustyöntekijät 

10 4 14 11 

Hautausmaatyöntekijät (** 6 11 17 14 

YHTEENSÄ 84 34 118 107 

*) Lähetyssihteeri ja vapaaehtoistoiminnan koordinaattori 
**) 7 vakanssia yhteisiä kiinteistöpalveluiden kanssa 

 
Henkilöstön ikä- ja sukupuolijakauma 
Henkilöstön keski-ikä oli vuoden 2020 lopussa 50,1 vuotta (v. 2019: 49,6 vuotta).  
 
Taulukko: Henkilöstön keski-ikä 2013–2020 

 
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Keski-ikä 48,1 46,6 47,7 47,6 48,9 49,1 49,6 50,1 

 

Henkilöstöä oli eniten ikäryhmässä 55–59-vuotiaat, yhteensä 32 henkilöä.   
Yli 50 -vuotiaiden osuus henkilöstä oli 60,2 % (v. 2019: 59,8 %). Osuus on lisääntynyt edellisistä vuosista.  
Sen sijaan nuorempien, alle 40-vuotiaiden, osuus on pienentynyt ja oli nyt 17,8 % (v.2019: 21,3 %).  
Henkilöstöstä naisia oli 71 % ja miehiä 29 %.   
 
Kuvio: Henkilöstön ikä- ja sukupuolijakauma 31.12.2020 

 
 

1.3.3 Ammatillisen osaamisen kehittäminen 

Lohjan seurakunnan henkilöstön ammattitaitoa pidetään yllä perehdyttämisen, täydennyskoulutuksen, 
työnohjauksen, tehtävänkuvien kehittämisen sekä sisäisen koulutuksen avulla. Osaamisen 
kehittämistarpeet sekä kehittämisen käytännön toteutus kirjataan vuosittain laadittavaan henkilöstön 
koulutussuunnitelmaan.  
 
Kustannuksia koulutussuunnitelman mukaisista koulutuksista aiheutui 25.361,95 euroa (v. 2019: 39. 
524). Koulutukseen oli varattu 35.000 euroa, josta käytettiin näin ollen 72,5 %.  Yhteensä 
koulutussuunnitelman mukaiseen lisä- ja täydennyskoulutukseen osallistui 39 henkilöä ja koulutuspäiviä 
oli yhteensä vuoden aikana 171 päivää. Luvuissa näkyy se, että koulutuksia jäi paljon toteutumatta 
koronapandemian vuoksi.  
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Tehtävänkuvia kehitettiin useilla työaloilla. Hallinnossa seurakuntatoimiston toimistosihteereiden 
työnkuvaa laajennettiin organisaatiomuutoksen johdosta, vapaaehtoistoiminnan koordinaattorin 50 % 
tehtävä täytettiin talon sisältä ja suntiotyössä tehtiin esimiesjärjestelyjä niin kantaseurakunnassa kuin 
alueillakin. Varhaiskasvatuksessa lastenohjaajien tehtävänkuviin lisättiin rippikoulutyö ja koko 
ammattiryhmälle järjestettiin rippikoulutyöhön valmentava koulutus. 
 
Sisäisenä koulutuksena järjestettiin vuonna 2019 käyttöön otetun Domus-asianhallintajärjestelmän 
käyttökoulutusta sekä Katrina-kalenterijärjestelmän koulutusta.  Lisäksi toteutettiin yksi EA1-kurssi ja 
kaksi Mielenterveyden ensiapukurssia (MTEA 1). 
 
Koronakriisin seurauksena henkilöstön digiosaamisessa otettiin suuri loikkaus, kun kokoukset siirtyivät 
Teamsiin tai muihin sovelluksiin ja sisältöjä tuotettiin sähköisiin kanaviin. 
 
1.3.4 Henkilöstön työkyky ja terveys 
Sairauspoissaolojen lukumäärä oli vuonna 2020 yhteensä 2475 kalenteripäivää (v.2019: 1734 
kalenteripäivää). Osasairauspoissaoloja (osasairauspäiväraha) oli yhteensä 529 päivää (v. 2019: 303 
päivää). 

Sairauspoissaoloissa kasvua edelliseen vuoteen verrattuna 42,6 %.  Kasvua selittää muutamat hyvin 

pitkät sairauspoissaolot. Lähes 60 % sairauspoissaolopäivistä syntyi pitkistä, yli 30 päivän poissaoloista. 

Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet olivat yleisin diagnoosiryhmä (42,2 %).   

Henkilöä kohden sairauspoissaoloja oli keskimäärin 19,1 päivää/hlö (v. 2019: 13,26 päivää/hlö). 
Tavoitteena on, että sairauspoissaoloja olisi alle 13 päivää /hlö. Sairauspoissaoloja seurataan yhdessä 
työterveyshuollon kanssa.  

Kuvio: Sairauspoissaolopäivät 2013–2020 

 
 
Työterveyshuolto on suuri yksittäinen henkilöstökuluerä. Vuonna 2020 työterveyshuollon 
kokonaiskulut olivat yhteensä 109.329,70 euroa (v. 2019: 104 080 euroa). Kustannusten kasvua selittävät 
koronatestit (Covid19-testit), joiden osuus kustannuksista oli 10.458 euroa.  Työterveyshuollon kuluista 
saatiin Kelalta korvausta 31.466 euroa vuoden 2019 kulujen perusteella. Palveluntuottajana toimi 
Mehiläinen Oy. 

Työhyvinvoinnin ja yhteisöllisyyden kehittäminen 
Henkilöstön työkykyyn ja työhyvinvointiin pyritään vaikuttamaan laaja-alaisesti ja pitkäjänteisesti 
rakentamalla yhtenäisiä toimintamalleja sekä toteuttamalla hankkeita, joilla kehitetään työtä ja 
työskentelytapoja. Tärkeimmät yhteistyökumppanit työhyvinvoinnin kehittämisessä ovat Mehiläisen 
työterveyshuolto sekä eläkeyhtiö Keva. 
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Maaliskuussa 2020 alkanut koronapandemia ja henkilöstön siirtyminen osittain etätyöhön synnytti uusia 
haasteita työhyvinvoinnin johtamiselle ja käytännön toimintatavoille. Työhyvinvointia tuettiin/tuetaan 
koronakriisin aikana erityisesti sisäistä viestintää ja yhteistoimintaa lisäämällä.  Myös työsuojeluun 
kiinnitettiin erityistä huomiota. Riskien arviointiin ja ohjeistusten laatimiseen käytettiin apuna 
Mehiläisen työterveyshuollon asiantuntemusta. Henkilöstölle tarjottiin työterveyshuollon tukea ja 
sähköisiä välineitä mielen hyvinvoinnin kysymyksiin (Huoli omasta jaksamisesta -Chat). 
Työfysioterapeutilta pyydettiin ja saatiin kirjallista ohjeistusta etätyön ergonomiaan. Syksyllä voitiin 
toteuttaa työfysioterapeutin vetämä niskahartia ryhmä, johon osallistui 11 henkilöä eri työaloilta. 
 
Myös yhteisöllisyys ja sen edistäminen on koronan vuoksi ollut uuden ääressä, kun perinteistä yhteistä 
liikunta- ja virkistystoimintaa ja työyhteisön yhteisiä kokoontumisia ei koronavuonna voitu toteuttaa.  
 
Edellisenä vuonna alkanut työyhteisön toimintamallien ja ohjeistusten päivitystyö jatkui vuonna 2020. 
Vuoden aikana päivitettiin henkilöstön tasa-arvosuunnitelma, joka laajennettiin tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelmaksi. Lisäksi päivitettiin harkinnanvaraisten virkavapaiden myöntämisen 
periaatteet sekä henkilöstön merkkipäiväsääntö.  
 
Tarkempia tietoja Lohjan seurakunnan henkilöstöstä, sen tilasta sekä työantajan panostuksesta 
henkilökuntaan esitetään erillisessä henkilöstökertomuksessa.  
 
1.4 Seurakunnan väkiluku  
Seurakunnan läsnä oleva jäsenmäärä kertomusvuoden lopulla oli 31.700 henkeä.  
Taulukossa 1. on kuvattu Lohjan kaupungin väestön sekä Lohjan seurakunnan jäsenmäärän kehitystä 
vuosilta 2018–2020. Lohjan seurakunnan jäsenmäärä on laskenut 1322 henkilöllä kyseisen ajanjakson 
aikana (v. 2018: 33022 henkilöä).  31.12.2020 kirkkoon kuului 69,1 % lohjalaisista (v.2019: 70,4 % ja 
v.2018: 71,3 %)  
 

Taulukko 1. Lohjan kaupungin väestön määrä/Lohjan seurakunnan jäsenmäärä vuosina 2018–2020.

 
Lähde: Väestö-Lohja, Kirkon jäsentilastot 2018–2020 
 
 
Taulukossa 2. on kuvattu kastettujen, kuolleiden, seurakuntaan liittyneiden sekä seurakunnasta 
eronneiden henkilöiden määriä vuosilta 2018–2020.  Kastettujen määrä oli vuonna 2020  

2018 2019 2020
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183 henkilöä. Kastettujen määrä on laskenut 69 henkilöllä vuodesta 2018. Kirkosta eronneiden määrä 
vuonna 2020 oli 465 henkilöä. Kirkkoon liittyneiden määrä vuonna 2020 oli 153. Kuolleiden määrä oli 
399 henkilöä vuonna 2020. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Taulukko 2. Lohjan seurakunnan jäsentilaston yhteenveto vuosilta 2018–2020 
 

Lähde: Kirkon jäsentilastot 2018–2020 

Taulukossa 3.  on kuvattu seurakunnan jäsenmäärän jakautumista ikäryhmittäin. 
Suurimpana ikäryhmänä kertomusvuonna olivat aikuiset (17031 henkilöä). Seuraavina ryhminä tulivat 
ikääntyneet yli 75-vuotiaat (4079 henkilöä) ja tytöt ja pojat 7–14 (3627 henkilöä). 
 
Taulukko 3. Lohjan seurakunnan jäsenmäärän jakautuminen ikäryhmittäin vuodelta 2020.  

Kastetut Liittyneet Kuolleet Eronneet

2018 252 150 364 529

2019 203 120 371 472

2020 183 153 399 465
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Lähde: Kirkon jäsentilastot 2018–2020 
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1.5 Talousarvion toteutuminen  

1.5.1 Pääluokkatason toteuma ulkoinen 

 

 
 
 

 

TP edellinen vuosi

2019

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

1 Hallinto Toimintatuotot -92 684,57 -64 000,00 -65 665,89 1 665,89 102,6

Toimintakulut 1 212 613,53 1 308 621,00 1 228 451,94 80 169,06 93,9

TOIMINTAKATE 1 119 928,96 1 244 621,00 1 162 786,05 81 834,95 93,4

VUOSIKATE 1 119 928,96 1 244 621,00 1 162 786,05 81 834,95 93,4

TILIKAUDEN TULOS 1 119 928,96 1 244 621,00 1 162 786,05 81 834,95 93,4

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 1 119 928,96 1 244 621,00 1 162 786,05 81 834,95 93,4

2 Seurakunnallinen toiminta Toimintatuotot -309 136,52 -264 314,00 -313 107,62 48 793,62 118,5

Toimintakulut 4 196 513,82 4 680 180,00 4 040 008,29 640 171,71 86,3

TOIMINTAKATE 3 887 377,30 4 415 866,00 3 726 900,67 688 965,33 84,4

VUOSIKATE 3 887 377,30 4 415 866,00 3 726 900,67 688 965,33 84,4

TILIKAUDEN TULOS 3 887 377,30 4 415 866,00 3 726 900,67 688 965,33 84,4

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 3 887 377,30 4 415 866,00 3 726 900,67 688 965,33 84,4

4 Hautaustoimi Toimintatuotot -174 494,45 -167 090,00 -225 006,45 57 916,45 134,7

Toimintakulut 972 126,74 973 233,00 882 660,45 90 572,55 90,7

TOIMINTAKATE 797 632,29 806 143,00 657 654,00 148 489,00 81,6

VUOSIKATE 797 632,29 806 143,00 657 654,00 148 489,00 81,6

Poistot ja arvonalentumiset 235 042,90 223 218,00 238 040,92 -14 822,92 106,6

TILIKAUDEN TULOS 1 032 675,19 1 029 361,00 895 694,92 133 666,08 87,0

Poistoerojen lisäys (-) tai vähennys (+) -17 444,30 -17 444,00 -17 444,30 0,30 100,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 1 015 230,89 1 011 917,00 878 250,62 133 666,38 86,8

5 Kiinteistötoimi Toimintatuotot -518 336,98 -392 600,00 -1 245 757,91 853 157,91 317,3

Toimintakulut 2 227 230,89 2 750 055,00 2 269 006,64 481 048,36 82,5

TOIMINTAKATE 1 708 893,91 2 357 455,00 1 023 248,73 1 334 206,27 43,4

VUOSIKATE 1 708 893,91 2 357 455,00 1 023 248,73 1 334 206,27 43,4

Poistot ja arvonalentumiset 407 993,54 394 705,00 405 254,78 -10 549,78 102,7

TILIKAUDEN TULOS 2 116 887,45 2 752 160,00 1 428 503,51 1 323 656,49 51,9

Poistoerojen lisäys (-) tai vähennys (+) -39 539,61 -39 539,00 -39 539,61 0,61 100,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 2 077 347,84 2 712 621,00 1 388 963,90 1 323 657,10 51,2

6 Rahoitustoimi Toimintakulut 0,00 0,00 0,00 0,0

Kirkollisverotulot -8 067 887,44 -8 650 000,00 -8 241 746,20 -408 253,80 95,3

Valtionrahoitus -891 036,00 -891 000,00 -894 348,00 3 348,00 100,4

Verotuskulut 120 452,22 127 500,00 124 798,01 2 701,99 97,9

Kirkon rahastomaksut 758 550,00 760 000,00 759 592,98 407,02 99,9

Toiminta-avustukset -25 583,00 25 583,00 0,0

Rahoitustuotot- ja kulut -154 686,34 -74 500,00 -103 279,79 28 779,79 138,6

VUOSIKATE -8 234 607,56 -8 728 000,00 -8 380 566,00 -347 434,00 96,0

TILIKAUDEN TULOS -8 234 607,56 -8 728 000,00 -8 380 566,00 -347 434,00 96,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -8 234 607,56 -8 728 000,00 -8 380 566,00 -347 434,00 96,0

# Kohdistamaton TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

Pääluokka
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1.5.2 Toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden arviointi 
 
Seurakunnan talous 2020 
Toteutunut positiivinen vuosikate 1.809.976,55 € on selkeästi parempi kuin talousarvio ennusti, ja myös 
parempi kuin vuoden 2019 vuosikate (720.775,10 €). Selittävinä tekijöinä ennakoitua parempaan 
tulokseen on mm. muihin toimintatuottoihin kirjautunut kiinteistöjen myyntitulos ja selkeä arvioitujen 
kulujen alitus. Poistojen jälkeen muodostui tilikauden tulokseksi 1.166.680,85 €. Poistoeron muutoksen 
jälkeen tuli tilikauden ylijäämäksi 1.223.664,76 €. 
 
Tuotot  
Toimintatuotot muodostuvat erilaisista seurakunnalle maksettavista korvauksista ja maksuista sekä 
muista tuotoista. Korvaukset ovat muiden seurakuntien maksuosuuksia Länsi-Uudenmaan perheasiain 
neuvottelukeskuksen palveluista sekä osuuksia sairaalasielunhoidon kustannuksista. Maksutuotot 
kertyvät kirkkoherranviraston, hautaustoimen ja seurakunnallisen toiminnan tuotoista. Tuet ja 
avustukset sisältävät KELA:n korvauksen työterveyshuoltoon. Ulkoisten toimintatuottojen 
toteutumaprosentti on 208,3 %. 
 

 
 

Toimintatuotot 2019-2020

1 000 € 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 Muutos%

Korvaukset 149 163 158 159 161 145 139 126 -8,6

Myyntituotot 2 0 2 3 5 12 2 2 100,0

Maksutuotot 296 299 320 312 361 300 313 275 -1,0

Vuokratuotot 360 311 316 314 304 282 242 255 15,8

Metsätal.tuotot 11 0 27 42 38 12 87 84 100,0

Kolehdit ja muut ker. 12 34 64 26 55 50 48 67,5 -64,7

Tuet ja avustukset 134 84 74 72 55 113 131 66 59,5

Muut toimintatuotot 886 227 202 36 78 142 72 52 290,3

YHTEENSÄ 1850 1118 1163 964 1057 1056 1034 928 65,5
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Muissa toimintatuotoissa näkyvät kiinteistöjen myyntituotot. Tuet ja avustukset -ryhmään sisältyy 

ulkopuolelta saatuja lähinnä diakonia-avustuksia, jotka tilitetään eteenpäin saajille. Kirjauskäytäntö 

näiden osalta muuttuu vuonna 2021. 

 

 
Kulut  
Vuoden 2020 talousarviota laadittaessa varauduttiin normaaliin toimintavuoteen. 
Toimintamäärärahoihin ei tehty olennaisia vähennyksiä, koska olemassa olevaa toimintaa ei tuolloin 
supistettu. Tilinpäätöksessä ulkoisten toimintakulujen toteutumaprosentti on 86,7 %.  
 
Toimintakuluista suurin osa, 61 %, kohdistuu henkilöstökuluihin. Seurakunnan kulurakenne on 
pysynyt ennallaan useita vuosia. 
 
Kustannusten kohdentaminen (ns. kustannusten vyörytykset) tehdään kirkkohallituksen ohjeen 
mukaan. Nykyisen työnjakotaulukon mukaan Kirkon Palvelukeskus tekee Kiinteistö- ja 
Hautausmaahallinnon sekä Yleishallinnon vyörytykset ja seurakunta kirjaa sisäiset vuokrat 
tehtäväalueille aiheuttamisperiaatteen mukaan. Tässä on apuna käytetty toiminnanohjaus-järjestelmä 
Katrinaa, johon on mahdollista kirjata varaukset tehtäväaloittain.  
 
Edellä mainittujen kulujen laskennallinen kohdentaminen tehtäväalueille antaa kuvaa siitä, mitkä ovat 
kunkin seurakunnallisen työalan toiminnan vuotuiset kokonaiskustannukset, kun otetaan huomioon 
kustannukset kiinteistöistä ja yleishallinnosta. Vuosittaisessa budjetoinnissaan työalat kuitenkin 
budjetoivat ulkoisia toimintakuluja, joissa edellä mainittuja vyörytyskustannuksia ei huomioida. 
Talousarvion toteutumavertailuissa ulkoinen/sisäinen ovat näkyvissä vyörytetyt kustannukset 
kustannuspaikoittain. Vuodesta 2019 alkaen taloustoimistossa on budjetoitu myös sisäiset erät. 
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1.6 Hallinto- ja talouspalvelut sekä kirkkoherranvirasto 
 

Viime vuosina on tehty merkittäviä uudistuksia tietojärjestelmien suhteen. Kertomusvuonna siirryttiin 
1.4.2020 lukien alueelliseen keskusrekisterin alaisuuteen. Samalla yhdistettiin taloustoimisto ja jäljelle 
jäänyt osa kirkkoherranvirastosta seurakuntatoimistoksi yhtenäisin tehtävänkuvin. 
Alueelliseen keskusrekisteriin siirtyminen tarkoittaa virkatodistusten – ja sukuselvitysten sekä muiden 
viranomaistoimintojen siirtymistä Espoon seurakuntayhtymän ylläpitämän alueellisen keskusrekisterin 
hoidettavaksi. Lohjan seurakunnan henkilöstöä ei siirtynyt mukana, vaan heille on tarjota työtä 
jatkossakin. Kouluttautuminen uusiin ja laajempiin tehtäviin jatkui kertomusvuonna. 
 
Asianhallintajärjestelmän käyttöönottoa jatkettiin. Aikaisemmin tehtyjen tietojärjestelmiin kohdistuvien 
uudistusten käytettävyyttä ja henkilöstön osaamista on varmennettu pienryhmäkoulutuksin ja 
tukiklinikoiden avulla. 
 
Seurakuntatoimiston palvelupisteiden vuorottelu eri päivinä alueseurakunnissa oli edelleen käytössä.  
 
Koronan vuoksi seurakuntatoimisto on palvellut vain sähköisesti ja puhelimitse. 
 
 
 
 
 
 

Toimintakulut 2019-2020

1 000 € 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 Muutos %

Henkilöstökulut 5124 5267 5146 5119 5235 5444 5430 5465 -2,7

Palvelujen ostot 1617 1683 1741 1669 1777 1603 1771 1604 -3,9

Vuokrat 323 263 243 265 252 256 250 252 22,8

Aineet ja tarvikkeet 888 997 1009 1088 1070 964 1055 1048 -10,9

Avustukset 326 280 282 282 291 287 282 305 16,4

Muut kulut 142 142 149 120 123 123 136 131 0,0

YHTEENSÄ 8420 8632 8570 8543 8748 8677 8924 8805 -2,5
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Talousluvut 

 
 

 
 

 
 

 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Taloushallinto Toimintatuotot (ulkoiset) -295,00 295,00 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 376 119 376 119 345 768,18 30 350,82 91,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 376 119 376 119 345 473,18 30 645,82 91,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 90 700 90 700 34 254,06 56 445,94 37,8

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 466 819 466 819 379 727,24 87 091,76 81,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -466 819 -466 819 -379 727,24 -87 091,76 81,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Henkilöstöhallinto Toimintatuotot (ulkoiset) -42 000 -42 000 -55 710,88 13 710,88 132,6

Toimintakulut (ulkoiset) 364 085 364 085 348 470,41 15 614,59 95,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 322 085 322 085 292 759,53 29 325,47 90,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 8 500 8 500 9 348,78 -848,78 110,0

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 330 585 330 585 302 108,31 28 476,69 91,4

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -330 585 -330 585 -302 108,31 -28 476,69 91,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kirkonkirjojenpito Toimintatuotot (ulkoiset) -22 000 -22 000 -9 440,50 -12 559,50 42,9

Toimintakulut (ulkoiset) 54 013 54 013 91 423,55 -37 410,55 169,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 32 013 32 013 81 983,05 -49 970,05 256,1

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 45 477 45 477 8 563,51 36 913,49 18,8

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 77 490 77 490 90 546,56 -13 056,56 116,8

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 4 569 4 569 27 247,54 -22 678,54 596,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 82 059 82 059 117 794,10 -35 735,10 143,5

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kirkkoherranvirasto Toimintatuotot (ulkoiset) -219,51 219,51 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 131 456 131 456 67 714,17 63 741,83 51,5

Toimintakate 1 (ulkoinen) 131 456 131 456 67 494,66 63 961,34 51,3

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 70 357 70 357 31 474,02 38 882,98 44,7

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 201 813 201 813 98 968,68 102 844,32 49,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -201 813 -201 813 -98 968,68 -102 844,32 49,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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1.6.1 Seurakuntavaalit 

Vuonna 2020 ei pidetty seurakuntavaaleja.  

1.6.2 Sisäisen valvonnan toteutuminen 

Taloussäännön mukaan seurakunnan toiminnot ja johtamistehtävät on järjestettävä niin, että 
organisaation kaikilla tasoilla ja kaikissa toiminnoissa on riittävä esimiesten taholta tapahtuva valvonta. 
  
Sisäistä valvontaa on toteutettu taloussäännön edellyttämällä tavalla. Kirkon palvelukeskuksen 
tuottamien järjestelmään sisältyvien kontrollivälineiden hyödyntäminen tukee käytännön valvontaa, 
mm. hankintarajojen noudattamisen seuranta on automatisoitunut. Laskujen hyväksyminen on 
mahdotonta ilman asiatarkastusta. Pankkitilien käyttäminen oli vuonna 2020 järjestetty pääosin 
Baswaren ohjelmiston kautta, jolloin yksittäinen työntekijä ei voi tehdä maksuja/siirtoja. 
Yksittäismaksuissa ja – tilisiirroissa on käytössä vähintään neljän silmän -periaate. 
 

1.7 Jumalanpalvelus, julistus, musiikki   

 1.7.1 Jumalanpalveluselämä / Muut kirkolliset toimitukset / Hautaan siunaaminen  

  

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus  
Jumalanpalveluselämään kuuluvat sunnuntai- ja arkimessut, sanajumalanpalvelukset sekä kasteet, 
konfirmaatiot, vihkimiset, avioliiton siunaamiset, hautaan siunaamiset sekä eri kokoontumisissa 
järjestetyt hartaustilanteet.  Kaikki hengellisessä työssä olevat työntekijät toteuttavat 
jumalanpalveluselämää. Messut vietetään viikoittain Pyhän Laurin kirkossa ja Karjalohjan, Sammatin, 
Nummen ja Pusulan alueseurakunnissa sekä Virkkalan kappelissa.  Seurakunta järjestää 
jumalanpalveluksia myös muualla, kuten yhteistyötahojen tiloissa, joita ovat esimerkiksi koulut ja hoiva- 
sekä palveluyksiköt.  Seurakuntalaisia palvellaan suomeksi ja ruotsiksi.  
 

Tavoitteet ja niiden toteutuminen  
Toimintakertomusvuonna suuri osa jumalanpalveluselämän toteutuksesta on keskeytynyt tai rajoittunut 
alkuvuodesta alkaneiden COVID-19:n aiheuttamien suositusten ja määräysten vuoksi.   
Lohjan seurakunnan pääjumalanpalvelus on pidetty sunnuntaisin Pyhän Laurin kirkossa joko messuna 
osallistujineen tai rajoitustoimien aikana pelkästään radioituna sanajumalanpalveluksena ilman koolla 
olevaan seurakuntaa.   
 

1. Tavoittavuuteen panostaminen  
Kutsujumalanpalvelukset jouduttiin peruuttamaan vallitsevien olojen vuoksi. Kesällä järjestettiin 
motoristikirkko yhteistyössä Gospel Ridersin kanssa.  Seurakunnan kotisivuille ja sosiaaliseen 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Muu yleishallinto Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 299 415 299 415 299 114,76 300,24 99,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 299 415 299 415 299 114,76 300,24 99,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 80 457 80 457 34 254,06 46 202,94 42,6

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 379 872 379 872 333 368,82 46 503,18 87,8

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -379 872 -379 872 -333 368,82 -46 503,18 87,8

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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mediaan tuotettiin erilaista hartauselämän materiaalia. Kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Simo 
Jouhi teki Pyhän Lohjan kirkkoon kesällä ja joulun ajaksi kuvallisia pysäkkejä hiljentymistä varten.   
 

Pääkirkossa vietettiin joka sunnuntai radioitua jumalanpalvelusta, joko messuna tai 
sanajumalanpalveluksena. Osan vuotta ei alueseurakunnissa eikä Virkkalan kirkossa ole järjestetty 
messuja. Tällöin kirkot olivat kuitenkin olleet auki jumalanpalvelusaikoina ja työntekijä oli läsnä 1–
2 tuntia. Myös pääsiäisviikolla tämä paikallaolo järjestettiin.   
Hoivayksiköihin oltiin yhteydessä ja niihin toimitettiin sitä toivottaessa ns. Sielunhoivakassi 
asukkaiden ja hoitajien käyttöön. Itse vierailut hoivayksiköissä oli joko keskeytetty tai ne toteutettiin 
erityisjärjestelyin, esimerkiksi ulkona tai Teams-hartauksina.  

 

2. Jumalanpalveluselämän keskeisten toimijoiden koulutus ja neuvonpito 
Messuissa avustavat väärtit ja ehtoollisavustajat olivat pääsääntöisesti mukana 
jumalanpalveluselämässä myös koronarajoitusten aikana oman toiveensa perusteella. Heihin 
pidettiin yhteyttä sähköpostien ja vuorolistojen jakamisen kautta sekä välittämällä tietoa 
jumalanpalvelusten toteutustavasta. Heidän kanssaan kokoonnuttiin kerran. Joukkoon liittyi yksi uusi 
vapaaehtoinen. Radioitsijoita saatiin kaksi lisää.   

 

3.  Yhteistyö paikallisten järjestöjen ja herätysliikkeiden kanssa jumalanpalvelustoiminnassa.  
Messuelämässä seurakunta tekee yhteistyötä paikallisten ja valtakunnallisten järjestöjen kanssa. 
Rajoitustoimien vuoksi tämä yhteistyö keskeytyi. Virkkalassa messujen toteutuksessa jatkoivat 
yhteistyökumppaneina Veljespiiri ja SLEY silloin, kun rajoitukset eivät sitä estäneet.  
  

4. Rippikoulutyön jumalanpalveluskasvatuksen kehittäminen   
Rippikouluryhmien messuihin tutustuminen toteutettiin rajoitustoimien vallitessa valtaosin etänä.  

  
Toiminnan yleinen arviointi  
Messuja pidettiin 213 kertaa ja osallistujamäärä oli tilastojen mukaan 8311 (19 500) (suluissa edellinen 
vuosi). Ehtoollisella kävijöitä tilastoitiin 6178 (12 269). Sanajumalanpalveluksiin osallistui 1313 (400) 
kävijää. Viikkomessutyyppistä iltakirkkoa vietettiin Pyhän Laurin kirkossa 5 kertaa, osallistujia oi 372 ja 
Sanan ja rukouksen iltaa järjestettiin 4 kertaa, osallistujia oli 166. Kasteisiin osallistui 4184 (5 300), 
avioliittoon vihkimiseen 2020 ja avioliiton siunaamiseen 219 henkeä.  Hautaan siunaamisia toimitettiin 
364 ja niissä oli mukana 8220 (11 500) henkilöä. Messuja ja kirkollisia toimituksia oli seurakunnassamme 
kertomusvuoden aikana yhteensä 984 (1031).   
   

 Koko srk  Tilaisuuksia  
  

Peruutetut  
tilaisuudet 

Osallistujien keskimäärä 
tilaisuuksissa  

Osallistujat 
yhteensä 

 Vuosi  2018  2019  2020  2020 2018  2019  2020  2020  

Messu  251  270  213  11 91  72  85  8311  

Viikkomessu  24  33  48  9 47  48  56  3281  

Sanajumalanpalvelu
s  

67  61  72  24 108  110  33  1313  

Kaste  178  197  192  20 25  26  22  4184  

Avioliittoon 
vihkiminen  

60  61  54  5 55  51  42  2020  

Avioliiton 
siunaaminen  

15  12  5  2 50  60  31  219  

Hautaan 
siunaaminen  

350  387  398   30  29  22  8220  

Kodin siunaaminen  5  5  2   17  19  20  20  

tietoaineisto] Kirkon tutkimuskeskus [viitattu: 14.1.2021]. Saantitapa: https://www.kirkontilastot.fi/viz?id=125. Muut tiedot: 
Jumalanpalvelustyön toimintakertomus 2019.  

https://www.kirkontilastot.fi/viz?id=125
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Poimintoja eri alueseurakuntien tilastoista:   

 Tilaisuuksia 
Osallistujia 

 Karjalohja Nummi Pusula Sammatti Karjalohja Nummi Pusula Sammatti 

Messu 35 47 47 37 1048 2291 2307 666 

Viikkomessu   1    62  

Sanajumalanpalvelus 17 9  15 151 367  92 

Kaste 7 19 16 8 252 430 250  

Avioliittoon 
vihkiminen 

8 2 6 5 357 171 173 191 

Avioliiton 
siunaaminen 

        

Hautaan 
siunaaminen 

12 44 27 9 298 1061 664 166 

Kodin siunaaminen  2 1   24 4  

Ehtoollisella käynti 
(suluissa edellinen vuosi) 

    854 
(1223) 

1379 
(1449) 

1329 
(1389) 

506 
(715) 

Lohjan seurakunnan Katrina-järjestelmä ja alueiden tilastot. *Pusulassa sanajumalanpalveluksia ei ole tilastoitu erikseen v. 
2020, vaan ne ovat muita tilaisuuksia. Kts. toimintakertomus kohta Pusulan alueseurakunta muut tilaisuudet.  

  
Henkilöstö  
Kaikki Lohjan seurakunnan papit ovat mukana jumalanpalvelustyössä. Eri ammattiryhmät ovat 
toteuttaneet vallitsevissa oloissa eri muotoisia hartauksia ja erityismessuja. Messuja ja kirkollisia 
toimituksia pidetään molemmilla kotimaisilla kielillä. VII seurakuntapapin virassa aloitti 1.4.2020 Pirkko 
Järvinen, 1.9.2020 alkaen V seurakuntapapin virassa Henri Röytiö ja VI kappalaisen virassa Mikko 
Nieminen. Vapaaehtoiset olivat mukana jumalanpalveluksissa kirkkoväärteinä, ehtoollisavustajina ja 
radioitsijoina.  
  
Talousarvion toteutuminen   
Annetussa talousarviomäärärahassa on pysytty.  
  
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Rajoitustoimet olivat merkittävin jumalanpalveluselämään vaikuttanut asia. Erilaisten kokoontumisten 
keskeytyminen on luonut uusia työskentely- ja kohtaamistapoja. Messuissa, hartauksissa ja kirkollisissa 
toimituksissa otettiin käyttöön kulloinkin vallitsevat suositukset. Jumalanpalvelustiloille määriteltiin 
enimmäisosallistujamäärät. Ehtoollista vietettiin kertakäyttöpikarein sekä turvaetäisyyksin. Lapsen 
kaste voitiin ohjeistaa järjestettäväksi vasta rajoitustoimien höllennyttyä. Sairaalan kappeli oli pois 
käytöstä osin remontin ja osin koronan vuoksi. Tästä syystä myös Metsolan alakerran jäähyväiskappeli 
oli käytössä siunaustilaisuuksia varten.  
  
Talousluvut  
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Jumalanpalveluselämä Toimintatuotot (ulkoiset) 0 0 -138,33 138,33 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 379 582 379 582 331 321,27 48 260,73 87,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 379 582 379 582 331 182,94 48 399,06 87,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 358 420 358 420 227 635,16 130 784,84 63,5

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 738 002 738 002 558 818,10 179 183,90 75,7

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 165 532 165 532 154 215,39 11 316,61 93,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 903 534 903 534 713 033,49 190 500,51 78,9

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Hautaansiunaaminen Toimintatuotot (ulkoiset) -72,72 72,72 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 202 127 202 127 185 215,01 16 911,99 91,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) 202 127 202 127 185 142,29 16 984,71 91,6

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 220 070 220 070 201 818,15 18 251,85 91,7

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 422 197 422 197 386 960,44 35 236,56 91,7

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 84 417 84 417 105 034,23 -20 617,23 124,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 506 614 506 614 491 994,67 14 619,33 97,1

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Muut kirkol. toimit Toimintatuotot (ulkoiset) -78,83 78,83 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 145 051 145 051 133 725,97 11 325,03 92,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) 145 051 145 051 133 647,14 11 403,86 92,1

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 96 385 96 385 75 627,21 20 757,79 78,5

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 241 436 241 436 209 274,35 32 161,65 86,7

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 63 374 63 374 59 319,04 4 054,96 93,6

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 304 810 304 810 268 593,39 36 216,61 88,1

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Muut seurakuntatil Toimintatuotot (ulkoiset) -500 -500 -244,50 -255,50 48,9

Toimintakulut (ulkoiset) 7 200 7 200 2 827,04 4 372,96 39,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 6 700 6 700 2 582,54 4 117,46 38,5

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 126 753 126 753 67 889,27 58 863,73 53,6

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 133 453 133 453 70 471,81 62 981,19 52,8

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 1 810 1 810 16 033,28 -14 223,28 885,8

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 135 263 135 263 86 505,09 48 757,91 64,0
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1.7.2.Yleinen musiikkityö ja konserttitoiminta  
 

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus  
Musiikkityö tarjoaa seurakunnan omien kuorojen ja soitinryhmien kautta mahdollisuuden osallistua 
seurakunnan toimintaan. Musiikkityö palvelee seurakuntalaisia kirkollisissa toimituksissa ja 
tapahtumissa. Musiikin kautta tavoitetaan myös niitä seurakuntalaisia, jotka eivät muutoin osallistu 
aktiivisesti seurakunnan toimintaan.   
   
Tavoitteet ja niiden toteutuminen  
1. Ylläpitää koko seurakunnan alueella vireää ja monipuolista vapaaehtoisten musiikinharrastajien 

kuoro- ja orkesteritoimintaa.  

Toiminta oli aktiivista ja tavoitteellista, kunnes maaliskuun aikana alkanut koronaepidemia keskeytti liki 
kaiken kokoavan toiminnan. Loppuvuonna toimintaa oli rajoitetusti pienillä kokoonpanoilla. 
Orkesteritoimintaan rajoitukset eivät vaikuttaneet niin rajusti kuin kuorotoimintaan.  
   
2. Sammatissa tavoite tehdä yhteistyötä seurakuntaan sitoutuneiden muusikoiden kanssa ja 

mahdollisuuksien mukaan koulun kanssa.  
 

Suunnitelmia ei voitu toteuttaa koronaepidemian takia.  
   
3. Mahdollisen uuden digicembalon myötä monipuolistaa ja kehittää entisestäänkin korkeatasoista 

orkesteritoimintaa koko seurakunnan alueella.   
 

Digicembalo on toiminut odotusten mukaisesti ja monipuolistanut orkesteritoiminnan ohjelmistoa, 
mutta epidemia on tässäkin kohdin estänyt suurimmat produktiot.  

   
Toiminnan yleinen arviointi  
Vuonna 2020 koronaepidemian takia runsas omavarainen musiikkiharrastajien toiminta katkesi lähes 
kokonaan maaliskuussa ja monet suunnitellut tapahtumat jouduttiin perumaan, esim. Lohjan 
kirkkokuoron 130-vuotis juhlakonsertti. Syksyllä kuorot pystyivät pienellä kokoonpanolla 
harjoittelemaan (kirkossa, turvavälein ja maskein) marraskuun loppuun saakka. Tulevaisuuden 
haasteena on saada kaikki seurakuntamme kuorolaiset palaamaan harrastuksensa ääreen sitten, kun se 
jälleen tulee olemaan mahdollista.  
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Muu seurakuntatyö Toimintatuotot (ulkoiset) -1 450,00 1 450,00 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 44 700 44 700 33 102,79 11 597,21 74,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) 44 700 44 700 31 652,79 13 047,21 70,8

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 18 074 18 074 98 965,81 -80 891,81 547,6

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 62 774 62 774 130 618,60 -67 844,60 208,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 24 179 24 179 29 899,24 -5 720,24 123,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 86 953 86 953 160 517,84 -73 564,84 184,6
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Poikkeusaika synnytti kuitenkin myös uutta, musiikkityö alkoi striimata erilaisia musiikkiesityksiä nettiin. 
Mm. joulukuussa kaikki kanttorit olivat yhdessä tekemässä joulukalenteria, jossa joka päivälle julkaistiin 
oma musiikillinen luukkunsa. Adventtina aloitettiin ”Ehtookellojen aikaan”, jossa kanttoreiden 
toteuttamaa musiikkia julkaistiin adventin aikana lauantaisin klo 17.50. Sarja jatkuu vuonna 2021. 
Keväällä yksi kanttoreista äänitti kanttoreiden musiikkiesityksiä ja teki niistä cd-levyn hoivakoteja varten 
ja oli tuottamassa ja viimeistelemässä lähes kaikkea musiikkityön nettimateriaalia, jolla on ollut tuhansia 
katsojia netissä.  
   
Henkilöstö  
Toiminta jatkui kuuden vakinaisen kanttorin, sekä lisäksi kesällä aiemman 3 kk sijaan nyt 1 kk ajan myös 
kesäkanttorin voimin. Tässä kohdin säästimme 2 kk sijaisen palkan. Viranhaltijoiden liikkuvuutta eri 
alueillamme tehostettiin ja näin säästimme arviolta n. 5000 € toimituspalkkioissa, kun ulkopuolisten 
sijaisten käyttöä saatiin vähennettyä.    
 
 
Talousarvion toteutuminen   
Maaliskuussa tapahtuneen toiminnan jyrkän vähenemisen takia talousarvio alittui paljon. Tarkemmat 
luvut lopun taulukossa.   
   
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Korona-aika on iskenyt erityisesti musiikkityöhön ja aktiiviseen kuorotoimintaamme, koska viruksen 
uskotaan leviävän erityisen herkästi juuri laulamalla. Oletetaan, että striimaus on luonut uuden tavan  
kohdata seurakuntalaisia myös aikoina, jolloin yhteisiä kokoontumisia ei ole ollut mahdollista järjestää. 
Viikoittaiset jumalanpalvelusten radioinnit Pyhän Laurin kirkosta ovat osoittaneet merkityksensä, koska 
sitä kautta myös niillä kuuntelijoilla, joilla ei ole mahdollisuutta netin käyttöön, on ollut suora väylä 
osallistua oman seurakunnan toimintaan. Striimauksia katsellaan, suoriin radiointeihin osallistutaan! 
Vuosi on opettanut, ettei mikään mediakanava pysty korvaamaan vaatimatontakaan live-
tilannetta. Työalalla vallitsee edelleen erinomainen ja tulevaisuuteen luottava ilmapiiri, joka heijastuu 
positiivisesti myös seurakuntalaisiin.  
   
KUOROT JA MUUT MUSIIKKIRYHMÄT 2020    
   
Kuorot                             Jäseniä:        2018                    2019        2020                                 

Lohjan kirkkokuoro  34 40 42 

Laurin Laulajat  74 80 78 

Laurin Miehet  19 24 20 

Kööri ( Nummi )  
 

8 8 

Gospelkuoro  10 10 5 

Lapsikuoro Laurinsäde  
Ruotsinkiel. kuoro  

10 
5 

10 
5 

12 
- 

Nummen kirkkokuoro  14 14 12 

Nummen Laulupiiri  9 9 9 

Pusulan kirkkokuoro  9 14 13 

Pusulan lapsikuoro  14 13 9 

Karjalohjan kirkkokuoro  20 20 17 

YHTEENSÄ:  222 247 225 

 
Soitinryhmät                                    

Collegium Musicum  20 12 14 
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Pusulan IFE -djemberyhmä  7 6 
 

Nummen ukuleleryhmä          10 

 
Kirkkomuskarit                                                               

Lohja avoin  50 35 20 

Pusula  10 8 7 

Nummi avoin 
ryhmätoiminta  

13 13 12 

Pusula avoin =2 päiväkotia 
ja srkn perhekerho  

(n.65)  (n.65) 65 

KAIKKI YHTEENSÄ                                  387                     386               353  
Esiintymisiä ryhmillä yhteensä:         121 kpl              140 kpl               45kpl  
 
Talousluvut 

 
 

 

1.7.3 Virkkalan aluetyö  

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus  
Virkkalan aluetyön toiminta-ajatuksena on tarjota alueella mahdollisuus seurakuntalaislähtöiseen 
hengellisen elämän toteuttamiseen sekä seurakunnan toimitiloissa että virkkalalaisten arjen keskellä. 
Jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset, kerhotoiminta, hartaushetket kouluissa, päiväkodeissa ja 
laitoksissa ovat Virkkalan alueen keskeistä toimintaa. Suuri osa työstä tapahtuu aluetyön sekä 
kantaseurakunnan työalojen yhteistyöllä.  
 
Tavoitteet ja niiden toteutuminen  
Vuodelle 2020 asetettiin kaksi tavoitetta: yhteisölähtöisen toiminnan mahdollistaminen ja Virkkalan 
aluetyön kehittäminen toimikuntatyöskentelyn välityksellä. Yhteisölähtöisen toiminnan 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Musiikki Toimintatuotot (ulkoiset) -1 600 -1 600 -1 495,00 -105,00 93,4

Toimintakulut (ulkoiset) 251 371 251 371 222 941,25 28 429,75 88,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 249 771 249 771 221 446,25 28 324,75 88,7

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 115 599 115 599 114 856,46 742,54 99,4

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 365 370 365 370 336 302,71 29 067,29 92,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 101 289 101 289 92 690,36 8 598,64 91,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 466 659 466 659 428 993,07 37 665,93 91,9

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Konserttitoiminta Toimintatuotot (ulkoiset) 1 300 1 300 -460,00 1 760,00 -35,4

Toimintakulut (ulkoiset) 19 770 19 770 16 402,68 3 367,32 83,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 21 070 21 070 15 942,68 5 127,32 75,7

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 24 962 24 962 9 843,93 15 118,07 39,4

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 46 032 46 032 25 786,61 20 245,39 56,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 8 044 8 044 6 758,69 1 285,31 84,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 54 076 54 076 32 545,30 21 530,70 60,2
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mahdollistaminen on ollut kirjattuna myös vuoden 2019 tavoitteisiin. Pitkäaikaisen seurannan 
mahdollistamiseksi tavoite nostettiin vuoden 2020 tavoitteisiin.  
 
Toimikunta työskenteli aluetyön kehittämisen edistämiseksi. Vuoden 2019 marraskuussa pidetyssä 
toimikunnan kokouksessa keskusteltiin toimikunnan toiveista ja toteuttamismahdollisuuksista erityisesti 
kevättä 2020 ajatellen. Ideoita kirjattiin ylös myös syksyä varten. Alkuvuodesta 2020 toimikunnasta 
noussut Sukkakerho ja miesparkki kokoontui kolme kertaa. Keväälle ja syksylle oli suunnitteilla mm. 
yhteislauluiltoja/konsertteja ja raamattuopetusta. Toimikunnasta löytyi intoa ja tekemisen halua.  
 
Koronavirustilanne Suomessa vaikutti molempien tavoitteiden parissa työskentelyyn. Yhteisölähtöisen 
toiminnan mahdollistaminen koronatilanteessa muodostui haastavaksi muuttuvista 
kokoontumisrajoituksista ja kokoavan toiminnan keskeyttämisestä johtuen. Toimikunnasta nousseita 
toiminnan kehittämiseen liittyviä tilaisuuksia jouduttiin koronarajoituksien takia perumaan. 
Toimikuntatyöskentely muuttui lähityöskentelystä etätyöskentelyksi. Toimikunnan puheenjohtaja 
vaihtui vuoden aikana.  
 
Toiminnan yleinen arviointi  
Alkuvuodesta toiminnassa oli uusia avauksia kuten Sukkakerho ja miesparkki sekä ensimmäistä kertaa 
järjestetty Senioripäivä, joka kokosi alueen toimijoita ja senioreita yhteen. Koronatilanne vaikutti 
kauttaaltaan toimintaan maaliskuusta eteenpäin. Osa merkittävistä isoista vuosittaisista tapahtumista 
kuten Kiirastorstain lammasateria, Kansanlaulukirkko ja joulunajan hartaushetket jouduttiin perumaan. 
Toimintaa pyrittiin kuitenkin myös sopeuttamaan vallitsevat olosuhteet huomioiden. Uudet 
toiminnalliset avaukset saivat kiitosta. Tästä esimerkkeinä alueen hoivakoteihin jaettu seurakunnan 
sielunhoivakassi, pyhäinpäivän hautausmaapäivystys ja Lyhyestä virsi kaunis-ulkolaulutilaisuus. 
Kokoavan toiminnan ohella on tärkeää kehittää jatkossa muita tavoittamisen muotoja.  
 
Vuoden 2020 aikana jumalanpalveluksien toteutusvastuu jakaantui seurakunnan, SLEY:n ja Veljespiirin 
kesken. Jumalanpalveluselämää suunniteltiin niin, että kevät- ja syyskauden joka sunnuntaissa on joko 
suomen- tai ruotsinkielinen jumalanpalvelus. Jumalanpalvelusten aloitusaika oli pääsääntöisesti klo 13. 
Koronaviruksen leviämisen estämiseen liittyvät rajoitustoimet vaikuttivat jumalanpalveluselämän 
toteutumiseen. Vuoden aikana toteutui 11 (15) seurakunnan järjestämää jumalanpalvelusta. Keskiarvo 
kävijämäärässä jumalanpalvelusta kohden oli 13,5 (46,4). Suluissa ovat vuoden 2019 keskiarvot. Luvut 
eivät ole vertailukelpoisia koronatilanteen aiheuttamista rajoituksista ja suosituksista johtuen. Osan 
vuodesta jumalanpalvelusta vietettiin vain Pyhän Laurin kirkossa ilman läsnä olevaa seurakuntaa. 
Virkkalan kirkkoa pidettiin näinä sunnuntaina jumalanpalvelusajankohtana auki yksityistä hiljentymistä 
varten yhteensä 18 kertaa. Osallistujia oli 34. Lisäksi Kaatuneiden muistopäivänä ja itsenäisyyspäivänä 
järjestettiin seppeleen laskut, joihin osallistui yhteensä 42 henkilöä. SLEY:n vastuulla olevia 
jumalanpalveluksia järjestettiin kuusi ja niissä kävijöitä oli keskimäärin 20 (27,1). Veljespiirin vastuulla 
olleita jumalanpalveluksia oli neljä ja niissä kävijöitä keskimäärin 29,75 (27,1).  
 
Henkilöstö  
Virkkalan aluetyöstä vastaa II seurakuntapastori. Osan kertomusvuotta kaksi pappia jakoi vastuun 
Virkkalan aluetyöstä toisen papin virkavapaan takia. Aluetyössä ei ole muita virkoja. Alueella toimii 
kuitenkin muiden työalojen kautta diakoni ja kaksi lastenohjaajaa. Yhteistyö kantaseurakunnan 
musiikkityön kanssa mahdollistaa jumalanpalvelusmusiikin alueen jumalanpalveluksissa.  
 
Talousarvion toteutuminen  
Talouden osalta aluetyössä on pysytty annetussa raamissa. Budjettiin jäi käyttövaraa tapahtumien 
peruuntumisten takia.  
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Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Kertomusvuotta ja tavoitteiden toteutumista on kuvattu edellä. Virkkalan aluetyötä kehitetään 
jatkuvasti. Kertomusvuoden aikana Pyhän ristin kappelin vihkimisestä tuli kuluneeksi 10 vuotta. 
Juhlavuotta muistettiin aiheesta tehdyllä videolla, joka jaettiin sosiaalisessa mediassa.  
 
 
 
 
 
 
 
 
Talousluvut  

     

1.8 Kasvatus   

1.8.1 Päiväkerhotyö/Perhekerhotyö  

   

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Päiväkerho- ja perhekerhotyön tehtävä on perheiden ja seurakunnan välisen yhteyden luominen ja 
vahvistaminen antamalla lapselle välineitä uskon ja elämän tulkitsemiseen tukemalla kodin kristillistä 
kasvatusta, siirtämällä kristillisiä perinteitä ja antamalla kasteopetusta. Perustehtävää toteutettiin 
näiden kustannuspaikkojen kohdalla pitämällä päiväkerhoja ja perhekerhoja, järjestämällä erilaisia 
perhetapahtumia sekä toimittamalla lasten ja perheiden jumalanpalveluksia. Yhteistyötä on tehty 
kaupungin varhaiskasvatuksen sekä muiden toimijoiden kanssa.  
 
Tavoitteena oli kohdata kaikenlaiset perheet kunnioittavasti ja kokonaisvaltaista hyvinvointia tukien 
sekä toteuttaa perustehtävää monipuolisesti, huolella suunnitellusti ja kattavasti koko seurakunnan 
alueella. Tavoitteena oli myös tukea päivähoidon katsomuskasvatusta ja yhteyttä seurakuntaan erilaisilla 
yhteistyömuodoilla, sekä tehdä yhteistyötä muiden työalojen kanssa. Kaikessa toiminnassa tavoitteena 
oli lapsi- ja perhelähtöisyys.  
 
Perheitä ja lapsia on kohdattu avoimessa ja kiinteässä viikkotoiminnassa sekä muissa tapahtumissa ja 
toiminnoissa. Toiminnalla on tavoitettu erilaisissa elämäntilanteissa olevia lapsia ja perheitä koko 
seurakunnan alueella. Yhteistyötä on tehty sekä seurakunnan muiden työalojen että muiden toimijoiden 
kanssa. Yhteistyökumppaneita ovat olleet erityisesti seurakunnan diakoniatyön-, varhaisnuorisotyön- ja 
musiikkityön tiimit. Muita yhteistyökumppaneita ovat mm. Lohjan kaupungin varhaiskasvatus ja 
perhetyö sekä erilaiset järjestöt.  

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Virkkalan aluetyö Toimintatuotot (ulkoiset) -700 -700 -700,00

Toimintakulut (ulkoiset) 20 473 20 473 12 691,27 7 781,73 62,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 19 773 19 773 12 691,27 7 081,73 64,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 17 092 17 092 17 092,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 36 865 36 865 12 691,27 24 173,73 34,4

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 7 590 7 590 3 991,04 3 598,96 52,6

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 44 455 44 455 16 682,31 27 772,69 37,5
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Keväällä koronarajoitukset keskeyttivät oman toimintamme. Lastenohjaajat siirtyivät osittain tai 
kokonaan muille työaloille, esim. hautaus- ja kiinteistötoimeen sekä diakoniatyölle. Perheille pidettiin 
tsemppikalenteria Facebookissa sekä teimme ja jaoimme kahdesti puuhakassit halukkaille 
päiväkerholaisille. Osassa kerhopisteitä tehtiin kerholaisille myös muuta materiaalia. Kerhopisteiden 
läheisyyteen tehtiin Puistopuuha-radat perheiden itsenäisesti kierrettäväksi. Perheisiin oltiin 
yhteydessä Katrinan kautta ja tiedusteluihin vastattiin mahdollisimman pian.  
 
Päiväkerhoja järjestettiin 2–6 –vuotiaille 11 kerhopisteessä, joista 7 sijaitsee kantaseurakunnan alueella 
ja 4 alueseurakunnissa. Kantaseurakunnan kerhopisteet ovat Routio, Ojamo, Virkkala, Metsola, 
Keskusta, Mäntynummi ja Muijala. Alueseurakunnissa päiväkerhoja kokoontui Sammatissa, Pusulassa ja 
Nummella ja Leppäkorvessa.   
 
Toimintakertomusvuonna Karjalohjalle ei tullut riittävästi hakemuksia, joten ryhmää ei perustettu. 
Karjalohjalta käy lapsia Sammatin päiväkerhossa. Leppäkorven päiväkerhoryhmä jäi vajaaksi syyskauden 
osalta. Varsinaisia 2-vuotiaiden ryhmiä toimi kevätkauden Virkkalassa ja syyskauden Sammatissa.   
 
Päiväkerholaisten määrä oli vuonna 2020 koko seurakunnan alueella keväällä 182 ja syksyllä 144, syksyllä 
on jatkanut samoja lapsia kuin keväällä. Päiväkerholaisten määrä on laskenut viimeisten vuosien aikana. 
Vuonna 2020 syksyllä tarjottiin 30 kerhoryhmää, joista toteutui 17. Ryhmäkoko on 14 lasta ja alle 
kolmevuotias vie ryhmästä 1,75 paikkaa. Kerhopaikka pystyttiin osoittamaan lähes kaikille 2–6 –
vuotiaille, osassa kerhopisteitä on mukaan otettu myös esikouluikäisiä. Päiväkerhoryhmät kokoontuivat 
2–3 kertaa viikossa kolme tuntia kerrallaan, joulukuussa koronarajoitusten vuoksi ulkona 1,5 tuntia 
kerrallaan.  
 
Perhekerhoja järjestettiin 10 kerhopisteessä koko seurakunnan alueella. Syksyllä Karjalohjan 
perhekerho lopetettiin vähäisen kävijämäärän vuoksi. Perhekerhot toimivat vuoden aikana seitsemän 
kuukauden aikana, syksyllä osittain ulkona ja kävijämäärät olivat aiempaa huomattavasti pienemmät. 
Kesäperhekerhoja järjestettiin 6 kerhopisteessä ympäri Lohjaa.   
 
Perhemessuja järjestettiin koko seurakunnan alueella. Kantaseurakunnan alueella perhemessut 
keskitettiin tänä vuonna ensimmäistä kertaa vain Pyhän Laurin kirkkoon. Peruskoulun ensimmäistä 
luokkaa aloittaville järjestettiin siunaamistilaisuuksia alueseurakunnissa sekä kantaseurakunnassa.  
 
Perheiden ryhmät ja parkkitoiminta jatkoivat toimintaa hiljaisemmin. Pikku Laurissa järjestettävä 
Tuttiklubi jatkoi toimintaansa koko vuoden ja kävijämäärät kasvoivat syksyllä. Hippuset toimivat keväällä 
Ojamolla ja syksyllä aloitti Marakassi marakatit Virkkalassa. Tempputossut -perheliikuntaillat ovat 
kiinteä ryhmä, joka tavoitti 16 perhettä sekä keväällä, että syksyllä kahdessa ryhmässä, 
koronarajoitusten aikana perheille lähetettiin liikuntavideoita. Lapsiparkkitoimintaa oli kertomusvuonna 
kahdessa toimipisteessä aiemman viiden sijasta.   
 
Perheille suunnattuja tapahtumia järjestettiin kertomusvuonna vain vähän koronasta johtuen. Vauvan 
päivä toteutettiin yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa verkossa. Lisäksi toteutettiin muutama 
syksyinen kerholaisten iltatapahtuma.  
 
Katsomuskasvatusta toteutettiin rajoitetusti. Pääsiäis- ja joulupolut jouduttiin perumaan, joulupolkujen 
materiaali muokattiin ja lähetettiin päivähoidolle itse toteutettavaksi. Kevät- ja joulukirkot lähetettiin 
päivähoidolle virtuaalisesti. Syksyn aikana kirkkovierailuilla ja hautausmaa kierroksella kävi seitsemän 
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päiväkotiryhmää ja lisäksi omatoimisella vierailulla yksi. Myös alueseurakunnissa on tehty 
päivähoitoyhteistyötä.  
 
Arki toimivaksi -perhekäynnit tavoittavat arjen tukea tarvitsevia perheitä. Toiminta on maksutonta 
matalan kynnyksen perhetyötä, jossa painottuu vanhemmuuden ja arjen hallinnan tukeminen. 
Molemmilla perhetyöntekijöillä on kalenteri ollut täynnä. Perheitä ohjautui toimintaan sekä 
seurakunnan muiden toimintojen, että kaupungin perhetyön kautta. Yhteistyötä tehtiin kaupungin 
perhetyön kanssa myös kokousten osalta. Työntekijät tapasivat perheitä korona-aikaan ulkotiloissa ja 
akuuteissa tilanteissa. Perhetyöntekijät olivat perheisiin yhteydessä puhelimitse. Kevään aikana 
puhelinpäivystystä lisättiin.  
 
 
 
 
Toiminnan yleinen arviointi  
On tärkeää, että tarjoamme perheille erilaisia mahdollisuuksia kohtaamiseen, ennaltaehkäisevän tuen 
saamiseen, verkostoitumiseen ja luontevaan seurakuntayhteyteen. Toimintamme on hyvin 
suunniteltua, laadukasta ja lapsi- ja perhelähtöistä. Pedagogiikkaa ja toiminnan laatua kehitetään 
jatkuvasti.   
 
Lasten määrä laskee vuosi vuodelta, joten on tärkeää pohtia, miten kehitämme varhaiskasvatuksen 
kenttää. Perhetyölle on tarvetta myös tulevaisuudessa. Samalla on tärkeää pohtia, miten kohtaamme 
perheitä, joissa vanhemmat käyvät töissä, sillä vain murto-osa toiminnastamme toteutuu ilta- ja 
viikonloppuaikoina.  
 
Henkilöstö  
Seurakunnassa oli kertomusvuonna yksi johtavan varhaiskasvatuksen ohjaajan, yksi varhaiskasvatuksen 
ohjaajan ja kaksi perhetyöntekijän virkaa, joista toinen on täytetty osa-aikaisesti. Työalalla toimi yksi 
pappi. Työsopimussuhteessa oli 18 (v.2019 20) lastenohjaajaa. Yksi lastenohjaaja irtisanoutui keväällä, 
paikkaa ei laitettu toistaiseksi auki. Yksi lastenohjaaja aloitti oppisopimuskoulutuksen syksyllä. Yksi 
lastenohjaaja on ollut palkattomalla työvapaalla koko vuoden, hänellä on ollut sijainen keväällä 
kokoaikaisesti ja syyskauden osa-aikaisesti. Yksi lastenohjaaja on tehnyt nuorisotyönohjaajan viran 
sijaisuutta koko vuoden, hänellä on osa-aikainen sijainen. Yksi lastenohjaajista on ollut koko vuoden 
sairauslomalla ja yksi tehnyt varhaiskasvatuksen ohjaajan viransijaisuutta, heillä ei ole sijaista.   
 
Työalalla on käyty yhteistoimintaneuvottelut vuoden aikana. Tarkoituksena oli yhtenäistää 
lastenohjaajien työsopimukset, jotta työpaikat voidaan muuttuvassa työkentässä jatkossakin turvata. 
Kevään koronarajoitusten myötä lastenohjaajat siirtyivät osittain muille työaloille oman työn 
loppumisen myötä. Lastenohjaajia osallistui kesällä rippikoulutyöhön, varhaisnuorisotyön leireille ja 
koululaisten kerhotoimintaan.   
 
Talousarvion toteutuminen ja perustelut mahdollisille ylityksille        
Päivä- ja perhekerhon osalta talousarviosta jäi rahaa käyttämättä. Toimintamme on ollut suuren osan 
ajasta rajoitusten vuoksi tauolla, joten menojakaan ei ole samalla tavalla syntynyt.  
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Kaksivuotiaiden tulo ryhmään on ollut päiväkerhojen kannalta hyvä ratkaisu, heidän osuutensa 
päiväkerholaisista on kolmannes. Toisaalta muutos on haastanut ohjaajia miettimään toimintaa uudella 
tavalla ja tähän on saatu syksyllä koulutus.  



34 
LOHJAN SEURAKUNTA  TASEKIRJA 2020 

 
 

 
Kertomusvuonna olemme lähettäneet syntymäpäiväkortit 1, 2, ja 3 vuotta täyttäneille lapsille ja samalla 
kutsuneet heitä mukaan toimintaan.   
 

Korona-aika on luonut omat haasteensa vuoteen. Olemme löytäneet tapamme toimia muutoksen 
keskellä ja vuosi on keskittynyt pääosin muutosten läpi käymiseen.    
  

1.8.2 Pyhäkoulutyö   

  
Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Pyhäkoulun tehtävä on perheiden ja seurakunnan välisen yhteyden luominen ja vahvistaminen, kodin 
kristillisen kasvatuksen tukeminen, kristillisen perinteen siirtäminen ja kasteopetuksen antaminen 
perustuen kastekäskyyn (Matt.28:18–20).     
 
Pyhäkoulu on sunnuntaina tai arkipäivänä toteutuva kokoontuminen, jossa tutustutaan kristillisiin 
perinteisiin, kirkkovuoden kulkuun ja Raamatun kertomuksiin sekä tarjotaan lapselle mahdollisuuksia 
hengellisyyden pohtimiseen ja kokemiseen.  
  
Tavoitteet ja niiden toteutuminen   
Pyhäkoulun tehtävä on perheiden ja seurakunnan välisen yhteyden luominen ja vahvistaminen, kodin 
kristillisen kasvatuksen tukeminen, kristillisen perinteen siirtäminen ja kasteopetuksen antaminen 
perustuen kastekäskyyn (Matt.28:18–20).    
 
Pyhäkoulua pidettiin vuonna 2020 kolmessa toimipisteessä, Routiolla, Virkkalassa ja keskustassa. 
Syksyllä keskustan seurakuntatalolla pidettävään kaakaopyhäkouluun sijoitettiin toinen ohjaaja avuksi 
korkean kävijämäärän vuoksi (keskimäärin 18/krt) ja ikärajaa nostettiin pyynnöstä 1–3-luokkalaisille. 
Lisäksi Rauhanyhdistys piti pyhäkoulua Muijalassa ja Metsolassa keväällä ennen koronarajoituksia.  
 
Toiminnan yleinen arviointi  
Pyhäkoulu on parhaimmillaan merkityksellinen kristillisen kasvun ja kohtaamisen paikka lapselle. 
Edelleen on syytä kehittää pyhäkouluja ja monipuolistaa pyhäkoulutoimintaa. Pyhäkoulutyön profiilia ja 
näkyvyyttä tulee vahvistaa.                            
 
Henkilöstö  
Pyhäkoulutyötä koordinoi varhaiskasvatuksen ohjaaja, joka pitää myös kaakaopyhäkoulua. Muina 
pyhäkoulun opettajana toimii yksi lastenohjaaja ja vapaaehtoiset seurakuntalaiset.   
 
Talousarvion toteutuminen   
Ulkoisesta talousarviosta jäi rahaa käyttämättä. Koronan vuoksi toiminta ollut tauolla suurimman osan 
vuodesta, suurin menoerä, retki, jäi tekemättä.   
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Perinteinen pyhäkoulu on tavoittanut todella pienen joukon. Keskustan kaakaopyhäkoulu on ollut 
positiivinen yllätys, ja Virkkalan pyhäkoulun kävijämäärä on noussut syksyn aikana. Toiminta on ollut 
pitkälti vapaaehtoisten toteuttamaa. Kevään aikana ja loppusyksystä toiminta ollut koronarajoitusten 
vuoksi tauolla. 
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Talousluvut 

    

1.8.3 Kouluikäisten parissa tehtävä työ  

   
Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Alakouluikäisten työ toteuttaa seurakunnan kasvatustehtävää 7–14-vuotiaiden parissa koko Lohjan 
seurakunnan alueella. Työn tarkoituksena on tukea alakouluikäisten kokonaisvaltaista kasvua ja tarjota 
mahdollisuus kohdata armollinen Jumala.  Työ tukee myös perheitä tarjoamalla maksutonta 
harrastustoimintaa.  Kouluyhteistyössä kohdataan alueen kaikki nuoret tuntivierailujen, 
päivänavausten, koululaiskirkkojen ja muun yhteistyön puitteissa. 
   
Nuoret rippikoulun käyneet kerhonohjaajat ja isoset saavat tukea omaan kasvuunsa, samalla kun he 
toimivat vapaaehtoisina kantamalla vastuuta oman ryhmän jäsenistä ja toiminnasta.     
 
Tavoitteet ja niiden toteutuminen   
• Kehitetään ja tehostetaan viestintää, jotta useampi lapsi voi löytää tiensä seurakunnan toimintaan.  
• Monipuolistetaan kerhotarjontaa  
• Kehitetään kouluyhteistyötä tarjoamalla tuntivierailuja ja yhteisiä projekteja  
• Huolehditaan hyvästä tiedon siirrosta keväällä eläkkeelle jäävän työntekijän ja hänen seuraajansa 

välillä.    
 
Korona-riski leimasi helmikuun jälkeen kaikkea toimintaa. Kerhojen lähikokoontumiset päättyivät 
keväällä rajoitustoimien vuoksi jo 16.3. sekä uudelleen syksyllä joulukuun alussa. Samaan aikaan 
toiminta kuitenkin monipuolistui mm. alakouluikäisille ja alakouluille suunnatun video- ja 
äänimateriaalien avulla, joita laitettiin seurakunnan Internet-sivuille sekä lähetettiin suoraan 
kouluihin.    
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pyhäkoulu Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 11 325 11 325 5 839,20 5 485,80 51,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) 11 325 11 325 5 839,20 5 485,80 51,6

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 25 845 25 845 9 078,91 16 766,09 35,1

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 37 170 37 170 14 918,11 22 251,89 40,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 6 563 6 563 3 779,47 2 783,53 57,6

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 43 733 43 733 18 697,58 25 035,42 42,8

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Koistinen Olga Toimintatuotot (ulkoiset) -53,40 53,40 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 53,40 -53,40 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0
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Viestintää jouduttiin toteuttamaan uudella tavalla, muun muassa syksyn kerhoesitteet postitettiin 
suoraan seurakuntaan kuuluvien alakouluikäisten kotiosoitteisiin. Kerhotarjontaa monipuolistettiin mm. 
keppihevos-, teatteri- ja draamailmaisun kerhoilla. Korona-tartunnan riskin vuoksi syksyllä kerhojen 
ryhmäkokoja jouduttiin pienentämään turvaetäisyyksien aikaan saamiseksi, ilmoittautuneiden määrä 
muutoinkin pieneni syksyllä.   
 
Tavoitteista poiketen liikuntakerhoja aloitimme syksyllä vain kaksi ja kokkikerhoja emme tartuntariskin 
vuoksi perustaneet ollenkaan. Kesällä oli yksi kesäkerho.   
 
Kesän leirit pidettiin päiväleireinä rajoitetulle osallistujamäärälle. Leireille osallistui yhteensä 95 lasta. 
Kymppi-juhliin kantaseurakuntaan ja Nummelle kutsuttiin edellisvuosista poiketen vain lapset. 
Ensimmäisen adventin alle suunniteltua ”Yö kirkossa” -tapahtumaa emme koronarajoitusten vuoksi 
järjestäneet.   
  

Toiminnan yleinen arviointi  
Kouluyhteistyö on merkittävä työmuoto alakouluikäisten parissa tehtävässä työssä. Yhteistyötä tehtiin 
alkuvuodesta perustoimintakuvauksen mukaisesti, mutta keväällä alkaneiden ja syksyllä jatkuneiden 
sulkutoimien jälkeen kouluissa ei ole voitu käydä, joten kouluyhteistyön kehittäminen ei ole edistynyt. 
Alakouluihin on pidetty yhteyttä videoiden ja kuunnelmien avulla.    
 
Henkilöstö  
Alakouluikäisten parissa kantaseurakunnassa työskentelee kaksi työntekijää. Lisäksi Nummen ja Pusulan 
alueen nuorisotyönohjaaja vastaa myös alakouluikäisten parissa tehtävästä työstä. Marita Laaksosen 
jäätyä kesällä eläkkeelle, Teemu Kuivalainen aloitti hänen seuraajanaan elokuun alussa. Väliin jäi touko- 
ja kesäkuu, jolloin Tomi Väisänen toimi nuorisotyönohjaajan viransijaisena.      
Vuoden aikana vapaaehtoisina kerhonohjaajina ja isosina on työskennellyt 34 nuorta, joista moni on 
pitänyt kahta kerhoa ja ollut isosena useammalla leirillä. Teatterikerhon ohjaajana on toiminut 
ammattitaitoinen aikuinen ohjaaja.    
 
Talousarvion toteutuminen   
Ulkoisessa talousarviossa on pysytty.   
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Korona-rajoituksista huolimatta useat toiminnoista voitiin toteuttaa suunnitellusti.   

 
Talousluvut  

 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Varhaisnuorisotyö Toimintatuotot (ulkoiset) -4 200 -4 200 -2 128,70 -2 071,30 50,7

Toimintakulut (ulkoiset) 171 769 171 769 151 022,24 20 746,76 87,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 167 569 167 569 148 893,54 18 675,46 88,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 48 080 48 080 120 030,56 -71 950,56 249,6

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 215 649 215 649 268 924,10 -53 275,10 124,7

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 67 937 67 937 73 593,32 -5 656,32 108,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 283 586 283 586 342 517,42 -58 931,42 120,8
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1.8.4 Rippikoulutyö  

  

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus  
Rippikoulu on seurakunnan perustehtävä ja jokaisella on siihen oikeus. Rippikoulun tehtävä on opettaa 
uskomme sisältö ja tutustuttaa Kolmiyhteiseen Jumalaan, vahvistaa seurakuntayhteyttä, valmistaa 
kummiksi ja rohkaista käymään itsenäisesti ehtoollisella. Rippikoulu on kastekoulu.   
 
Rippikouluun kutsutaan 15-vuotta täyttävät nuoret. Pääsääntöisesti rippikoulu järjestetään 
leirimuotoisena, johon kuuluu keväällä seurakuntaan tutustuminen. Päivärippikoulu, 
pienryhmärippikoulu ja pyydettäessä yksityisrippikoulut järjestetään tiettyä ryhmää tai yksilöä varten 
räätälöidysti. Rippikoulu järjestetään myös aikuisille. Se voidaan toteuttaa joko ryhmämuotoisena tai 
yksityisrippikouluna.  
 
Tavoitteet ja niiden toteutuminen  
Vuoden 2020 tavoitteet olivat 1) Nuoret ovat osallisia, tulevat kuulluiksi ja saavat vaikuttaa sekä 2) 
Nuoret kokevat yhteyttä, pyhyyttä, turvallisuutta ja iloa. Nämä tavoitteet löytyvät myös RKS 2017 
tavoitteista. Kolmas tavoite oli juurruttaa uusinta rippikoulumalliamme Lohjan seurakuntaan, jossa 
kaikilla kantalohjan ryhmillä on samat kevään tapaamiset.  

 

Rippikoulujen aloitukset sujuivat suunnitelman mukaan koko Lohjan seurakunnassa. Rippikouluryhmien 
tapaamisia saatiin pidettyä normaalisti maaliskuun alkuun asti. Sen jälkeen koronaviruksen leviämistä 
ruvettiin pysäyttämään.  
 
Koronaviruksen aiheuttama tilanne vaikutti jokaiseen rippikouluryhmään. Tapaamisia siirrettiin 
nettialustoilla toteutettaviksi, messukäynnit radiojumalanpalveluksen kuunteluksi, nuorten messu ja 
kirkkoon tutustuminen YouTubesta katsottaviksi. Alkukesän leirit siirrettiin loppukesään. Nummen ja 
Pusulan leiri vaihtui lähi- ja leiripäiviksi. Kaikkien ryhmien konfirmaatiot siirtyivät elo-syyskuulle ja eri 
Lohjan seurakunnan kirkoissa juhlittaviksi. Konfirmaatioissa noudatimme silloisia 
kokoontumisrajoituksia. Riskiryhmäläisiä varten toteutimme etärippikoulun.  
 
Tavoitteet toteutuvat kohtien 1 ja 2 osalta. Huoltajiin ja koteihin olimme yhteydessä enemmän kuin 
koskaan aiemmin. Viestien selkeyttä koteihin ja rippikoulutyötä tekeville tulee vielä hioa. Muuten kevät 
oli hyvin sirpaleinen, mutta leirit hyvin pidettyjä ja onnistuneita.   
 
Toiminnan yleinen arviointi  
Suunnitelmat ovat olleet selkeitä. Rippikoulutyötä tekevät tietävät, mitä tekevät ja mikä on yhteinen 
näkymme. Isoset tietävät myös, mitä heiltä odotetaan. Yleistä arviointia varten on kerätty palautetta 
korona-aikana. Se on ollut pääsääntöisesti hyvää, mutta huonoakin palautetta tuli.   
 
Henkilöstö  
Rippikouluryhmän henkilöstöön kuului pappi, jonka työparina toimi nuorisotyönohjaaja, lähetyssihteeri, 
lastenohjaaja tai diakoni. Kolmas ohjaaja oli kesätyöntekijä tai kausityöntekijä, joka oli kirkon alalle 
opiskeleva tai muu pedagogi. Isoset olivat mukana ryhmän ensimmäisestä tapaamisesta alkaen.   
Rippikoulu on kuitenkin työalarajat ylittävää. Henkilöstöön voisi siten laskea sihteerit, 
keittiöhenkilökunnan, kiinteistötoimen, kanttorit ja hallinnon. Nämä kaikki olivat mukana rippikoulun 
toteuttamisessa.  
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Talousarvion toteutuminen   
Ulkoisten määrärahojen talousarvio vuodelle 2020 oli 446 076 euroa. Budjetista käytettiin 73,5 %.   
Henkilöstökulut kaiken kaikkiaan olivat paljon arvioitua pienemmät vuoden 2020 budjetissa. Kuljetus- ja 
majoituskulut jäivät myös pienemmiksi. Siihen vaikutti osin myös korona, kun kaikkia suunnitelmia ei 
päästy toteuttamaan.  Ostoissa opetus- ja kerhotarvikkeiden kanssa budjetti alitettiin myös. 
Heponiemen varustaminen leirikäyttöön ei kustantanutkaan niin paljon kuin arvioitiin. Leirimaksujen 
osalta ei päästy talousarvion lukemaan. Maksuvapautuksien määrä oli jälleen noussut ja osa jätti 
maksamatta, luultavasti epähuomiossa, kun maksulinkit lähetettiin sähköpostilla. N. 10 000 euroa jäi 
saamatta leirimaksuista (tässä huomioitu maksuvapautukset).  
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Rippikoululaiset ilmoittautuivat rippikouluun Katrina-ohjelman kautta. Katrina-ohjelma oli pääasiallinen 
viestintäkanava.  
 
Rippikoulun ohjelmaan kuuluivat aloitustapaaminen, nuortenilta, kirkkoon tutustuminen ja 
ehtoollisopetus, messu, nuorten messu, seurakuntaralli, ryhmän ilta ja leiri-info sekä leiri- tai 
intensiivijakso ja konfirmaatio. Kuten aiemmin jo todettu, koronaviruksen aiheuttamat rajoitukset 
muuttivat tapaamisten muotoa ja niiden ajankohtia. Etäriparin toteuttaminen oli uusinta uutta.  
 
Rippikouluryhmän ryhmäkoko oli 16–26 rippikoululaista ja rippikouluryhmiä oli 20. 456 nuorta kävi 
rippikoulun, mutta kaikkia heistä ei vielä ole konfirmoitu.   

 

Talousluvut   

 

1.8.5 Nuorisotyö  

                               

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Seurakunnan nuorisotyö tarjoaa 13–20-vuotiaille nuorille turvallisen kokonaisvaltaisen kasvun paikan, 
jossa nuori voi kohdata armollisen Jumalan. Kristilliseen ihmiskäsitykseen pohjautuen seurakunnan 
nuorisotyössä pyritään vaalimaan jokaisen nuoren yksilöllisyyttä, ainutlaatuisuutta ja ihmisarvoa sekä 
vahvistetaan heidän minäkuvaansa ja itsetuntoaan. Itsensä hyväksymisen lisäksi toiminnalla ohjataan 
nuoria keskinäiseen kunnioittamiseen ja lähimmäisenrakkauteen lähellä ja kaukana sekä vastuuseen 
seurakunnasta ja luomakunnasta.  
 
Nuorisotyö tukee koulujen ja oppilaitosten kasvatustyötä päivänavausten, tuntivierailujen, 
jumalanpalvelusten ja muun yhteistyön avulla. Nuorten kasvun tukemiseen osallistutaan myös 
tekemällä yhteistyötä kaupungin nuorisotyön kanssa.   
 
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Rippikoulu Toimintatuotot (ulkoiset) -65 000 -65 000 -54 613,63 -10 386,37 84,0

Toimintakulut (ulkoiset) 511 076 511 076 383 190,56 127 885,44 75,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 446 076 446 076 328 576,93 117 499,07 73,7

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 454 754 454 754 202 821,84 251 932,16 44,6

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 900 830 900 830 531 398,77 369 431,23 59,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 184 682 184 682 152 879,29 31 802,71 82,8

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 1 085 512 1 085 512 684 278,06 401 233,94 63,0
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Tavoitteet ja niiden toteutuminen  
  
Nuorisotyössä  
Seurakunnan nuorisotyön tärkeimmät toimintamuodot ovat viikoittaiset nuortenillat sekä messut, 
isostoiminta, leirit ja retket. Nuorisotyössä tehdään ja kehitetään yhteistyötä seurakunnan muiden 
työalojen, rovastikunnan muiden seurakuntien, Lohjan kaupungin nuorisotyön, Lohjan alueen koulujen 
ja oppilaitosten ja kaupungissa toimivien järjestöjen kanssa.  

 

Isostoiminta 
Isoskoulutuksessa tavoitteena oli kehittää vaihtoehtoisia suorittamistapoja.  
Kehittäminen vauhdittui rajoitustoimien vuoksi, siten että kevään isoskoulutusleirit toteutettiin 
kokonaan etäleireinä. Isko 2-leiriin oli mahdollista osallistua sekä paikan päällä että etäyhteyksien 
välityksellä. Niille nuorille, joilta isoskoulutus jäi kesken tai jotka eivät tulleet syksyllä ollenkaan 
isoskoulutukseen mahdollistettiin isosena toimiminen tarjoamalla isosen pikakurssi. Isosille järjestettiin 
rajoitusten takia kaksi leiripäivää, joiden aikana myös isoset siunattiin tehtäviinsä Heponiemessä.   
Leirit 
Nuorille järjestettiin syyslomalla leiri Heponiemessä. Kevätleiriä ei järjestetty rajoitusten 
vuoksi.  (isosleirit ks. edellinen kappale.)   
Nuortenillat 
Iltoja järjestettiin vähintään kerran viikossa. Suurin osa illoista toteutettiin etäyhteyksin ja aina 
rajoitusten salliessa 20 hengen rajoitetulla osallistujamäärällä.    
Messut 
Osallistuttiin jokaiseen järjestettyyn iltakirkkoon nuorten kanssa. Nuorten leireillä oli myös messut ja 
etäleireillä sanajumalanpalveluksia.   
Kouluyhteistyö 
Kouluyhteistyötä tehtiin normaalisti maaliskuun puoleen väliin saakka. Rajoitusten jälkeen yhteistyötä 
tehtiin vaihtelevasti hieman eri tavoin eri kouluissa, koulujen rajoituksia noudattaen. Nummella 
järjestettiin Breikki-toimintaa yläkoulun välitunneilla kevään lockdowniin saakka.   
Muu toiminta 
Tammikuussa käytiin nuorten Uusi Alku-tapahtumassa Lempäälässä ja marraskuussa Rontti-klubissa 
Karkkilassa. Kehitettiin uudenlaista syksyn aloitustapahtumaa rippikoulun käyneille nuorille yhdessä 
Nuorten hallituksen kanssa. Tapahtumaa ei voitu toteuttaa Korona-pandemian takia.  Menneen ajan 
joulumarkkinoita ei järjestetty, mutta isoset osallistuivat ruokakassien jakoon ympäri Lohjaa 
joulukuussa. Syksyllä järjestettiin yön yli tapahtuma ”Yölindi” Lindkullassa. Lisäksi toteutettiin 
yhteistyössä Nuori Lohjan kanssa Selvä kesä -tapahtumia. Telttaretkeä tarjottiin myös syksyllä, mutta se 
ei toteutunut osallistujien vähyyden vuoksi.   
Nuorten hallitus (NuHa) piti yhteensä seitsemän kokousta vuoden 2020 aikana. Syyskuussa järjestettiin 
etävaalit, joissa valittiin uusi kahdeksan jäseninen hallitus. Nuorten hallitus osallistui aktiivisesti nuorten 
toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen, sekä nuorisotyönohjaajan ja nuorisopastorin 
työhönottohaastatteluihin.   
 
Korona-rajoitusten aikana: Keväällä keskimäärin kuutena päivänä viikossa järjestettiin etäyhteyksillä 
(Instagram, Discord, WhatsApp, sähköposti, Google meet, puhelut) päivän avaus, päiväbreikki ja 
iltahartaus sekä päivystettiin some-kanavissa ja puhelimessa. Myös joulujuhla ja joulukuun nuortenillat 
järjestettiin etäyhteyksillä.    
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Partioyhteistyössä 
Partiotoiminnan toimintasuunnitelmaa 2020 ei tehty, koska uusi partiotyöntekijä aloitti työnsä 
elokuussa 2019. Tehtävä siirtyi silloin pastori Heikki Marjaselta nuorisotyöohjaaja Marjo Virtaselle. Alle 
on kirjoitettu vuoden 2020 aikana toteutuneesta partioyhteistyöstä.   
 
Seurakunnan alueella toimii seitsemän partiolippukuntaa: Sammatin solmut, Nummen samoojat, Lohjan 
eräveikot, Lohjan nummitytöt, Virkkalan tulentekijät, Lohjanjärven Loiske ja Muijalan menninkäiset. 
Lippukunnissa on yhteensä noin 400 jäsentä. Seurakunnalla on osan lippukuntien kanssa 
taustayhteisösopimukset.   
  
Keskusteltiin lippukuntien tarpeista ja yhteistyömahdollisuuksista. Suunniteltiin ja toteutettiin 
Nummen samoojien kanssa Raamattu-merkin suorittaminen. Osallistuttiin Nummen samoojien talvi- ja 
kesäleireille.   Lupauskirkot, sankarihautavierailut, kolehdin keruut ja kauneimmat joululaulut 
peruuntuivat koronan takia. Monia tapahtumia suunniteltiin pitkin vuotta, mutta ne siirtyivät koronan 
vuoksi vuodella eteenpäin mm. alue-, piirileirit.   
 
Työntekijä on osallistunut Uudenmaan partiopiirin järjestämiin koulutus- ja virkistysseminaareihin.  

 

Oppilaitosyhteistyössä 
Oppilaitosyhteistyötä jatkettiin mahdollisuuksien mukaan kahdessa Luksian yksikössä, Laureassa ja 
lukiossa. Oppilaitostyöntekijä on ollut yhteydessä oppilaitoksiin ilmaistakseen mahdollisuudesta 
keskustelutukeen pandemian aikana. Oppilaitostyöntekijä on ollut Luksia Nummentien 
opiskelijahyvinvointityöryhmän jäsenenä. Laurean yhteistyötä kehitetään yhdessä muiden Laurean 
oppilaitospappien kanssa. Oppilaitoksiin lähetettiin oppilaitostyöntekijän ja uuden oppilaitospapin 
joulutervehdys. Yhteistyön kokouksia tai tapaamisia oli vuoden aikana yhteensä 12, joista kolme 
yksilökeskusteluja. 
 
Toiminnan yleinen arviointi   
Suurin osa suunnitellusta toiminnasta toteutui, vain toteutustapaa jouduttiin muuttamaan korona-
rajoitusten vuoksi:  
 
Avoimeen toimintaan osallistui vuoden aikana 4000 nuorta, joista 1100 on ollut käyntejä Lindkullassa ja 
loput verkossa tai muissa tiloissa.  Isosina toimi 73 nuorta. Isoskoulutukseen ja 
junnuohjaajakoulutukseen ilmoittautui syksyllä 118 nuorta. Leireille ja retkille osallistui 157 nuorta.   
 
Henkilöstö   
Kantaseurakunnassa työskentelee kolme nuorisotyönohjaajaa, Nummen ja Pusulan alueen 
nuorisotyönohjaajan työhön kuuluu myös nuorten toiminta. Lisäksi nuorisopastorilla on 20 % osuus 
työajasta merkitty nuorisotyöhön ja 10 % oppilaitostyöhön ja yhdelle diakonille kuluneella vuodella 20 
% työajasta. Vuoden aikana vaihtui nuorisotyön pastori kahdesti. Nykyinen vakituinen pastori aloitti 
1.9.2020.  
 
Talousarvion toteutuminen    
Ulkoisessa talousarviossa pysyttiin.   
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Korona-rajoitusten astuttua voimaan nuorisotyö pystyi ketterästi siirtämään lähes kaiken toimintansa 

nettiin sekä tuottamaan uutta sisältöä ja kohtaamaan nuoria etäyhteydellä. Uuden partioyhteyshenkilön 

aloitettua työnsä, yhteistyö on muovautunut kiinteämmin osaksi muuta seurakunnan nuorisotyötä.   
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Talousluvut 

 

 

1.8.6 Yhteisötyö   

   
Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Yhteisötyön perustehtävä on mahdollistaa seurakunnassa aikuisyhteisöjen kautta tapahtuva toiminta, 
jossa kohdataan ja tuetaan ihmisiä eri elämäntilanteissa. Toiminnan tulee rakentaa merkityssuhteita 
aikuisen oman elämän ja kirkon yhteisen uskon välille. Yhteisötyössä tuetaan seurakunnan sisällä 
toimivien yhteisöjen syntymistä ja toimintaa sekä kohdataan aikuisia heidän työpaikoillaan, 
harrastuksissa ja järjestötoiminnassa. Lisäksi yhteisötyön tehtävä on johtaa vapaaehtoistoiminnan 
kehittämisprojektia ja sen toimeenpanoa projektiaikana.  
 

Tavoitteet ja niiden toteutuminen  
1. Toiminnan hengellisyyden ja yhteisöllisyyden tukeminen ja vahvistaminen, erityisesti Iltakirkkojen ja 
eri piirien toiminnassa.  
 
Tavoite saavutettiin osittain. Toiminnan rajoitukset estivät yhteisöllisyyden toteutumista varsinkin 
iltakirkkojen osalta. Toiminnan hengellisyyden tukeminen tapahtui lisäämällä hengellisiä elementtejä 
osaan toiminnasta. Toiminnan yhteisöllisyyttä ja hengellisyyttä tukemaan perustettiin seurakuntalaisista 
koostuva Tee Tiimi, joka pääsi suunnittelemaan teologiaa, Raamattua ja ajankohtaisia asioita käsitteleviä 
tapahtumia.  
 
2.  Vapaaehtoisuuden tukeminen ja vahvistaminen erityisesti työikäisille suunnatussa toiminnassa (pois 
lukien kurssit ja harrasteryhmät) olemassa olevassa ja mahdollisessa uudessa toiminnassa.   
 
Tavoite toteutui niiltä osin, kun se oli mahdollista rajoituksia noudattaen. Alkuvuoden kaksi tapahtumaa 
toteutettiin seurakuntalaisten aloitteesta ja toteuttamana. Kaikessa muussa toiminnassa toiminnan 
suunnittelu ja toteuttaminen tapahtui seurakuntalaisten täysin tai osittain suunnittelemana ja 
toteuttamana. Lisäksi Tee Tiimin perustaminen lisäsi vapaaehtoisuutta toiminnan suunnittelussa ja 
toteuttamisessa.   

 

3.  Olemassa olevan toiminnan arviointi, kehittäminen ja tarvittaessa karsiminen.  
 
Tavoite toteutui. Yhteisötyön toimikunta aloitti työalan toiminnan arvioinnin vuoden 2019 lopulla ja se 
saatettiin päätökseen vuoden 2020 alussa. Tämän seurauksena karsittiin ja lopetettiin sellaista 
toimintaa, joka ei kohdannut ihmisten tarpeita, joissa ei käynyt ihmisiä, joille ei löytynyt seurakuntalaista 
toimintaa jatkamaan tai toiminta vaati kehittämistä. Tämän seurauksena loppuivat Laurin sisaret -

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nuorisotyö Toimintatuotot (ulkoiset) -3 200 -3 200 -963,83 -2 236,17 30,1

Toimintakulut (ulkoiset) 229 190 229 190 211 517,62 17 672,38 92,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 225 990 225 990 210 553,79 15 436,21 93,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 63 328 63 328 54 439,49 8 888,51 86,0

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 289 318 289 318 264 993,28 24 324,72 91,6

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 97 244 97 244 78 187,63 19 056,37 80,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 386 562 386 562 343 180,91 43 381,09 88,8
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tanssiryhmä, Päiväkahvit papin kanssa ja Yhteiseen pöytään – ruoanlaitto ja ruokailu. Lisäksi Teologisen 
opintopiirin toimintaa lähdettiin kehittämään ja Sanan ja rukouksen illat siirtyivät 
jumalanpalveluselämään.   
 
4.  Yhteistyö muiden työalojen ja lohjalaisten muiden toimijoiden kanssa, sekä näkyvyys eri 
tapahtumissa.  
 
Yhteistyötavoite toteutui osittain. Yhteistyö aloitettiin Lohjan kaupungin, seurakunnan lapsi- ja 
perhetyön, Perheasiainneuvottelukeskuksen ja diakonian kanssa, yhteisen perheiden 
hyvinvointitapahtuman suunnittelulla syksylle. Suunnitelmissa päästiin pitkälle, mutta 
koronapandemian vuoksi tapahtuma päätettiin siirtää vuodelle 2021. Suunnittelu ja yhteistyö jatkuvat 
keväällä 2021.  Tavoite näkyvyydestä eri tapahtumissa ei toteutunut, koska kaikki tapahtumat 
peruutettiin koronapandemian takia.   
 
Toiminnan yleinen arviointi  
Koronapandemia ja rajoitukset vaikuttivat voimakkaasti työalan toiminnan toteutumiseen. 
Alkuvuodesta ehdittiin toteuttaa vain muutamia tapahtumia ja toimintaa. Toiminta lakkasi monilta osin 
koko vuodeksi rajoitusten takia, johtuen kohderyhmän tai toiminnan riskialttiudesta. Syksyllä toimintaa 
päästiin käynnistämään joidenkin toimintojen osalta, kunnes kaikki toiminta taas lakkasi 
loppuvuodesta. Se toiminta mitä on voitu toteuttaa, on jatkunut kuten edellisenä vuonna ja 
kävijämäärät niin harrasteryhmissä, Iltakirkossa ja Pyhän sylissä ovat säilynyt ennallaan. Työalan 
toimintaa suunnittelevat monet eri seurakuntalaisista koostuvat tiimit, jotka ovat kokoontuneet 
rajoitusten sallimissa rajoissa suunnittelemaan tulevaa. Yhteisötyön toimikunta jatkoi toimintaansa ja 
osallistui aktiivisesti työalan syksyn ja tulevan vuoden toiminnan ja tapahtumien suunnitteluun.  
 
Henkilöstö   
Yhteisötyöstä vastaa yksi pastori, joka on työalan ainoa työntekijä. Työalan toimintaa on 
suunnittelemassa ja toteuttamassa noin neljäkymmentä vapaaehtoista seurakuntalaista, mikä on 
huomattava voimavara työalalle. Valitettavasti vapaaehtoiset eivät ole päässeet mukaan toiminnan 
suunnitteluun ja toteuttamiseen toivotuissa määrin rajoitusten takia. Uusia vapaaehtoisia työalalle tuli 
vuoden aikana viisi. Vapaaehtoistoiminnan koordinaattori aloitti työalalla ja osallistui 
vapaaehtoistoiminnan kehittämiseen ja toteuttamiseen.    
 
Talousarvion toteutuminen    
Työalan budjetti oli merkittävästi ylijäämäinen vuodelta 2020, johtuen useista peruuntuneista 
tapahtumista ja toiminnasta. Isoimmat säästöt syntyivät henkilöstökuluista, palveluiden ostoista sekä 
aineista ja tarvikkeista, joissa budjeteista n. 50 % toteutui.   
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat   
Työalan kehittäminen ei edennyt vuonna 2020 tavoitteiden mukaisesti johtuen täysin 
koronapandemiasta. Kehitys seisahtui monilta osin ja suuri osa toiminnasta on ollut tauolla joko koko 
vuoden tai osan siitä. Alkuvuoden ja alkusyksyn aikana kuitenkin onnistuttiin muutamissa tapahtumissa 
ja kehitystyössä, jotka antavat toivoa siitä, että rajoitusten purkautuessa työalan kehitys on 
oikeansuuntaista. Tällaisia tapahtumia ja muutoksia olivat täysin vapaaehtoisten suunnittelema ja 
toteuttama Yhteisymmärrysviikon tapahtuma, seurakuntalaisista koostuvan Tee Tiimin perustaminen ja 
toiminnan käynnistyminen, sekä työalan toiminnan arviointi, karsiminen ja kehittäminen.  Syksyllä 
järjestettiin Pyhän Laurin kirkossa valtakunnallinen Pysäkki-tapahtuma, hengellisen elämän päivä. Tapahtumaan 
osallistui myös hiippakunnan piispa Kaisa-Mari Hintikka. 
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Talousluvut 

  

1.9 Palvelu  

 1.9.1 Diakoniatyö   

  

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Diakonia on kristilliseen rakkauteen perustuvaa palvelua. Diakonian lähtökohtana ovat Jeesuksen 
esimerkki ja opetus sekä kirkkojärjestyksen kohta: Seurakunnan ja sen jäsenten tulee harjoittaa 
diakoniaa, jonka tarkoituksena on kristilliseen rakkauteen perustuva avun antaminen niille, joiden hätä 
on suurin ja joita ei muilla tavoin auteta. Työ toteutuu lähinnä perustehtävässä; asiakastyössä, 
kokoavassa toiminnassa ja vapaaehtoistoiminnassa.  
 
Tavoitteet ja niiden toteutuminen  
Kohtaaminen, jonka toiminnalliset tavoitteet olivat, etsivä työ kahvikärryn kanssa, verkostoi-tuminen ja 
aktivoituminen sosiaalisessa mediassa. Kahvikärryn äärellä kohtaamisia ja muita ulkona toteutuneita 
ryhmätilaisuuksia oli yhteensä 31. Ne koettiin todella merkityksellisiksi, kun kokoava toiminta oli ollut 
tauolla. Uutena toimintatapana oli pyhäinpäivänä hautausmailla olevat tapahtuneet kohtaamiset; 
Karjalohjan, Nummen, Sammatin ja Virkkalan hautausmailla kohtaamisia oli yhteensä n. 240. 
Asunnottomien yö -tapahtuma toteutettiin useana pienenä tilaisuutena. Uutta verkostoitumista 
tapahtui Virkkalan alueella jalkautumistyössä, mikä on muotoutumassa säännölliseksi 
toiminnaksi.  Keväällä diakoniatyöntekijät, muut työntekijät ja vapaaehtoiset olivat puhelimitse 
yhteydessä ikäihmisiin ja siitä toiminnasta tuli uusia asiakkuuksia. Koronan alkaessa aloimme päivittää 
tiheämmin diakonian Facebook -ryhmässä. Ryhmään tuli uusia seuraajia. Lisäksi tehtiin videoita 
vanhemmuudesta Yhteisvastuu -teeman esille tuomiseksi, yksinäisyydestä ja diakonian palveluista 
madaltamaan kynnystä yhteyden ottamiseen.  
 
Vapaaehtoistoiminta, jonka toiminnalliset tavoitteet olivat vapaaehtoiskoulutuksen toteuttaminen ja 
uusien vapaaehtoisten saaminen, erityisesti ryhmätoimintaan. Vuodelle asetettu tavoite saada 
seitsemän uutta vapaaehtoista saavutettiin.  Senioriosaaja -koulutukseen kutsuttiin kirjeitse 69 vuotta 
täyttäneet, muun tiedotuksen lisäksi. Kutsun saaneet kokivat tärkeänä, että seurakunnasta otettiin 
yhteyttä. Koulutuksen kävi 12. Osa koulutetuista on aloittanut toiminnassa. Saattohoitotyön koulutus 
toteutettiin yhteistyössä Vivamon kanssa. Koulutuksen kävi yksi uusi vapaaehtoinen. Vanhemmuuden 
tukemiseen käynnistettiin NNKY:n tekemä Kamalat äidit ryhmätoiminta murrosikäisten äideille. 
Ryhmässä on vapaaehtoiset ohjaajat. Korona on haitannut kaikkea vapaaehtoistoimintaa.   
 
 
 
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Aikuistyö Toimintatuotot (ulkoiset) -7 228 -7 228 -7 502,00 274,00 103,8

Toimintakulut (ulkoiset) 93 506 93 506 58 292,64 35 213,36 62,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 86 278 86 278 50 790,64 35 487,36 58,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 39 982 39 982 46 866,82 -6 884,82 117,2

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 126 260 126 260 97 657,46 28 602,54 77,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 29 727 29 727 26 963,42 2 763,58 90,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 155 987 155 987 124 620,88 31 366,12 79,9
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Toiminnan yleinen arviointi  
Vuoden aikana oli 3493 asiakaskeskustelua, mikä on 20 % enemmän kuin vuonna 2019, jolloin oli 2909 
keskustelua. Asiakkaista kaksikolmasosa oli yksieläviä ja iältään 40–69-vuotiaita. Perheellisiä oli 1153 ja 
pariskuntia 373.   
 
Yli 70 -vuotiaita oli 719 ja 18–39-vuotiaita 687. Useimmilla oli taloudellisia kysymyksiä ja sairauteen 
liittyä kysymyksiä. Kolmanneksi eniten oli ihmissuhteisiin liittyviä asioita.  
 
Viikoittain toimivia diakoniaruokailuja on Keskustan, Mäntynummen ja Virkkalan alueella. Nummella, 
Karjalohjalla ja Sammatissa diakoniaruokailu on kerran kuukaudessa. Vuosi 2020 oli ensimmäinen 
toimintavuosi Nummen ruokailulle. Routiolla aloitettiin ruoanlaittoryhmä.  
 
Diakoniaruokailu koetaan tärkeäksi mahdollisuudeksi syödä yhdessä, hiljentyä ja keskustella työntekijän 
ja muiden osallistujien kanssa.  Koronan vuoksi ruokailuissa oli taukoa ja alkusyksystä niitä toteutettiin 
pienemmällä osallistujamäärällä turvavälin saamiseksi.  
Diakoniatyön ryhmät ovat seniorikerhoja, talkooryhmiä ja vammaisten ryhmiä sekä viime vuonna uutena 
ruoanlaitto- ja Kamalat äidit -ryhmät. Lisäksi on olohuone- ja kahvilatoimintaa. Ohjaajina toimivat usein 
vapaaehtoiset. Retkiä ja leirejä oli yhteensä yhdeksän. Määrä on kahdeksan vähemmän kuin vuonna 
2019. Retkiä ja ryhmien kokoontumisia jäi pois paljon koronan vuoksi. Peruttua toimintaa korvattiin 
kahvikärry- ja muilla ulkotapaamisilla, joita oli 31.   
 
Talousarvion toteutuminen  
Diakonian budjetin toimintakuluista toteutui 57,7 %. Toiminnassa olleista tauoista ja muuttuneista 
toimintatavoista johtuen varoja jäi käyttämättä.  Avustuksia myönnettiin 149 880,54 €, 85 % enemmän 
kuin edellisenä vuonna. Budjetoiduista avustusvaroista käytettiin 90 %, 58 414 €, mikä on 10 % enemmän 
kuin vuonna 2019.  Muita avustuksia oli 92 163,54 €, lähes kolme kertaa enemmän kuin vuonna 2019, 
32 449 €. Valtiolta saadusta korona-avustuksesta käytettiin 27 695 €. Vuosi 2020 oli ensimmäinen, jolloin 
rahastoista haettujen avustusten lisäksi käytettiin Kotimaan apu -keräystä. Sieltä tulleen avun määrä oli 
12 000 €. Nämä nostavat muiden avustusten määrää. Iso summa kertoo ihmisten vaikeasta tilanteesta 
ja työntekijöiden aktiivisuudesta löytää avun tarvitsijat. Isojen taloudellisten avustusten antamiseen 
liittyy paljon yhteydenpitoa asiakkaisiin ja asioiden hoitamista, mikä ei näy tilastoissa. Yhteisvastuu 
keräyksen tuotto oli 10 367,54 €. Saman verran kuin vuosi sitten, vaikka keräysaika typistyi puolet 
lyhyemmäksi. Oman seurakunnan osuudella tarjottiin 60 perheen vanhemmalle 50 € 
hemmottelulahjakortti jaksamisen tueksi ja aloitettiin Kamalat äidit -ryhmä.  
 
Henkilöstö  
Diakoniatyöntekijöitä työskenteli yhteensä 10, kun kaksi työntekijää teki osa-aikaista työtä. Yksi 
työntekijöistä jää eläkkeelle vuoden 2021 aikana ja hänen tilalleen rekrytoitiin työntekijä. Työntekijät 
kouluttautuivat ja kävivät työnohjauksessa kehittääkseen osaamistaan.  
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Ihmisten auttamishalu oli todella voimakas korona vuonna. Diakoniatyölle annettiin paljon 
rahalahjoituksia, elintarvikkeita, käsitöitä ja Nuorkauppakamarin joulupuu -keräykseen lahjoja. 
Diakoniatyöntekijät näkivät paljon vaivaa löytääkseen sopivat tavat tarjota ihmisille apua ja tukea 
kokoavassa toiminnassa, kohtaamisessa ja taloudellisessa auttamisessa. Myös uutta toimintaa 
aloitettiin vaikeasta ajasta huolimatta.  
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Talousluvut  

 

 
 

 

1.9.2 Perheneuvonta  

  

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
  
Perheneuvonta on yksi evankelis- luterilaisen kirkon työmuodoista.   
Perheasiain neuvottelukeskuksessa selvitellään parisuhteeseen, perheeseen ja henkilökohtaiseen 
elämään liittyviä kysymyksiä terapeuttisten ja sielunhoidollisten keskustelujen avulla.  Tulosyinä ovat 
usein pariskuntien vuorovaikutusongelmat, erokysymykset, uskottomuus ja erilaiset elämäntilanteisiin 
liittyvät kriisit.  Perheiden ongelmien kärjistyessä korostuu yhteistyö yhteiskunnan muiden auttavien 
tahojen kanssa.  Länsi – Uudellamaalla esimerkiksi Marak- väkivaltatyöryhmän toimintaan 
osallistumalla.  
 
Länsi – Uudenmaan seurakuntien perheasiain neuvottelukeskuksella vuosi 2020 oli 36. 
toimintavuosi.  Toimintaa ylläpitävät Lohjan sekä Vihdin seurakunnat ja ne osallistuvat 
työalan johtamiseen neuvottelukeskuksen johtokunnan toiminnan kautta. Ostopalvelusopimuksia on 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Diakonia Toimintatuotot (ulkoiset) -19 900 -19 900 -89 595,22 69 695,22 450,2

Toimintakulut (ulkoiset) 665 268 665 268 622 767,55 42 500,45 93,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) 645 368 645 368 533 172,33 112 195,67 82,6

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 279 220 279 220 374 108,13 -94 888,13 134,0

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 924 588 924 588 907 280,46 17 307,54 98,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 262 343 262 343 263 018,58 -675,58 100,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 1 186 931 1 186 931 1 170 299,04 16 631,96 98,6

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

YV-keräys Toimintatuotot (ulkoiset) -7 029,04 7 029,04 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 7 029,04 -7 029,04 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Diakonirahasto Toimintatuotot (ulkoiset) -8 401,66 8 401,66 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 8 401,66 -8 401,66 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0
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Karkkilan seurakunnan, Karviaisen kautta Karkkilan kaupungin sekä Siuntion suomenkielisen 
seurakunnan kanssa.  
  
Tavoitteet ja niiden toteutuminen   
Vuonna 2020 tehtiin hoidollista asiakastyötä 1870 moduulia á 45 min, kun tavoitteena oli tehdä 2100 
hoidollista moduulia (2462 vuonna 2019). Kaikkiaan moduuleja tehtiin 2269 (3072/2019).  Asiakkaita oli 
366 (431/2019), joista naisia 215 (243/2019) ja miehiä 151 (188/2019).    
  
Toiminnan yleinen arviointi   
Vuonna 2020 puhjennut Korona pandemia pakotti toimintatapojen muutokseen.  Siirryimme tekemään 
terapiatyötä aiemmin erittäin vähän käytettyjen puhelimen ja videon välityksellä.  Työskentelytapaan 
totuteltiin vuoden aikana niin asiakkaiden kuin työntekijöiden tahoilla.  Syksyllä toimimme kolmen 
kuukauden ajan jaetulla työryhmällä tapaamalla asiakkaita maskien suojissa kasvokkain.  Pandemia 
tilanteen uudelleen kärjistyttyä on turvallisuus syistä toimittu jälleen etänä.  Yleisesti voi todeta, että 
asiakkuuteen hakeutuminen väheni vuonna 2020 kun ihmiset hakeutuivat kotiensa ulkopuolelle 
muutenkin vähemmän, sekä toisaalta useissa perheissä konfliktit olivat usein kärjistyneempiä, kun apua 
lopulta haettiin.  
   
Henkilöstö   
Keskuksessa on vastaanottosihteerin toimi ja neljä perheneuvojan virkaa.  Toimi ja virat olivat 
täytettyinä siten, että yhden viran viransijaisuudessa työskenteli perheneuvojana kaksi henkilöä vuonna 
2020.    
 
Talousarvion toteutuminen    
Talousarvio toteutui palkkakulujen osalta suunnitellusti, muut toimintakulut toteutuivat huomattavasti 
alle suunnitellun.  
 

 
 
 
 

  

   

   

   

   

   

   

   

                                

   

   

  

   

      

Asiakaskontak muodot
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Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat   
Korona pandemia pakotti muuttamaan perinteiset terapeuttiset työskentelytavat nopeasti, ilman 
varoitusaikaa.  Niin asiakkaat kuin työntekijät pystyivät kuitenkin sopeutumaan muuttuneeseen 
tilanteeseen hämmästyttävän nopeasti.  Kuluneen vuoden aikana uudet työskentelytavat vakiintuivat 
niin, että jatkossa etätyöskentelyn voi olettaa olevan osa perheasiain neuvottelukeskuksen vakiintunutta 
toimintatapaa.  Kaikille etätyöskentely ei ole luontevaa ja toisaalta suojavarusteiden käyttö kasvokkain 
tapaamisissa on koettu joissain tapauksissa mahdottomaksi esimerkiksi traumataustan takia.  Jatkossa 
pitänee kiinnittää hoitosuhteiden suunnitteluun yhä enemmän huomiota, paitsi missä muodossa niitä 
toteutetaan, myös miten niiden toteuttaminen on asiakkaiden elämäntilanteen kannalta toimivinta.  
 
Talousluvut  

  

1.9.3 Sairaalasielunhoito  

  
Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Sairaalasielunhoito on potilaan, läheisten ja henkilökunnan tukemista sairauden ja kriisien keskellä, 
hoitotyön arjessa ja vaativissa erityistilanteissa. Sairaalasielunhoito palvelee terveydenhuollon yksikössä 
hoitojaksolla olevia potilaita (HUS) Lohjan sairaalassa ja Lohjan tervekeskuksen vuodeosastoilla sekä 
kotisairaanhoidon ja avohoidon asiakkaita, läheisiä ja terveydenhuollon henkilökuntaa. 
Sairaalasielunhoitaja toimii työssään kokonaisvaltaisen hoidon hyväksi. Hän on koko hoitoyhteisöä 
varten ja toimii yhteyshenkilönä uskonnollisten yhteisöjen ja terveydenhuollon välillä. 
Sairaalasielunhoitaja osallistuu hoidon eettisten kysymysten pohdintaan sekä pitää yhteyttä sairaalan ja 
hoitoyksiköiden johtoon.   
  
Tavoitteet ja niiden toteutuminen   
  
Lohjan sairaala (HUS)  
Työmuodon kustannuksista vastasivat osakasseurakunnat Lohjan aluesairaalan kuntakohtaisten 
hoitopäiväosuuksien mukaisesti. Hoitopäivien laskutuskausi oli joulukuu 2019 – marraskuu 2020. 
Hoitopäivien määrä sairaalan somaattisilla osastoilla oli yhteensä 28774, joka jakautui seuraavasti: Lohja 
11058 (n. 38 %), Vihti 5666 (n. 20 %), Karkkila 2363 (n. 8 %) ja Siuntio 1360 (n. 5 %), Hyvinkään ja Porvoon 
sairaanhoitoalue 145 (n. 0,5 %), HYKS:n ja Länsi-Uudenmaan kunnat 7311 (n. 25 %).  Psykiatrisella 
osastolla hoitopäiviä oli 7367, joka jakaantui seuraavasti: Lohja 3159 (n.43 %), Karkkila 586 (n. 8 %), 
Siuntio 415 (n. 5 %) ja Vihti 2198 (n. 30 %), Hyvinkään ja Porvoon sairaanhoitoalueen kunnat 86 (n. 1 
%), HYKS:n ja Länsi-Uudenmaan alueen kunnat 823 (n. 11 %).  Länsi-Uudenmaan kuntien alueelta 
tulevien potilaiden hoitaminen on lisääntynyt sen jälkeen, kun Raaseporin sairaalassa päättyi 
erityissairaanhoidon päivystys.    
  
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Perheneuvonta Toimintatuotot (ulkoiset) -120 000 -120 000 -111 897,81 -8 102,19 93,2

Toimintakulut (ulkoiset) 337 764 337 764 288 256,23 49 507,77 85,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 217 764 217 764 176 358,42 41 405,58 81,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 30 247 30 247 27 652,01 2 594,99 91,4

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 248 011 248 011 204 010,43 44 000,57 82,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 133 525 133 525 97 682,65 35 842,35 73,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 381 536 381 536 301 693,08 79 842,92 79,1
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Terveyskeskuksen vuodeosastot  
Aluesairaalan yhteydessä toimivat arviointiosasto ja terveyskeskuksen vuodeosasto 5 (43 sairaansijaa). 
Keskustan terveysasemalla toimivat vuodeosastot 2 ja 3 (41 sairaansijaa). Terveyskeskuksen 
vuodeosastoilla oli hoitopäiviä yhteensä 25 745 mikä on 4956 päivää ja noin 16 % vähemmän kuin 
edellisenä vuonna. Kaupunki vähensi vuodeosastoilta 11 sairaansijaa vuonna 2020, joka lisäsi henkisen 
ja hengellisen tuen tarvetta kotona hoidettavien asiakkaiden ja heidän läheistensä keskuudessa.   
  
Keskeisintä työssä olivat henkilökohtaiset keskustelut ja pastoraalinen läsnäolo potilaiden, omaisten ja 
henkilökunnan kanssa. Sairaalan ja terveyskeskuksen vuodeosastojen pääsiäishartaudet, jouluhartaudet 
ja joululaulutilaisuudet peruttiin pandemian takia.  Vain pyhäinpäivän hartaudet pidettiin (4 kpl). 
Yksityistä ehtoollista vietettiin 7 kertaa. Keskusteluja käytiin n. 670 kertaa potilaiden, läheisten ja 
henkilökunnan kanssa. Psykiatrisen osaston keskustelupiiriä kokoontui 7 kertaa ennen kuin se jäi tauolle 
pandemian takia. Sairaalan henkilökunnan rukouspiiri kokoontui kerran kuukaudessa. Hautaan 
siunaamista oli 20, saattohartauksia 6, avioliittoon vihkimisiä 3 ja 1 kaste. Osastolla järjestettiin 1 
hiljainen hetki henkilökuntaan kuuluvan menehdyttyä. Sairaalapastori oli mukana työryhmässä 
suunnittelemassa uutta kappelia. Sekä sairaalan että terveyskeskuksen kappelit suljettiin pandemian 
takia maaliskuussa. 2020 järjestettiin yksi hiljaisuuden retriitti ja toinen peruttiin pandemian takia. 
Saattohoidon kurssi toteutettiin Vivamossa. Vuoden aikana oli Lohjalla käytettävissä 14 saattohoidon 
tukihenkilöä. Tukihenkilöpyyntöjä tuli vähän ja osa vapaaehtoisista piti taukoa toiminnasta pandemian 
takia. Vapaaehtoiset saavat työnohjausta ja koulutusta tehtäväänsä. Vuoden aikana vapaaehtoiset 
kokoontuivat 4 kertaa koulutuksellisiin iltapäiviin ja virkistäytymään yhdessä.  Perheleiri toteutettiin 
yhteistyössä sairaalasielunhoidon, varhaiskasvatuksen ja diakoniatyön kanssa. Sairaalapastori oli 
ohjaamassa sururyhmää. Syksyllä järjestettiin yhdessä Hiiden Opiston kanssa tuhkauurnan 
rakennuskurssi, jossa oli mukana muutamia saattohoidon vapaaehtoisia.   
  
Yhteistyössä varhaiskasvatuksen ja nuorisotyön kanssa valmistettiin 37 kpl sielunhoivakassia osastoille 
ja ympärivuorokautista hoivaa tarjoaviin yksiköihin korvaamaan sairaalapapin toimintaa. Kasseja 
päivitettiin pyhäinpäiväksi ja jouluksi. Sairaalan osastoille ja terveyskeskuksen vuodeosastoille tehtiin 
kaikille potilaille jaettavaksi joulukortit, n. 550 kpl. Osan korteista askartelivat päiväkerholaiset. Sairaalan 
ja terveyskeskuksen vuodeosastojen henkilökuntaa muistettiin kesällä ja jouluna. Vuoden aikana 
toteutui 1 työnohjausryhmä hoitohenkilökunnalle (tauolla pandemian takia) sekä 5 yksilötyönohjausta 
hoitohenkilökunnalle ja kirkon työntekijöille. Sairaalapastori päivystää arkisin ja pyhäpäivinä.  
  
Sairaalapastori osallistui moniammatillisiin työryhmiin HUS:ssa, perusterveydenhoidossa, 
sairaalasielunhoidon ohjausryhmässä, saattohoidon vapaaehtoisten ohjausryhmässä, sairaanhoidon 
opiskelijoiden opinnäytetyön arviointiryhmässä, Uudenmaan sairaanhoitoalueen sekä 
valtakunnallisessa sairaalapappien verkostossa.   
  
Toiminnan yleinen arviointi   
Vuosi 2020 oli erilainen vuosi toiminnan kannalta. Vaikka monet yhteiset hartaudet ja vierailut jouduttiin 
perumaan, niin keskustelut ja kohtaamiset lisääntyivät. Sairaalapappia kutsuttiin potilaiden luokse vähän 
enemmän iltaisin ja viikonloppuisin. Osastojen vierailukiellot ovat lisänneet sairaalapapin kutsumista. 
Sielunhoivakassit ja niiden päivittäminen kirkkovuoden mukaan tukivat osastoja hengellisesti ja 
henkisesti pandemian aikana. Käytävä- ja ovensuu keskustelut tai sairaalapapin työhuoneessa oleva valo 
eivät päätyneet tilastoihin, mutta olivat merkityksellisiä potilaille ja henkilökunnalle. Syksyllä toteutettiin 
sairaalasielunhoidon asiakastyytyväisyyskysely Lohjan sairaalassa. Kyselyyn vastanneet olivat pääasiassa 
tyytyväisiä sairaalasielunhoitoon.  
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Henkilöstö   
Resurssina sairaalasielunhoidossa työskenteli kokotoiminen sairaalapastori ja lomasijaisena 2. 
seurakuntapastori. Sairaalapastori vastaa sairaalasielunhoidosta Lohjan sairaalassa ja terveyskeskuksen 
vuodeosastoilla.   
  
Talousarvion toteutuminen    
Talousarvio toteutui pääosin ennalta suunnitellulla tavalla. Uutena asiana toteutettiin 
sielunhoivakassien valmistaminen, johon saatiin lisämäärärahaa. Sisäisiä menojen siirtoja kohdistettiin 
sielunhoivakasseihin, joulukortteihin potilaille ja hoitohenkilökunnan muistamisiin. Paperiesitettä ei 
painettu pandemian takia turvallisuus syistä.    
  
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat   
Vuonna 2020 yhteistyö lisääntyi diakonian ja varhaiskasvatuksen kanssa sielunhoivakassien ja 
joulukorttien tekemisessä, perheleirillä ja retriitissä. Sairaalan kappelin remontti valmistui. Tuhkauurnan 
rakennuskurssi toteutui pandemiasta huolimatta. HUS:n sivuille ja intraan saatiin yhteinen esittely ja 
kuvaus sairaalasielunhoidosta.   
  
Talousluvut  

  

1.9.4 Lähetystyö  

  
Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Lähetystyö on kirkon perustehtävä. Lohjan seurakunta on sitoutunut tukemaan kaikkia kirkon virallisia 
lähetysjärjestöjä, joiden työtä ja kohteita tuetaan talousarvioavustuksin sekä vapaaehtoisin varoin 
solmittujen nimikkosopimusten mukaisesti. Näiden lisäksi olemme tukeneet Suomen merimieskirkon 
työtä. Seurakunnan lähetystoiminta on yhteydenpitoa nimikkolähetyskohteisiin ja varojen keräämistä 
niiden työn tukemiseksi sekä seurakuntalaisten osallistamista toimintaan mm. kolehdein, esirukouksin 
ja lähetyspiirein sekä lähetystietouden jakamisen kautta.  
 
Tavoitteet ja niiden toteutuminen   
Vuosi 2020 oli varojen keräämisen sekä seurakuntalaisten osallistamisen näkökulmasta hyvin haastava 
vuosi. Vapaaehtoisen kannatuksen keräämisessä ei päästy lähellekään tavoitteita, koska normaalit 
keräyskanavat sulkeutuivat koronan takia yksi toisensa jälkeen. Tilanteeseen yritettiin mukautua ja 
tuoda esille vaihtoehtoisia tapoja osallistua (mm. osallistuminen virtuaalisiin Menneen ajan 
joulumarkkinoihin), mutta ne eivät tuottaneet mainittavaa tulosta.  
 
Korona-ajan uutena avauksena pidettiin Lähetystyön ja seurakuntalaisten osallistumismahdollisuuksien 
esillä pitämiseksi Facebookissa neljä ”Maanantaitreffit lähetyssihteerin kanssa” -hetkeä, joissa 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Sairaalasielunhoito Toimintatuotot (ulkoiset) -20 496 -20 496 -27 155,77 6 659,77 132,5

Toimintakulut (ulkoiset) 85 196 85 196 74 212,64 10 983,36 87,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) 64 700 64 700 47 056,87 17 643,13 72,7

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 64 700 64 700 47 056,87 17 643,13 72,7

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 34 219 34 219 21 909,11 12 309,89 64,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 98 919 98 919 68 965,98 29 953,02 69,7
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jokaisessa esiteltiin lähetystyötä eri näkökulmasta. Virtuaalitapaamiset keräsivät kukin sadasta 
kahteensataan katselukertaa.  
 
Toiminnan yleinen arviointi   
Koska iso osa lähetystoiminnasta perustuu ryhmien kohtaamiseen (esim. piirit ja kouluvierailut) ja 
esimerkiksi kahvitarjoiluihin, vaikutti valinnut koronatilanne ja siitä johtuneet rajoitustoimenpiteet hyvin 
paljon seurakunnan lähetystoimintaan. Tapuli- ja nokipannukahvien peruuntuminen käytännössä koko 
vuodelta sekä Menneen ajan markkinoiden ja muiden Lohjan kaupungin tapahtumien peruuntuminen 
aiheutti vapaaehtoisen kannatuksen jäämisen murto-osaan normaalista. Talousarvioavustukset 
maksettiin normaalisti.  
 
Piirit toimivat tammi-helmikuun ajan normaalisti. Tämän jälkeen keskustan lähetyspiiri ja Käsityörinki 
jäivät loppukevääksi tauolle, mutta jatkuivat taas syksyllä. Ojamon piiri toimi kevätkauden lopulla etänä, 
mutta ei syksyllä enää pystynyt jatkamaan. Käsitöitä on neulottu ja valmistettu myyjäisiin ahkerasti jopa 
Pohjanmaalla.  
 
Henkilöstö  
Lähetystyön isona tavoitteena on jo pidempään ollut lähetyssihteerin viran täysiaikaistaminen. Tämä 
toteutui alkuvuodesta. Lähetyspappina toiminut Raili Rantanen jäi eläkkeelle syyskuussa. Uutta 
lähetyspappia ei loppuvuoden aikana nimitetty.  
 
Koronatilanteen työskentelymahdollisuuksiin ja -olosuhteisiin aiheuttamien muutosten vuoksi 
lähetyssihteeri työskenteli perhesyistä osan vuotta lyhennetyllä työajalla. Lähetyssihteeri toimi 
ohjaajana kahdella rippikoululeirillä. Työaikatoteutuma yhteensä oli keskimäärin 80 %.   
Lähetyssihteerin apuna on työryhmä, jossa vuonna 2020 toimi 4 vapaaehtoista.  
 
Talousarvion toteutuminen  
Talousarvio toteutui vain osittain. Talousarviotuet maksettiin, mutta Menneen ajan markkinoihin ja 
kahvituksiin varattuja varoja ei voitu käyttää tapahtumien peruuntumisten takia.  
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat   
Juuri ennen koronarajoitusten alkamista ehdittiin tehdä Seurakuntaralli-tapahtuma kaikille 
rippikoululaisille ja lähetystyöllä oli siellä hyvin onnistunut osio. Mukana oli myös uusin lähettimme 
Saara Mrčela (SEKL), joka on suuntaamassa nuorisotyöhön Venäjälle Siperiaan. Tämä jäi vuoden ainoaksi 
lähettivierailuksi.  

 

Koronavuosi oli kaikin puolin haastava. Mutta toi se jotain hyvääkin. Joulukuussa kokeiltiin ensimmäistä 
kertaa suoraa sometapahtumaa. Maanantaitreffit lähetyssihteerin kanssa -hetket saatiin ideoitua ja 
toteutettua lyhyellä aikataululla. Hetkiä on suunniteltu jatkettavaksi jollain syklillä myös vuonna 2021.  
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Talousluvut  

 

 
 

1.9.5 Ystävyysseurakuntatoiminta  

  

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus     
Lohjan seurakunnalla on kaksi omaa ystävyysseurakuntaa. Köbanyan seurakunta Budapestissa 
Unkarissa (yli 30 v ajan) ja Sakun seurakunta Virossa (yli 5 v ajan eli seurakunnan perustamisesta lähtien). 
Lisäksi Lohjan seurakunnalla on rovastikunnallinen ystävyysseurakunta Toksova, Inkerissä, Venäjällä. 
Ystävyysseurakuntatoiminta on seurakunnan ja ennen kaikkea seurakuntalaisten yhteydenpitoa 
ystävyysseurakuntiin ja sen jäseniin, esirukousta heidän puolestaan ja seurakuntien taloudellista 

tukemista.     
 
Tavoitteet    
Tavoitteina oli pitää yhteyttä vierailuin ja eri viestintäkanavia hyödyntäen molempiin 
ystävyysseurakuntiin sekä auttaa eri kohteissa olevia seurakuntalaisia eri tavoin. Toiminta on 
vapaaehtoisuuteen perustuvaa ja omakustanteista. Tavoitteena oli myös kerätä kolehtituloja kaikkiin 
ystävyysseurakuntiin.   
 
Toiminnan yleinen arviointi ja tavoitteiden toteutuminen   
Viron Sakulaiset kävivät kaksipäiväisellä vierailulla tammikuussa 2020. Koronpandemian alkamisen 
jälkeen vierailuja ei järjestetty mutta yhteyksiä pidettiin muuten hyödyntämällä erityisesti sähköisiä 
kanavia. Kolehtituottoja osoitettiin kaikkiin ystävyysseurakuntiin Lohjan eri kirkoissa kerätyillä 
kolehdeilla. Lohjan seurakunta iloitsi yhdessä sakulaisten kanssa uuden kirkon valmistumisesta. Sakun 
uusi Tuomaan kirkko vihittiin käyttöön Tuomaan päivänä 21.12.2020. Monet ystävyysseurakunta-aktiivit 
osallistuivat kirkon vihkimistilaisuuteen etäyhteyksien välityksellä, ja Lohjan seurakunta lähetti 
tilaisuuteen oman videoidun tervehdyksensä, joka oli videoitu kirkkoneuvoston kokouksen yhteydessä. 
Lisäksi eri seurakunnan viestintäkanavissa (kuten Facebook) on julkaistu ystävyysseurakuntien 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Lähetys Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 136 978 136 978 118 082,23 18 895,77 86,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) 136 978 136 978 118 082,23 18 895,77 86,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 41 346 41 346 21 996,85 19 349,15 53,2

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 178 324 178 324 140 079,08 38 244,92 78,6

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 18 482 18 482 32 426,93 -13 944,93 175,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 196 806 196 806 172 506,01 24 299,99 87,7

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kans.v.diakonia Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 48 000 48 000 48 000,00 0,00 100,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 48 000 48 000 48 000,00 0,00 100,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 48 000 48 000 48 000,00 0,00 100,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 48 000 48 000 48 000,00 0,00 100,0
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lähettämiä videoklippejä sekä käännetty suomeksi joitakin artikkeleita. Myös ”solmut silmukoiksi” -
vapaaehtoisten ryhmä on tukenut sakulaisia Virossa keräyksin ja neulein.   
 
Henkilöstö     
Päävastuu seurakunnan yhteyksistä ulospäin on kirkkoherra Juhani Kortteella sekä 
ystävyysseurakuntatyön papilla. Vuoden 2020 aikana ystävyysseurakuntatyön pappi vaihtui. Raili 
Rantanen jäi eläkkeelle ja hänen tilalleen tuli Sampo Luukkonen. Lisäksi nimettyinä yhteyshenkilöinä 
Unkariin ovat seurakuntalaisista Hannu Laasio (jo 1990-l puolivälistä lähtien) ja Viroon Matti ja Leena 
Junnila sekä lähetystyön osalta lähetyssihteeri Annina Javanainen. Lisäksi seurakuntalaiset pitävät 

yhteyksiä myös itsenäisesti.   
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat   
Toimintavuoden merkittävin asiat olivat yhteydenpidon muuttuminen kokonaan sähköiseksi ilman 
vierailuja sekä Sakun Tuomaan kirkon vihkiminen. Lohjalaisten lahjoittamilla kolehtirahoilla voitiin myös 

tukea Sakun kirkon rakentamisprojektia. Lisäksi ystävyysseurakuntatyön vastuupappi vaihtui.   
 
Talousluvut  

   

 1.10 Viestintä   

 1.10.1 Tiedotus ja viestintä   

  
Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
  
Tehtävää on toteutettu perustoimintokuvauksen mukaisesti. 
 

1. Viestinnän toiminta-ajatus perustuu yhtäältä Vapahtajan antamaan lähetyskäskyyn ja sen pohjalta 
seurakunnan strategiaan: ajatus kutsusta seurakunnan yhteyteen sisältää sekä viestin että tahdosta 
viestiä seurakunnan toiminnasta eri tiedotuskanavien kautta.  Strategian neljä 
painopistealuetta: Sanoma kirkkaaksi, Kohtaaminen lämpimäksi, Jäsenyys tärkeäksi ja Lähimmäinen 
rakkaaksi sisältävät itsessään viestin ja tarpeen viestintään  
 
2. Seurakunnan ulkoinen ja sisäinen viestintä tukevat seurakunnan perustehtävän toteutumista  
 
3. Viestintä tukee seurakunnan evankeliumin julistusta, kaikkia työmuotoja, johtamista ja suunnittelua 
sekä luo edellytyksiä sidosryhmien vuorovaikutukselle.  
4. Lohjan seurakunnan viestinnän tehtävänä on välittää tietoa eri tiedotuskanavien kautta seurakunnan, 
uskosta, toiminnasta, tavoitteista ja arvoista, joita se edustaa.  
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Ystävyysseurak.työ Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 12 300 12 300 9 244,40 3 055,60 75,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) 12 300 12 300 9 244,40 3 055,60 75,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 12 300 12 300 9 244,40 3 055,60 75,2

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 12 300 12 300 9 244,40 3 055,60 75,2
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Tavoitteet ja niiden toteutuminen   
Vuonna 2020 rakennettiin seurakunnan tiedotustoiminta organisaatiota ja toimintaympäristöä 
vastaavaksi strategian mukaisesti.    
 

1. Seurakunnassa toimii 20 koulutettua some-osaajaa, jotka ovat sekä työntekijöitä että vapaaehtoisia. 
Seurakuntalaisia kannustetaan osallistumaan aktiivisesti tiedotuksen ja viestinnän kehittämiseen ja 
toteuttamiseen.  Tavoite toteutui osittain.  
2. Seurakunnan Facebook-sivujen seuraajien määrä nousee yli 1500:een suunnitelmavuoden aikana. 
Tavoite ei toteutunut. Seuraajia oli 1321 ja tykkääjiä 1235.  
3. Selvitetään radiojumalanpalvelusten tarpeellisuus. Tavoite ei toteutunut koronasta johtuen.    
4. Lohkareen edelleen kehittäminen. (ulkoasu ja jakelu, keskustelu jakelusta valtuustotasolla). Tavoite 
toteutui osittain, keskustelu ei toteutunut koronasta johtuen.    
5. Graafinen ja some-ohjeistus sekä maksullinen some-markkinointi.  Tavoite toteutui osittain.  
6. Pyhän Laurin kirkon tiekirkkomahdollisuutta selvitetään ja mahdollisesti toteutetaan. Tavoite ei 
toteutunut, tiekirkot peruttiin valtakunnallisesti.   
 
Toiminnan yleinen arviointi   
Toimintavuoden tavoitteet muuttuivat pandemian seurauksena. Viestinnästä osa suuntautui 
kriisiviestinnäksi, koska ensin keväällä kaikki kokoava toiminta keskeytettiin. Kirkollisista juhlapyhistä 
sekä pääsiäisenä että jouluna ei perinteisiä tilaisuuksia voitu järjestää osallistumisrajoitusten vuoksi.   
Esimerkiksi työntekijöiden kokoontumiset ja muut kokoukset käytiin Teamsin välityksellä, yhtäältä hyvin 
nopeasti opittiin uusia toimintatapoja ja hyödyntämään verkkoa niin toiminnassa kuin eri kokouksissa. 
Samalla on todettava, että syvällisempi yhteinen pohdinta on haasteellista verkon välityksellä ja näin 
tämän tyyppinen kehittämistyö jäi suunnitelmavuonna tekemättä.  
 

Nuoriso- ja rippikoulutyö suuntautuivat lähes välittömästi toiminnallisesti eri internet-alustoille, mm 
Instagram. Musiikki- ja jumalanpalveluselämästä eri materiaalia tuotettiin lähinnä Facebookin 
ja You Tuben kanavien kautta. Seurakunnan You Tube -kanavalla on 73 tilaajaa ja sen kautta on julkaistu 
yhteensä lähes 100 videota. Twitterissä oli 52 seuraajaa.   
 

Pandemian seurauksena Pyhän Laurin kirkon radiojumalanpalvelukset radio Dein kautta nousivat 
uuteen arvoon. Useissa seurakunnissa siirryttiin tuottamaan jumalanpalvelukset suorana ”live-
striiminä”. Pääkirkon osalta päädyttiin ennalta nauhoitettuihin tai myöhemmin ladattuihin versioihin. 
Paksut seinät osoittivat oman haasteellisuutensa suoratoiston osalta. Suunnittelutyö ja toimenpiteet 
teknisten ratkaisujen kohdalta on aloitettu.       
 
Henkilöstö   
Tiedotussihteeri 100 %, kesä- ja joulunaikana oli palkattuna viestinnällistä apua sekä some-viestinnän 
että saavutettavuuden edistämiseksi. Kirkkoherran työajasta on kohdennettu 10 % viestintään ja 
jokaisessa tiimissä on viestinnästä vastaava henkilö.  
 
Talousarvion toteutuminen    
Henkilöstökulut toteutuivat tarkimmin 97,4 % palvelujen ostojen kohdalla ilmoitusmenot olivat 
huomattavasi pienemmät. Ostoissa oli suurin suhteellinen ylitys, joka puolestaan johtui sisäisen 
laskutuksen muutoksista ja myös tiliöintiohjeiden muutoksista.    
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat   
Korona, rajoituksista viestiminen, ohjeistuksen antaminen sekä sisäisen että ulkoisen viestinnän 
kannalta oli merkittävin haaste.   
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Seurakunnan nettisivut olivat ensimmäisenä seurakuntana heinäkuussa saavutettavat. Graafinen 
ohjeistus valmistui. Valmistautumista tehty Nummen alueseurakunnan 200-vuotisjuhliin ja Lohjan 
kantaseurakunnan 700-vuotisjuhliin sekä asuntomessuihin.  
  
Talousluvut  

  
   

1.11 Svenska verksamheten berättelse  

1.11.1 Svensk verksamhet  

  
Verksamhetstanken/grunduppgiften och beskrivning av verksamheten  
Den svenska verksamheten och det svenska arbetet uppfattar man enklast genom att se det som en 
egen församling. Grunduppgiften är att garantera fortsättningen för den nuvarande 
församlingsverksamheten och möjliggöra en ständig utveckling i samförstånd med den finska 
verksamheten samt att på ett fullvärdigt sätt betjäna de svenskspråkiga på deras modersmål.   
Det svenska arbetet leds av svenska direktionen, som kyrkofullmäktige tillsatt.   
 

År  2016  2017  2018  2019  2020  

Medlemmar  1 363  1 352  1 320  1 307  1 290  

 
I slutet av året 2020 var 1 290 (2019: 1 307) medlemmar i Lojo församling svenskspråkiga, vilket 
utgör 4,07% (2019: 4,04%) av det samman-slagna antalet församlingsbor. Språkminoriteten har i flera år 
hållits på samma numerära nivå.  
 

Arbetsformen undervisar, förkunnar Guds ord och utdelar sakramenten. Dess uppgift är att främja 
förverkligandet av kärlek till nästan enligt Kristi lära och exempel. Arbetet utförs i gudstjänster, 
förrättningar, dag klubbar, familjeklubbar, skriftskolan, utbildning av hjälpledare, skolverksamhet, 
klubbar för barn i lågstadieålder, den svenskspråkiga vuxenklubben, årsfester, anstaltbesök, utflykter 
och lokalt samarbete.  
 
Målsättning och dess förverkligande (föregående året inom parentes)  
1) Att erbjuda de svenskspråkiga medlemmarna i Lojo församling en församlingsgemenskap på deras 
modersmål  
2) Att erbjuda verksamhet som är välplanerad och anpassad till olika ålderskategorier samt till olika 
livssituationer  
3) Att förse människor med redskap för att bättre tyda och förstå tro och liv.  
Gudstjänster och kyrkliga förrättningar sker på svenska. Kyrkvärdar har ställt upp vid de egna 
högmässorna. Besök till närliggande svenska församlingars gudstjänster anordnas. Varje månad 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Tiedotus ja viestint Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 153 632 153 632 125 905,42 27 726,58 82,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 153 632 153 632 125 905,42 27 726,58 82,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 30 139 30 139 14 260,75 15 878,25 47,3

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 183 771 183 771 140 166,17 43 604,83 76,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 61 641 61 641 37 739,43 23 901,57 61,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 245 412 245 412 177 905,60 67 506,40 72,5
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förrättas 2–3 högmässor, 2-3 gånger om året familjekyrka, påsk- och julkyrkor för daghem och skolor, 
samt välsignelse av skolväg.  
Under året 2020 kunde man inte följa verksamhetsplanen på grund av Corona epidemin. Två svenska 
gudstjänster samt fem tvåspråkiga gudstjänster förrättades utan närvarande församling och kunde 
lyssnas via radio. Tvåspråkiga gudstjänster på de stupades dag och på självständighetsdagen inställdes. 
Två specialgudstjänster firades: en friluftshögmässa på Saarikko lägergård och en tvåspråkig högmässa 
med kaplansinstallation.  

Gudstjänster  

Högmässa  Gudstjänst  Familje-  
gudstjänst  

Konfirmation  Besök  Skol-  
gudstjänst  

Special-  
gudstjänst  

Julandakt  

9 (18)  
242 pers.  

3 (2)  
8 pers.  

2 (3)  
24 pers.  

1 (1)  
115 pers.  

0 (1)  
   

0 (7)  
   

2 (4)  
101 pers.  

0 (2)  

  

Barnverksamhet  
- Dagklubb 1 grupp 2 ggr i veckan under våren, 8 (5) barn  
- Sommarklubb för familjer 1.-17.6. 13 ggr 15 (26) barn, 8 (17) vuxna  
- Familjeklubb våren 17 ggr och hösten 28 ggr, 11 (17) familjer  
- Juniorklubb åk 3-4 våren 6 barn / 7 ggr och hösten 10 barn / 17 ggr, totalt 16 (15) barn  
- Flickis åk 5-6 våren 3 barn / 8 ggr och hösten 2 barn / 2 ggr, total 5 (6) barn  
- Familjejippo i Virkby 12.2. (Insamlingen Gemensamt ansvar) 5 barn, 2 vuxna, 2 (8) familjer  
- Födelsedagsfest för 10-åringar 20.11. i Virkby kyrka, 11 barn  
  

För ungdom  
- Den svenskspråkiga skriftskolan Skriftskolläger i Houtskär, 16 (11) konfirmander, 0 (7) hjälpledare, 3 
(3) lärare, och 0 (1) nattövervakare  
- Hjälpledarskolning Hjälpledarutbildning 4 ggr 4 (7) deltagare  
- Skolarbetet Virkby skola 3 (8) ggr, Solbrinkens skola 2 (11) ggr och Källhagens skola 36 (53) ggr  
  

För vuxna  
- Handarbetscafé våren 9 ggr och hösten 14 ggr, 6 (6) deltagare  
- Diakoni i stället av födelsedagsfester skickades födelsedagskort, äldre församlingsmedlemmar 
kontaktades per telefon  
- Svenska kretsen / Samling för daglediga har sammankommit under verksamhetsperioden 6 ggr, 12 
(15) deltagare  
- Tidningen Kyrkpressen prenumereras till alla svenskspråkiga hushåll (18-åringar och äldre)  
- Frivilliga har deltagit i diakoniarbetet och vid högmässor  
Allmän utvärdering av verksamheten  
Det svenskspråkiga församlingsarbetet baserar sig för tillfället starkt på de frivilligas insatser. 
Verksamhetens behov uppföljs och kartläggs i teamet och i direktionen. Den svenskspråkiga 
verksamheten har annonserats i Kyrkpressen, programbladet, tidningen Länsi-Uusimaa, församlingens 
nätsidor och genom församlingens anställda.  
 
Personal  
Tjänster och anställningsförhållanden: präst (började 30.12.2019 i arbetet), ungdomsarbetsledare och 
tre svenskspråkiga barnledare. En barnledare arbetar med 100 % och två med 50 % arbetstid.  
 
Realisering av budgeten   
Personalkostnaderna utgör den största delen av verksamhetsbidraget. Verksamheten totalt har kunnat 
hålla sig inom budgetens ramar, 84,8 % (95,5 %) har använts.   
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Sammanfattning och betydelsefulla händelser  
På grund av att Corona epidemin har påverkat verksamheten under året, har man inte kunnat följa 
verksamhetsplanen.  
På grund av brist på barn kunde dagklubb inte börja på hösten. 
En barnledare (50 % arbetstid) gick i pension 1.1.2021.  
Det frivilliga arbetet fungerar med stöd av svenska direktionen.   

1.11.2. Ruotsinkielinen toiminta  

  

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus  
Ruotsinkielisen työmuodon laajan tehtävän hahmottaa parhaiten ajattelemalla ruotsinkielistä 
työmuotoa omana seurakuntanaan. Perustehtävä on turvata nykyinen seurakuntatoiminta sekä 
mahdollistaa jatkuvaa kehitystä yhteistyössä suomenkielisen toiminnan kanssa ja palvella 
täysipainoisesti seurakunnan äidinkieleltään ruotsinkielisiä.   
Ruotsinkielistä työtä johtaa kirkkovaltuuston asettama ruotsinkielinen johtokunta.  
 

Vuosi  2016  2017  2018  2019  2020  

Jäsenmäärä  1 363  1 352  1 320  1 307  1 290  

 
Vuoden 2020 lopussa Lohjan seurakunnan jäsenistä 1.290 (2019: 1.307) oli ruotsinkielisiä. 
Ruotsinkielisten osuus on 4,07 % (2019: 4,04 %) seurakunnan 
kokonaisväkimäärästä. Kielivähemmistön määrä on vuosia pysynyt tasaisena. Työmuotoja ovat opetus, 
Jumalan sanan julistus ja sakramenttien jakaminen. Työmuodon tehtävä on edistää Kristuksen 
opetuksen ja esimerkin mukaisen lähimmäisenrakkauden toteutumista. Toimintamuotoina ovat 
jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset, päiväkerhot, rippikoulu, isoskoulutus, koulutyö, 
alakouluikäisten kerhot, ruotsinkielinen aikuisten kerho, vuosijuhlat, laitosvierailut, retket ja 
paikallinen yhteistyö.  
 
Tavoitteet ja niiden toteutuminen (edellinen vuosi suluissa)  
1)Tarjota Lohjan seurakunnan ruotsinkielisille jäsenille mahdollisuus seurakuntayhteyteen omalla 
äidinkielellään.  
2)Tarjota hyvin suunniteltua, eri-ikäiset ja eri elämäntilanteissa huomioivaa toimintaa.  
3)Antaa jäsenille välineitä uskon ja elämän tulkitsemiseen  
Jumalanpalvelukset sekä kirkolliset toimitukset toteutetaan ruotsin kielellä. Kirkkoväärtit ovat 
toimineet ruotsinkielisissä messuissa. Jumalanpalvelusvierailuja lähiseutujen ruotsinkielisiin 
seurakuntiin järjestetään. Kuukausittain pidetään 2–3 messua, perhekirkko 2–3 kertaa vuodessa, 
pääsiäis- ja joulukirkot päivähoidolle sekä kouluille sekä koulutielle siunaaminen.   
Vuonna 2020 ei koronaepidemian takia voitu seurata toimintasuunnitelmaa. Kaksi ruotsinkielistä 
jumalanpalvelusta ja viisi kaksikielistä jumalanpalvelusta lähetettiin radion kautta ja ne vietettiin 
ilman läsnä olevaa seurakuntaa. Kaatuneitten päivän ja itsenäisyyspäivän kaksikieliset 
jumalanpalvelukset peruttiin. Kaksi erityisjumalanpalvelusta järjestettiin: ulkoilmamessu Saarikon 
leirikeskuksessa ja kaksikielisen messun yhteydessä toimitettiin kappalaisen virkaanasettaminen.  
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Jumalanpalvelukset  

Messu  Sana-
jumalan-
palvelus  

Perhe-  
jumalan-
palvelus  

Konfir-
maatio  

Vierailu  Koulu-
jumalan-
palvelus  

Erityis-
jumalan-
palvelus  

Joulu-
hartaus  

9 (18)  
242 hlöä  

3 (2)  
8 hlöä  

2 (3)  
24 hlöä  

1 (1)  
115 hlöä  

0 (1)  
   

0 (7)  
   

2 (4)  
101 hlöä  

0 (2)  

   

Toiminta lasten parissa  
- Päiväkerho 1 ryhmä 2 kertaa viikossa keväällä, 8 (5) lasta  
- Kesäkerho perheille 1.-17.6. 13 kertaa, 15 (26) lasta, 8 (17) aikuista  
- Perhekerho keväällä 17 kertaa ja syksyllä 28 kertaa, 11 (17) perhettä  
- Varhaisnuorten kerho 3-4 luokkalaisille keväällä 6 lasta / 7 kertaa ja syksyllä 10 lasta / 17 kertaa, 
yhteensä 16 (15) lasta  
- Tyttökerho 5-6 luokkalaisille keväällä 3 lasta / 8 kertaa ja syksyllä 2 lasta / 2 kertaa, yhteensä 5 (6) 
lasta  
- Perhetapahtuma Virkkalassa 12.2. (Yhteisvastuukeräys) 5 lasta, 2 aikuista, 2 (8) perhettä  
- Syntymäpäiväjuhlat 10-vuotiaille 20.11. Virkkalan kirkolla, 11 lasta  
  

Toiminta nuorten parissa  
- Ruotsinkielinen rippikoulu Rippikoululeiri Houtskarissa, 16 (11) rippikoululaista, 0 (7) isosta, 3 (3) 
opettajaa ja 0 (1) yövalvoja  
- Isoskoulutus  4 kertaa, 4 (7) osallistujaa  
- Koulutyö Virkby skola 3 (8) kertaa, Solbrinkens skola 2 (11) kertaa ja Källhagens skola 36 (53) kertaa  
  

Toiminta aikuisille  
- Käsityökerho keväällä 9 kertaa ja syksyllä 14 kertaa, 6 (6) osallistujaa  
- Diakonia syntymäpäiväjuhlien sijaan lähetettiin onnittelukortit, iäkkäisiin seurakuntalaisiin oltiin 
puhelimitse yhteydessä  
- Svenska kretsen / Samling för daglediga on kokoontunut toimintakautena 6 kertaa, 12 (15) 
osallistujaa  
- Kyrkpressen-lehti tilataan kaikkiin ruotsinkielisiin seurakuntatalouksiin (18-vuotiaat ja vanhemmat)  
- Vapaaehtoiset ovat osallistuneet diakoniatyöhön ja jumalanpalveluksiin  
 
Toiminnan yleinen arviointi 
Ruotsinkielinen seurakuntatyö toimii edelleen vahvalla vapaaehtoispohjalla. Toiminnan tarvetta 
seurataan ja kartoitetaan työntekijätiimissä ja työalan johtokunnassa. Seurakunnan ruotsinkielisestä 
toiminnasta on tiedotettu Kyrkpressen-lehden, kausiohjelman, Länsi-Uusimaa –lehden ja seurakunnan 
kotisivujen välityksellä ja työntekijöiden kautta.   
 
Henkilöstö  
Virat ja toimet: pappi (aloitti työssä 30.12.2019), nuorisotyönohjaaja sekä kolme ruotsinkielistä 
lastenohjaajaa, joista yksi työskentelee 100 % ja kaksi 50 % työajalla.  
 
Talousarvion toteutuminen  
Suurin toimintamäärärahojen osa koostuu henkilöstökuluista. Työala kokonaisuudessaan on pysynyt 
myönnetyn määrärahan puitteissa, käytetty 84,8 % (95,5 %).   
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Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Koronaepidemia on vaikuttanut toimintaan vuoden aikana eikä toiminta ole voinut seurata 
vuosisuunnitelmaa. Lasten puuttumisen vuoksi päiväkerho ei alkanut syksyllä.  
Yksi lastenohjaaja (50 %) jäi eläkkeelle 1.1.2021. Ruotsinkielinen johtokunta tukee 
vapaaehtoistoimintaa.  
 
Talousluvut  

 

1.12 Karjalohjan alueseurakunta    

  

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Karjalohjan alueseurakunta toimii näkyvästi ihmisten keskuudessa Kristuksen kirkkona, 
jumalanpalvelusyhteisönä ja seurakuntatyön koordinoijana johtosääntönsä mukaisesti. Se sitoutuu 
oman erityislaatuisuutensa säilyttäen seurakunnan yhteisiin arvoihin ja strategiaan. Se toimi 
yhteistyössä erityisesti Sammatin alueseurakunnan ja alueensa muiden toimijoiden kanssa.  
   
Toiminnan yleinen arviointi   
Vuosi 2020 oli haasteellinen koronapandemian johdosta.  Alkuvuosi tammikuusta maaliskuun puolen 
välin tienoille voitiin mennä vielä kutakuinkin normaalisti. Seurakunnan kokoava toiminta täytyi siitä 
eteenpäin laittaa tauolle aina kesäkuulle asti, jolloin jumalanpalveluksia voitiin taas alkaa pitää, tietenkin 
turvallisuus ja rajoitukset huomioiden. Karjalohjan kirkko oli kesällä auki tiekirkkona.  
 
Syyskausi käynnistettiin turvallisuusohjeita noudattaen niin normaalisti kuin mahdollista.   
Koronatartunnat lähtivät marraskuun lopulla taas nousuun ja rajoitukset otettiin uudelleen käyttöön. 
Sekä keväällä että joulukuussa kirkko oli rajoitusten aikana auki ennalta ilmoitetusti henkilökohtaista 
hiljentymistä ja hartautta varten, jolloin myös työntekijöitä oli läsnä keskustelua varten.    
 
Varhaiskasvatus  
Päiväkerhoja pidettiin keväällä kolme kertaa viikossa ja perhekerho kerran viikossa. Kerhot peruttiin 
maaliskuun puolessa välissä ja lastenohjaajat siirtyivät kiinteistöpuolen alaisuuteen hoitamaan 
seurakunnan hautausmaiden kevätsiivouksia Sammattiin, Karjalohjalle ja Nummelle. Tämä poikkeusaika 
jatkui toukokuun puoleen väliin saakka. Syksyllä kerhotoiminta jatkui taas normaalina, mutta etenkin 
perhekerhojen väkimäärät putosivat radikaalisti, osin koronasta ja osin siitä riippumattomista syistä. 
Karjalohjan perhekerho laitettiin syyskuun lopulla ainakin tauolle 2020–2021 kauden ajaksi. 
Koronarajoitusten astuttua taas joulukuun alusta voimaan muutettiin päiväkerhot pihakerhoiksi. Tilanne 
vaati myös ryhmien jakamisen uudestaan.  
 
 
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Ruotsinkielinen työ Toimintatuotot (ulkoiset) -1 890 -1 890 -45,00 -1 845,00 2,4

Toimintakulut (ulkoiset) 207 655 207 655 176 585,73 31 069,27 85,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 205 765 205 765 176 540,73 29 224,27 85,8

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 54 971 54 971 63 142,25 -8 171,25 114,9

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 260 736 260 736 239 682,98 21 053,02 91,9

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 83 248 83 248 68 985,75 14 262,25 82,9

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 343 984 343 984 308 668,73 35 315,27 89,7
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Musiikki  
Karjalohjan alueseurakunnan musiikkityön tavoitteena on evankeliumin kertominen ja 
seurakuntalaisten palveleminen musiikin keinoin yhteistyössä muiden työalojen ja kollegoiden kanssa. 
Musiikkityöstä vastaa kanttori Atte Tenkanen. Kirkkokuoro (17 laulajaa) harjoitteli viikoittain maaliskuun 
2020 alkuun asti, jolloin toiminta keskeytyi. Kirkkokuoron toiminta jatkui syyskuun puolivälistä 
marraskuun loppuun, jolloin se toistamiseen keskeytyi koronapandemian kiihtyessä. Messuissa kuoro 
palveli 3 kertaa: Sammatin kirkossa 8.3. yhdessä Nummen kirkkokuoron kanssa ja Karjalohjan kirkossa 
Pyhäinpäivänä KLn ja Sammatin kirkoissa puolikkaalla ryhmällä (mukana huilisti Minna 
Lehtonen). Kuorolaiset ovat merkittävä vapaaehtoisjoukko, joka on palvellut tarvittaessa muissakin kuin 
musiikkitehtävissä. Kirkkokuoro on tehnyt yhteistyötä Nummen srk:n kirkkokuoron ja kanttori Sanna 
Kuoppalan kanssa. Kanttorin sävellys- ja sovitustyöt kuorolle ja avustaville muusikoille ovat tuoneet 
joustoa ohjelmiston valintaan.  
 
Konsertteja Karjalohjan kirkossa oli kesällä neljä (osallistujia yht. 158), mutta ne aiheuttivat ongelmia 
kuulijarajoitusten vuoksi (50 h). Vaikka mainostus jäi tarkoituksella vähäiseksi, yhden konsertin 
tapauksessa ihmisiä jouduttiin käännyttämään ovelta. Mainostuksen ja rajoitusten ristiriidan vuoksi 
vastaavanlaisessa tilanteessa ei kannattaisi järjestää konsertteja. 22.8. järjestettiin konsertti yhdessä 
Lohjan srk:n kanttorien ja muutamien muiden muusikoiden kanssa Naisten Pankin hyväksi Kirkon 
ulkomaan avun kautta. Myös tämä tilaisuus oli ongelmallinen kuulijarajoituksen vuoksi: tilaisuutta ei 
voinut mainostaa niin kuin olisi pitänyt. Läsnäolijoita oli 28.  
 
Karjalohjan kirkkoon on hankittu helmikuussa PA-laitteet musiikkikäyttöön, mutta niitä ei 
koronatilanteen vaikuttaessa käytetty kuin kerran (konsertissa kirkossa 22.8.) Aluekappalainen Mikko 
Nieminen aloitti työnsä syyskuussa. Hän on toiselta koulutukseltaan muusikko ja on rikastanut srk:n 
musiikkia mm. soittamalla etnohuilua.  
 
Koulutoimintaan sisältyi kanttorin vierailu Karjalohjan kouluun tammikuussa. Kanttorin 
hoivayksiköissäkäynnit jäivät KL:lla vuonna 2020 yhteensä neljään kertaan. Kanttori osallistui jossain 
määrin myös Lohjan keskustan toimintaan, muutamiin hautajaisiin, jumalanpalveluksiin ja 
nuorteniltoihin. Keskustan kanttorit osallistuivat vastavuoroisesti myös Karjalohjan jumalanpalveluksiin 
ja toimituksiin. Tämä vähentää sijaistarvetta.   
 
Vuoden 2020 toimintaan sisältyi niin keväällä kuin syksylläkin äänityksiä ja videointeja seurakuntien 
Facebook-sivuille. Keväällä äänitettiin kanttoreiden musiikkiesityksiä ja teki niistä cd-levyn hoivakoteja 
varten. Joulukuussa kanttori kokosi videoita seurakuntien Facebook-sivuille kanttorien tuottamista ääni- 
ja videotallenteista sekä lisäksi muutaman hartausvideon (videoita yhteensä 37 kpl).  
 
Diakonia  
Alkuvuodesta ehdittiin pitää kolme Evästä Arkeen ruokailua ja neljä seniorikerhoa. Osallistujia 
keskimäärin 15 henkilöä / kerta. Maaliskuusta alkaen diakoniassa jouduttiin etsimään uusia tapoja 
kohdata ihmisten avun tarve. Taloudellinen avustaminen siirtyi osittain puhelimessa tapahtuvaksi ja 
sielunhoidollisia keskusteluja käytiin pihalla tai kävelylenkeillä. Diakoniassa jatkettiin ihmisten 
tapaamista myös kasvokkain, kun elämäntilanne tai avustaminen sitä vaati, turvallisuus huomioiden. 
Diakoni auttoi riskiryhmään kuuluvia kauppa-asioissa ja keräsi myös vapaaehtoisia tähän työhön. 
Ilahduttavasti kevään aikana tuli paljon tietoon ns. naapuriapua seurakuntalaiselta toiselle.  Diakonin 
odotellessa kotona koronatestituloksia suntio antoi ohjeistuksen mukaan ruokaa ja osto-osoituksia.  
Diakonia aktivoitui tavoitteen mukaisesti myös somessa ja julkaisi koko kevään toivon päivityksiä ja 
videoita. Yritimme jakaa mahdollisimman laajalle tietoa siitä, että meiltä saa apua (mm. some, Wilma, 
yhteistyökumppanit kuten sosiaalityö ja kotihoito). Asiakaskohtaamiset lisääntyivät kevään aikana noin 
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30 %. Varauduimme elintarvikkeilla ja valmiiksi tehdyllä pakasteruoalla erityisesti lapsiperheiden avun 
tarpeeseen. Soitimme alueen yli 90-vuotiaat läpi aluekappalaisen ja kanttorin kanssa. Toiminnan 
aktiivikävijöihin ja vapaaehtoisiin pidettiin yhteyttä puhelimitse ja viesteillä.  
 
Kesällä rajoitusten höllennettyä pidettiin viisi ulkoilmakahvittelua lasikirkon pihalla. Osallistujia yhteensä 
67. Nämä koettiin tärkeiksi kohtaamisen hetkiksi. Sammatin ja Karjalohjan eläkeläisten yhteiseen 
kesäpäivään Heponiemessä elokuussa osallistui 22 ihmistä. Ruokailu ja seniorikerho käynnistettiin 
syyskuussa. Osallistujia oli puolet vähemmän kuin yleensä, mutta uusiakin osallistujia oli.  
 
Kehitysvammaisten kaverikirkot peruuntuivat, mutta heidän kanssaan on pidetty yhteyttä kirjeitse. 
Pääsiäisenä diakoni kävi viemässä kuvahartauden molempien yksiköiden piha-alueelle. Kesän 
retkipäivien tilalla Pipolassa pidettiin kirkkohetki pihalla. Syyskuusta lähtien Pipolassa on käyty 
pitämässä normaalit kuukausihartaudet.  
 
Syksyllä aluekappalainen ja kanttori ottivat kokonaan hoivayksiköiden hartaudet vastuulleen, jotta 
diakonin työaikaa saatiin siirrettyä avustustyöhön. Diakoni on tehnyt kotikäyntejä tarvittaessa. 
Kotikäyntipyyntöjen määrä ylittää siihen käytettävissä olevan työajan. Taloudellinen avustamisen rooli 
painottuu alueen diakoniassa. Vuoden aikana Sammatin ja Karjalohjan alueella on avustettu yli 8000 € 
osto-osoituksina, lahjakortteina ja ulkopuolisilta tahoilta haettuina avustuksina. Näillä avustuksilla on 
autettu yli 200 ihmistä / taloutta. Avustuksen pohjaksi tavataan ihminen, käydään elämäntilanne läpi ja 
tehdään talousselvitys. Tämä on aikaa vievää työtä, joka jää tilastojen ulkopuolelle, varsinkin jos haetaan 
suurempaa ulkopuolista avustusta. Vertailun vuoksi vuonna 2019 Karjalohjan ja Sammatin alueilla 
diakonilla oli yhteensä 169 tilastoitua kohtaamista 121 eri henkilön kanssa, ja vuonna 2020 218 
kohtaamista 105 eri henkilön kanssa.   
 
Yhteisvastuun merkeissä alueella oli yksi listakerääjä, muut suunnitellut tapahtumat peruttiin. 
Keräystuotolla jaettiin vähävaraisten perheiden vanhemmille loppuvuodesta hemmottelulahjakortteja, 
joilla pääsi esim. kampaajalle. Joulukuussa järjestettiin avoin ruokakassijako seurakuntatalolla, apuna 
seurakunnan nuoria. Joulun aikaan aluekappalainen ja lastenohjaajat soittivat alueen yli 80-vuotiaille 
seurakunnan jäsenille. Niille, joiden numeroa ei ollut saatavissa, lähetetään tammikuussa tervehdyskirje. 
Jouluna diakoniasta välitettiin Joulupuu-keräyksen lahjoja ja jaettiin lahjakortteja perheille. Jo tilatut 
jouluruoat jaettiin monilapsisiin perheisiin. Alueen AA-kerhon kävijöille vietiin jouluruokaa, ruokakassit 
ja vaatteita. Diakoniatyöstä vastasi Netta Kuivalainen.  
  
Henkilöstö   
Henkilöstön määrä säilyi ennallaan. Raili Rantanen, aluekappalainen, jäi eläkkeelle lokakuussa. Hänen 
lähtöjumalanpalveluksensa pidettiin 6. syyskuuta Sammatin kirkossa. Uutena aluekappalaisena aloitti 
syyskuun alusta Mikko Nieminen. Diakonin sijaisena työskennellyt Netta Kuivalainen valittiin joulukuun 
alussa vakinaiseen virkaan, aiemman viranhaltija siirtyessä muualle töihin. Sammatin ja Karjalohjan 
alueseurakuntien määräaikaisena seurakuntamestarina työskennelleen Katja Tannerin työsuhde 
vakinaistettiin vuoden 2021 alusta lukien Sammatin alueelle. Alueen lastenohjaajina työskentelivät Pihla 
Partinen ja Sanna Veiksola. Alueseurakuntien puutarhurina oli Sonja Lihavainen. Heidi Everett teki sekä 
Sammatissa että Karjalohjalla sijaisena suntion ja seurakuntamestarin töitä. Karjalohjan suntio-
emäntänä jatkoi edelleen Sirkka Myllys. Alueseurakuntien yhteisenä seurakuntasihteerinä oli 
Keijo Wigren.  
  
Talousarvion toteutuminen   
Talous pysyi hyvin raameissaan. Tilikauden tulos oli noin 2/3 budjetoidusta.  
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Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat   
Koronapandemia toi alueseurakunnankin toimintaan suuria haasteita. Niihin onnistuttiin vastaamaan 
varsin hyvin. Kohtuullisen pienessä työntekijäjoukossa tapahtui syksyllä monta muutosta. Uusi 
kokoonpano vaikuttaa kuitenkin toimivalta.   
  
Talousluvut  

  
 

 
 

 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan aluetyö Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 24 700 24 700 16 941,04 7 758,96 68,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) 24 700 24 700 16 941,04 7 758,96 68,6

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 3 711 3 711 21 556,48 -17 845,48 580,9

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 28 411 28 411 38 497,52 -10 086,52 135,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 13 335 13 335 10 425,23 2 909,77 78,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 41 746 41 746 48 922,75 -7 176,75 117,2

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan  lahj Toimintatuotot (ulkoiset) -7 950,04 7 950,04 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 7 950,04 -7 950,04 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan testam Toimintatuotot (ulkoiset) -26 030,44 26 030,44 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 26 030,44 -26 030,44 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0
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1.13 Nummen alueseurakunta  

   
Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Nummen alueseurakunta on osa maailmanlaajuista Kristuksen kirkkoa. Se kutsuu ja kokoaa 
evankeliumin sanoman perustalta ihmisiä turvalliseen, totuudelliseen ja armolliseen yhteyteen ja 
palveluun. Perustehtävään kuuluu aiempien sukupolvien Nummen kirkkoon ja kirkkomaahan liittyvien, 
yhteisöä kokoavien perinteiden vaaliminen sekä alueellisen seurakuntaelämän peruspalvelujen 
turvaaminen ja toteuttaminen.   
  
Tavoitteet ja niiden toteutuminen   
Kertomusvuoden tavoitteena oli kunkin työalan perustehtävän mukaisen hyväksi koetun toiminnan 
jatkuvuuden turvaaminen mukaan lukien uudet säännöllisen kokoavan toiminnan 
tapahtumat (Torstaina kirkonmäellä, Evästä arkeen, Martintupa). Kesken kertomusvuoden uusiksi 
tavoitteiksi nousivat seurakuntaelämän sopeuttaminen poikkeusoloihin sekä Saukkolan toimitilojen 
jatkuvuus.  
  
Toiminnan yleinen arviointi   
Jumalanpalvelus- ja hartauselämä  
Seurakunnan kokoavalle toiminnalle asetetut rajoitukset tulivat voimaan maaliskuussa ja ajalla 16.3.–
31.5. sekä 30.11.–31.12. messuja ei toimitettu sen sijaan kirkko oli auki yksityistä rukousta ja 
hiljentymistä varten, jolloin pääsääntöisesti paikalla oli myös pappi, kanttori ja suntio. Ajalla 1.6.–
31.11. Lukumäärärajoitus kirkossa oli 100 henkilöä, mikä mahdollisti mm. Osan kantaseurakunnan 
konfirmaatiomessujen toteuttamisen Nummen kirkossa. Väljempien rajoitusten aika mahdollisti myös 
tavallista enemmän seurakuntaväkeä kokoavan kylvön siunauksen ja Paimentenkirkon ulkoilmamessun 
viettämisen. Kevätkauden rajoitusten aikana Nummen kirkosta toteutettiin kanttorin toimesta 13 
iltavirsivideota, jotka julkaistiin alueseurakunnan kotisivuilla 
(Facebook). Aluepappi ja kanttori tekivät kotisivuille videohartaudet (pääsiäinen, äitien 
päivä, kaatuneitten muistopäivä, helluntai) sekä julkaisivat ‘pyhäpäivän sanan’. Myös alueen muut 
työalat (nuorisotyö, lapsi- ja perhetyö), diakonia käyttivät aktiivisesti kotisivuja hartauksiin, viestintään 
ja yhteydenpitoon. Videohartauksia toimitettiin mm. alueen hoivakotiin. Hartauselämän siirtyminen 
verkkoon tapahtui nopeisiin aikataulumuutoksiin nähden kohtuullisen vaivattomasti. 
Kanttorin ammattitaito edesauttoi merkittävin osin tätä siirtymistä. Kesän ja syksyn jälkeen joulukuun 
uusien rajoitusten myötä hartaudet siirtyivät jälleen kotisivuille. Erityisesti 1. 
adventtina, itsenäisyyspäivänä ja jouluaattona kirkkomaan merkitys korostui tapauskohtaisen virren 
veisuun ja rukouksen paikkana.  
  
 
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kotolan testamentti Toimintatuotot (ulkoiset) -3 300,00 3 300,00 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 3 300,00 -3 300,00 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0
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Jumalanpalvelukset ja kirkolliset toimitukset   

   Kasteet kpl/hlöä  Avioliittoon vihkimiset/ 
siunaamiset kpl/hlöä 

Hautaan siunaamiset 
kpl/hlöä 

Jumalanpalvelukset/ 
messut kpl/hlöä 

2019  14/370 9/570 45/1644 67/4743 

2020  20/430 2/171 44/1061 56/2658 

 
Säännöllinen hartauselämä jatkui poikkeusaikaan sopeutettuna Niilonpirtin hoivakodissa (keskusradio, 
videot, ulkopiha) ja Etevan toimintakeskuksessa sekä työaloittain kokoavan toiminnan 
aikana. Oinolan koulun jouluhartaudet toteutettiin keskusradion kautta. Kertomusvuoden rajoitusten 
aikana aluepastori ja ruustinna pitivät neljä ‘virsi pihalta’ päivää, jolloin hartaushetkiä käytiin 
viettämässä seurakuntalaisten kotipihoilla. Kesäajan tiekirkoissa oli 218 kävijää. Kasteiden yhteydessä 
toimitettiin kaksi kodin siunaamista. Messuissa ehtoollisella kävijöitä oli 1550, yksityistä ehtoollista 
vietettiin yhdeksän kertaa.  
           
Musiikkityö  
Kirkkokuoron ja muitten musiikkiryhmien kokoava toiminta päättyi maaliskuun rajoituksiin. Syksyllä 
kirkkokuoron harjoitukset jatkuivat kirkossa marraskuun loppuun asti. Ennen rajoituksia ja rajoitusten 
lievennettyä järjestettiin yhteensä yhdeksän musiikkitilaisuutta, joissa kuulijoita oli 240. Netin ja 
Facebook-sivujen kautta julkaistiin huomattava määrä musiikkivideoita. Kanttori teki ja julkaisi 
keväällä 12-osaisen sarjan `veisuja ja virsiä ukulelella` (5878 katsojaa) sekä jatko-osan joulukuussa 
teemalla `kauneimmat joululaulut ukulelen säestyksellä` (1550 katsojaa). Poikkeusvuoden aikana koko 
seurakunnan kanttoreiden yhteistyönä toteutettiin adventin ja joulun ajan lauluihin liittyvät videosarjat. 
Avoin perhemuskari ehti kokoontua kuusi kertaa (osallistujia 7–16), aikuisten ukuleleryhmä kolme 
kertaa (osallistujia 10). Seurakuntasihteerin lisäksi kanttori vastasi merkittävältä osalta alueseurakunnan 
tiedotuksesta.   
  
Diakonia- ja lähetystyö  
Diakoniatyössä asiakaskontaktien määrä nousi merkittävästi edelliseen vuoteen verrattuna (kontakteja 
edellisenä vuonna 223, kertomusvuonna 368). Suurin syy nousuun oli poikkeusaikaan liittyvä 
puhelinsoittokierros yli 90-vuotiaille ja osin myös muille ikäihmisille sekä uudelleen soitto syksyllä. 
Kokoavassa toiminnassa käsityöpiirissä, elonpiirissä ja `evästä arkeen` ruokailussa kohdattiin 
seurakuntalaisia rajoitusten puitteissa. Pyhäinpäivänä ennen iltakirkkoa järjestettiin hautausmaan 
porteille päivystys, missä oli mahdollista kohdata alueen diakonia, perhetyöntekijää, pappia ja diakonian 
vapaaehtoistyöntekijää. 
 
Taloudellinen avustaminen määrärahoista pysyi samansuuruisena edelliseen vuoteen nähden, mutta 
diakonia sai myös useita ulkopuolisia avustuksia, joita jaettiin koko seurakunnan alueella. Suurempia 
avustuksia haettiin kirkon diakoniarahaston ja Kotimaanavun kautta. Taloudellisten huolien lähtökohdat 
liittyivät useimmiten sairauksiin, työttömyyteen, asumisen kustannuksiin ja ongelmien 
kasaantumiseen.  Yhteistyö kaupungin hoivayksikön päivätoiminnan, kotihoidon, koulun ja neuvolan 
kanssa on ollut toimivaa. Etevan toimintakeskuksessa on toteutettu kirkkohetkiä yhdessä Uudenmaan 
alueen kehitysvammaistyön papin kanssa. 
 
Vapaaehtoisten osuus poikkeusaikojen lähimmäisyyden toteuttamisessa on ollut 
merkittävää. Käsityöpiiriläiset tekivät torkkupeittoja hoivayksiköihin. Keittiön ja vastuuryhmien 
vapaaehtoiset mahdollistivat `evästä arkeen` ruokailut sekä erilaisten tapahtumien kahvitukset ja 
yksilöiden kohtaamiset arkisen avun keskellä. Syksyllä 75-, 80-, 85- vuotiaille järjestettiin 
syntymäpäiväkutsujuhlat kirkossa kahdessa ryhmässä. Eri kinkeripiireissä vapaaehtoiset tekivät 
80 poikkeusoloihin sopeutettua joulutervehdystä.  
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Lähetystyössä saavutettiin kertomusvuodelle asetetut keräystavoitteet. Kummipäiväkodille 
Botswanassa (SLS) kerättiin 674,45e (tavoite 300e). Open Doors Finland ry:lle saatiin kokoon lähetyksen 
virsi-illassa ja Saukkolan kirpputorituotolla 255,65e. Yleisemmin lähetykselle koottiin varoja mm. 
Paimentenkirkossa ja juhannusaaton seurakuntaillassa. Senegalin työn päätyttyä lähetyksen 
vastuuryhmä päätti ottaa uudeksi kohteekseen SLS:n kautta nimikkostipendiaatin tukemisen Angolassa 
vuodeksi 2021. Tavoitesumma on 700e/vuosi.   
  
Lapsi- ja perhetyö  
Lapsi- ja perhetyön keskeisin toimintamuoto oli päivä- ja perhekerhotoiminta Nummella ja Saukkolassa. 
Kokoavaa päiväkerhotoimintaa (kaksi-kuusi-vuotiaille) toteutettiin kolmasti viikossa (viikoittain 2 kertaa 
Nummella ja kerran Saukkolassa). Leppäkorven päiväkerhotoiminta päättyi kertomusvuoden aikana. 
Seurakunnan vierailuja tehtiin Oinolan iltapäiväkerhoon (tiistaitreffit).  
 

Kesän vakiintunutta toimintaa on ollut avoin kesäkerho (kaksi viikkoa). Kerran viikossa kokoontuva 
Naperoparkki 2–5-vuotiaille aloitti toimintansa kertomusvuotena Saukkolassa. Syksyllä uusissa 
toimitiloissa perhekerho alkoi kokoontua kahdesti viikossa (toinen kerta yhdessä Naperoparkin kanssa). 
Perhekerho yhteydessä kokoonnuttiin myös kerran kuukaudessa perhemuskariin. Kokoava toiminta 
keskeytyi keväällä ja alkoi taas syksyllä. Joulukuussa rajoitukset siirsivät päiväkerhotoiminnan 
ulkotiloihin. Osa lastenohjaajien työkuvasta toteutui myös rippikoulun, varhaisnuorisotyön ja yleisen 
seurakuntatyön puolella. Vakiintunutta yhteistoimintaa alueen päiväkotien kanssa jatkettiin rajoitusten 
puitteissa. Perhekerho kokosi keskimäärin 8–15 osallistujaa, päiväkerhotoiminta 10–15 lasta.   
  
Varhaisnuoriso, nuoriso- ja rippikoulutyö  
Nummen kirkkoon kokoonnuttiin rippikoulun avajaisjumalanpalvelukseen 26.1. Rippikoulutyötä tehtiin 
alkuperäisten suunnitelmien mukaisesti maaliskuun alkupuolelle asti, jonka jälkeen toiminta oli 
suunniteltava uudelleen. Kokoavan toiminnallisen viikonlopun sijasta siirryttiin etäyhteyksien kautta 
käytävään rippikouluun. Yhteiseksi tarkoitettu rippikoulu jaettiin Nummen ja Pusulan ryhmiin. 
Rippikoulun lähijakso pidettiin Nummen seurakuntatalolla kesäkuussa ja leirijakso Heponiemessä 22.–
24.7. Konfirmaatiomessua vietettiin Nummen kirkossa 26.9. Konfirmoituja nuoria oli 21. Koululaisten 
kerhossa kokoontui maaliskuun alkuun asti 5–10 nuorta.  
 

Oinolan yläkoulussa toteutettiin seurakunnan ‘Breikki’ eli koulupäivystys kerran viikossa ja 
aamupalatarjoilu yhdessä kaupungin nuorisotyön kanssa kaksi kertaa kuukaudessa. Ne tavoittivat n. 60 
nuorta kerrallaan. Seurakunnan kokoava toiminta koulussa päättyi maaliskuussa. Nuorisotyössä 
siirryttiin työhön sosiaalisen median kanavien kautta. Saukkolan uuden toimitilan myötä aloitettiin 
syksyllä koululaisille suunnattu avoimien ovien toiminta perjantaisin kaksi kertaa kuukaudessa. 
Keskimäärin 10 nuorta koonnut toiminta päättyi joulukuun rajoituksiin. Partiolippukunnan (Nummen 
Samoojat) kanssa tehtiin yhteistyötä sankarihaudoilla käyntien yhteydessä (itsenäisyyspäivä, 
jouluaatto). Lisäksi yhdessä aluepapin ja perhetyöntekijän kanssa suunniteltiin ja toteutettiin 
raamattutaitomerkin suorittaminen nuorisotalolla. Toimintavuonna partion toiminnassa mukana olevat 
aikuiset kunnostivat nuorisotaloa talkoovoimin.  
  
Yleinen seurakuntatyö  
‘Torstaina kirkonmäellä’ tapahtumat seurakuntatalolla ja seurakuntaelämässä vähemmän tuttujen 
kohtaamispaikkana, hyvän vastaanoton saanut, Martintuvan toiminta Saukkolassa päättyi maaliskuun 
rajoituksiin. Syksyn uusien rajoitusten ja uuden toimitilan myötä perjantai-
iltapäivät Martintuvassa aloitettiin uudestaan. Ajoittain sisätiloja koskevien lukumäärärajoitusten vuoksi 
osa väestä opastettiin ulkona olevien tuolien ääreen. Merkittävän ryhmän Martintuvan kävijöistä 
muodosti koulusta palaavat 9–12 –vuotiaat nuoret. Kokoava toiminta päättyi joulukuun rajoituksiin. 
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Seurakuntalaisten kohtaamista varten lisättiin ̀ pappi tavattavissa huoltoasemalla` -toimintaa sekä papin 
läsnäoloa kirkkomaalla hautausmaalla kävijöiden kanssa käytäviä keskusteluja varten. Kylvön siunaus 
Mattilan tilalla kesäkuussa ja ulkoilmamessu Paimentenkirkossa heinäkuussa 
rakentuivat pääosin seurakuntalaisten talkootyöhön ja olivat poikkeusvuoden odotettuja tapahtumia.   
  
Henkilöstö  
Nummen alueseurakunnassa palvelee kahdeksan päätoimista työntekijää: aluekappalainen, kanttori, 
diakoni, nuorisotyöntekijä (yhteinen virka Pusulan kanssa), kaksi lapsi- ja perhetyöntekijää, 
seurakuntamestari, vahtimestari-emäntä. Lisäksi toimistosihteeri (tiistaisin), kesätyöntekijät 
hautausmaalla, tiekirkko-oppaat. Alueneuvostossa on kymmenen jäsentä.   
  
Talousarvion toteutuminen  
Kokoavan toiminnan rajoitusten vuoksi menot jäivät odotettua pienemmiksi. Loppuvuodesta osalla 
käyttämättömistä varoista hankittiin mm. poikkeusolojen seurakuntatapahtumiin käytettävät 
ulkoilmakaiuttimet.  Kokonaisuutena talousarviossa ei tapahtunut ylitystä.   
  
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Poikkeuksellisena toimintavuotena alueellista seurakuntaelämää jouduttiin sopeuttamaan nopeasti 
muuttuvien rajoitusten keskellä ja etsimään uusia toimintatapoja edellä kuvatun mukaisesti. Eri 
työalojen siirtyminen ja oppiminen sosiaalisen median maailmaan tapahtui kohtuullisen joustavasti. 
Samalla on myös huomioitava, että suuri osa seurakuntalaisista ei ole tämän välineen tavoitettavissa. 
Seurakunnan työntekijöiden lisäksi monet `riviseurakuntalaiset` toteuttivat lähimmäisyyttä soittamalla 
puheluja vanhemmalle väelle. Poikkeusajan eristäytymisen 
aiheuttama henkisen kuorman kasvu ja kaipuu yhteisessä seurakuntaelämässä kasvokkain 
kohtaamiseen toistui monissa keskusteluissa.  
 
Alueen luottamushenkilöt ja alueneuvosto antoivat aikaansa ja käyttivät kuluneena vuonna lahjojansa 
ei vain seurakuntaelämän suunnitteluun vaan myös sen monipuoliseen toteuttamiseen. 
Kertomusvuotena alueseurakunnan toiminnan kannalta oli merkittävää, että päätöksentekoprosessissa 
Saukkolan vanhan toimitilan luopumisen yhteydessä tilalle saatiin, muuttuvien rajoitustenkin keskellä jo 
toimivaksi osoittautunut, uusi seurakuntatila.  
 
Vaikean vuoden keskellä on katseen annettu nousta myös valoisampaa tulevaisuutta kohti. Tästä yhtenä 
esimerkkinä on seurakuntaväen keskuudesta lähtenyt hanke veteraanikiven saamiseksi kirkkomaan 
välittömään läheisyyteen, lähelle sankarihautausmaalle avautuvaa porttia. Kiven hankinta ja kuljetus on 
jo toteutettu talkoovoimin, ensimmäiset kynttilät on sytytetyt sen juurelle. Kertomusvuoden jälkeisenä 
keväänä vapaaehtoisvoimin valettu laatta tullaan kiinnittämään graniittiin ja samalla hiljennytään 
siunaukseen laattaa kirjoitetun tekstin äärellä: “1939 - 1945. Veteraanien perintö. Itsenäinen isänmaa. 
Kiitollisena muistaen. Nummilaiset. “ 
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Talousluvut  

 
 

 
 

  

1.14 Pusulan alueseurakunta  

  
Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus  
Pusulan alueseurakunta toimii kaikkien ihmisten keskuudessa Lohjan Pusulassa Kristuksen kaste- ja 
lähetyskäskyn mukaisesti. Tavoitteet pyrittiin saavuttamaan yhdessä työntekijöiden, seurakuntalaisten, 
vapaaehtoisten ja alueneuvoston jäsenten kanssa.   
 
Tavoitteet ja niiden toteutuminen  
Yleisen seurakuntatyön alkuperäisinä tavoitteina olivat kyläkirkkojen järjestäminen, seurakuntaretki 
(esim. Heponiemi) ja Lohjan seurakunnan strategiasta nouseva tavoite kohtaamisesta. Tavoitteet jäivät 
monilta osin saavuttamatta, sillä maaliskuun alusta lähtien koronaviruksen takia oli luotava uusia 
työskentelytapoja. Eri työalojen tavoitteet sisältyvät kunkin työalan sisälle, ne jäivät monelta osin 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummen aluetyö Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 37 756 37 756 32 414,87 5 341,13 85,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 37 756 37 756 32 414,87 5 341,13 85,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 4 182 4 182 22 609,16 -18 427,16 540,6

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 41 938 41 938 55 024,03 -13 086,03 131,2

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 15 821 15 821 15 103,70 717,30 95,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 57 759 57 759 70 127,73 -12 368,73 121,4

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummen kukkasrahasto Toimintatuotot (ulkoiset) -162,80 162,80 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 162,80 -162,80 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Dammert/Nummen sh Toimintatuotot (ulkoiset) -122 510,55 122 510,55 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 122 510,55 -122 510,55 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0
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alkuperäisistä suunnitelmista. Merkillepantavaa toimintavuotena oli uusien tavoitteiden luominen 
tilanteiden muuttuessa sekä yleisessä seurakuntatyössä että työalojen sisällä.  
 
Toiminnan yleinen arviointi  
Jumalanpalvelus- ja hartauselämälle maailmanlaajuisen pandemian sävyttämä vuosi oli haasteellinen. 
Tähän vaikuttivat erilaiset rajoitteet ja jatkuvat muutokset maaliskuun alkupuolelta alkaen. Kirkolliset 
toimitukset järjestettiin mutta pienemmällä osallistujajoukolla. Muutoksiin pyrittiin vastaamaan 
Facebookin/YouTuben kautta tuotetulla materiaalilla.   
 

Koronapandemia laajeni Suomessa 11.3.2020 alkaen, mikä vaikutti huomattavasti kirkossa kävijöiden 
määrään ja toi seurakuntaelämään poikkeusolot. Muun muassa kaikki yli 10 henkilön tilaisuudet 
kiellettiin 16.3.2020 alkaen. Tosin rajoitukset muuttuivat useaan kertaan koko toimintavuoden aikana. 
Kokoavaa ryhmätoimintaa, kuten messuja, ei saanut järjestää ajalla 16.3.–31.5. ja 30.11.-31.12.2020. 
Lisäksi Pusulan kirkossa sai olla yhtäaikaisesti enintään 100 henkilöä ja Kärkölän kirkossa enintään 50 
henkilöä ajalla 1.6.- 30.11.2020.  Pusulan kirkko oli auki sunnuntaisin sekä juhlapyhinä yksityistä 
rukousta ja hiljentymistä varten. Lisäksi Pusulan ja Kärkölän kirkot olivat auki tiekirkkoina kesällä 2020 
(kävijöitä oli yhteensä Kärkölän kirkossa 160 hlöä ja Pusulan kirkossa 179 hlöä). Kärkölän kirkko oli 
avoinna samoina juhlapyhinä kuin olisi ollut normaalistikin yksityistä rukousta ja hiljentymistä varten. 
Paikalla olivat pääsääntöisesti pappi, kanttori ja suntio. Esimerkiksi kaikki pääsiäisen ja joulun perinteiset 
yleisötilaisuudet oli kielletty. Pääsiäisen ja joulun aikaan lähetettiin videohartauksia Kärkölän ja Pusulan 
kirkoista Lohjan seurakunnan YouTube-- kanavalla. Lisäksi Pusulan alueseurakunnan Facebook-sivulla oli 
kertomusvuotena paljon video- ja hartausmateriaalia. Facebook tavoitti esimerkiksi joulukuun 2020 
aikana yli 8000 henkilöä, seuraajia oli noin 560 henkilöä.  
 
Pusulan alueseurakunta nosti koronavuotenaan profiiliaan yhä enemmän verkkoseurakuntana. Erikseen 
mainittavia pandemia-ajan kokemuksia oli muun muassa juhannuksen jumalanpalvelus, joka toimitettiin 
Kärkölän kirkon portailla siten, että osa seurakunnasta istui sisällä kirkossa ja osa oli ulkona 
hautausmaalla. Lisäksi alueseurakunta oli mukana juhannustapahtumassa hartauden ja musiikin 
toteuttajina Pusulan uimarannalla. Paikalla oli erittäin lämpimänä kesäiltana useita satoja ihmisiä 
turvavälein. Jouluaattona Pusulan ja Kärkölän kirkon ovet olivat avoinna. Lisäksi Pusulan hautausmaan 
saattopetäjällä oli jouluaattona ainutlaatuinen tunnelma joululaulujen kuuluessa mm. kanttorin, papin 
ja vapaaehtoisten laulamana.  
 
Kyläkirkot pidettiin Kärkölässä ja Hyönölässä ennen kuin pandemia alkoi. Kirkollisten toimitusten määrä 
oli lähes sama kuin edellisenä vuonna, mutta osallistujamäärät olivat selvästi pienempiä.  Kasteiden ja 
avioliittoon vihittyjen/siunattujen määrät nousivat ilahduttavasti molemmat kolmella. Kesällä ja 
alkusyksystä, kun rajoituksen olivat lievempiä, sunnuntaimessussa kävi tavanomaista enemmän väkeä, 
vaikka ehtoollinen jaettiin poikkeusjärjestelyin. Palvelutalo Iltaruskossa ei voitu järjestää 
toimintavuoden aikana hartauksia kuin ennen maaliskuuta, kesäkaudella ja alkusyksystä. Iltaruskon 
väelle toimitettiin videohartauksia.   
 

   Messut 
(kpl/hlöä) 
Pusula/Kärkölä  

Ehtoollisella 
kävijät*  

Musiikki-
tilaisuuksia(kpl/hlöä)  

Muut 
tilaisuudet**  

2019  64 / 4164  1389  16 / 1343  16 / 373  

2020  47 / 2307  1329  6 / 238  51 / 1038  
 
*poikkeusajasta huolimatta ehtoollisella kävi lähes sama väkimäärä kuin vuonna 2019 johtuen kanta-Lohjan konfirmaatioista, joita pidettiin 
Pusulan kirkossa loppukesästä yhteensä 10 kpl. Tämä selittää myös muiden tilaisuuksien ja JP/messujen suuren yhteismäärän 
poikkeusajasta riippumatta (yhteensä 98 kpl, edellisenä vuonna 2019 yhteensä 80 kpl).  
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**sisältää kertomusvuonna 2020 mm messujen tilalla olleet ”kirkko avoinna yksityistä rukousta ja hiljentymistä varten”- tilaisuudet sekä 
sanajumalanpalvelukset.  

 

   Kasteet
  

Avioliittoon  
vihkimiset  
/siunaamise
t  

Hautaan  
siunaamiset
.  
   

Kinkerit 
kylillä  

Kodin siun.
   

Raamattu
-
ja rukous-
tuokiot  

Hartaudet**
*  

2019
  

13/ 
360  

3 / 232  32 / 1250  3/103 
(kirkkoina
)  

1/10  12/105  34/1330  

2020
  

16/250  6 / 173  27 / 664  2/40 
(kirkkoina
)  

1 / 4  7/70  17 / 905  

***sisältää mm. hartaudet palvelutalo Iltaruskossa ja kesäillan hartaudet Iloitussa kesäkaudella.  

 
Musiikkityössä oli hyvin poikkeuksellinen vuosi. Musiikkiryhmät eli muskari, lapsikuoro ja kirkkokuoro 
jäivät tauolle 18.3.2020 alkaen. Syksyllä (9.9.2020) ryhmät aloittivat jälleen toiminnan. Muskarissa aloitti 
seitsemän lasta ja lapsikuorossa yhdeksän lasta. Kirkkokuorosta jäi koronan vuoksi tauolle viisi laulajaa 
ja kaksi laulajaa muutti toiselle paikkakunnalle. Onneksi kirkkokuoroon saatiin nuoria laulajia 
täydentämään pientä kuoroa. IFÊ-djemberyhmä ei toiminut vuonna 2020, mutta ryhmän ohjaaja Felix 
Adjê avusti mm. messuissa, videoinneissa ja Lohjan srk:n konfirmaatioissa, joita loppukesästä oli Pusulan 
kirkossa 10 kpl.   
 
Keväällä 2020 rajoitusten astuttua voimaan, musiikkivideoita tuotettiin Facebookiin yhteistyössä 
lapsityön ja paikallisten muusikoiden voimin. Videot saavuttivat hyvin seurakuntalaiset ja muodostui 
”nettiseurakunta”, joka toivoi jatkoa videoinneille myös korona-ajan jälkeen. Musiikkivideoiden 
katsojaluvut olivat todella korkeita Pusulan alueseurakunnassa. Videoita tehtiin vuoden aikana 72 
kpl. Osa näistä saavutti jopa valtakunnallisesti merkittävän katselijajoukon, esimerkiksi pusulalaisen 
Perttu Gustafssonin keväällä laulama ja Päivikki Jurmun säestämä tervehdys Kärkölän kirkosta (n. 6800 
näyttökertaa) ja Pusulan lapsikuoron laulama ja Päivikki Jurmun säestämä 1. adventin lauluesitys 
Pusulan kirkosta (n. 6520 näyttökertaa). Keskimääräisesti pääosin Facebookin kautta lähetetyt 
poikkeusajan musiikki-, hartaus-, ym. tervehdykset saavuttivat n. 300–800 näyttökertaa/video. Viisi 
konserttia ja Kauneimmat joululaulut -tilaisuus peruuntuivat. Lohjan kirkon ja alueseurakuntien kanttorit 
toteuttivat joululaulukalenterin joulukuussa yhdessä vapaaehtoisten esiintyjien kanssa. Kärkölässä 
toteutui kaksi kesäkonserttia. Kesällä oli juhannustilaisuus Pusulan rannalla, yhteislaulutilaisuus Pusulan 
museonmäellä ja syksyllä ennen uusia rajoituksia oli kaksi konserttia: Janne Lehtisen kitarakonsertti ja 
”Koronan kypsyttämät”- konsertti, jossa esiintyivät Facebook-videoilla esiintyneet muusikot sekä lapsi- 
ja kirkkokuorot. Tilaisuudesta oli myös livelähetys. Tässä konsertissa esitettiin vuoden aikana videoilla 
olleita musiikkikappaleita, joita nyt tuli kuulemaan 89 henkilöä Pusulan kirkkoon. Kesällä 
alueseurakuntien kanttorit toteuttivat musiikkihetket tiekirkkoihin Sammattiin, Nummelle ja Pusulaan. 
Jouluaattona Pusulan hautausmaalla laulettiin joululauluja äänentoiston välityksellä. Tälle toteutukselle 
toivottiin jatkoa.  
 
Lapsi- ja perhetyössä kevätkaudella toiminta oli normaalia 13.3.2020 saakka, jonka jälkeen toiminnassa 
oli tauko samaan aikaan, kun koulut olivat etäopetuksessa 22.3. - 31.5.2020. Lastenohjaajat olivat 
keväällä kiinteistö- ja hautaustoimen tehtävissä. Lisäksi tehtiin Facebookiin videoita. Kesäkerhoa 
pidettiin 1.–17.6. Syyskaudella toiminta oli normaalia 27.11.2020 asti. Joulukuussa perhekerhot ja 
naperoparkki peruttiin. Päiväkerhot pidettiin ulkona ja ne kestivät kaksi tuntia. Päiväkerholaisia oli 29. 
Perhekerho kokoontui 23 kertaa. Naperoparkki kokoontui 6 kertaa ja siihen osallistui 17 lasta. 
Päivähoitoyhteistyön merkeissä tapaamisia oli 20 kpl. Kevään tapaamiset peruttiin ja syksyllä tapaamiset 
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järjestettiin ulkona. Joulupolku seurakuntatalon pihapiirissä korvasi joulukuun perutut tapaamiset. 1–4-
vuotiaille lapsille lähetettiin syntymäpäiväkortit ja 4-vuotiaat perheineen kutsuttiin yhteiseen 
syntymäpäiväjuhlaan syksyllä.  Lastenohjaajat kävivät lasten kanssa ennen joulua laulamassa Iltaruskon, 
kahden taloyhtiön ja Etevan tuetun asumisyksikön pihalla. Koronarajoitusten takia jouduttiin vuoden 
aikana perumaan monta suunniteltua tapahtumaa ja tilaisuutta.   
 
Varhaisnuoriso-, nuoriso- ja rippikoulutyö eli muutoksessa koko vuoden. Rippikoulukauden 
aloitusjumalanpalvelus oli Nummen kirkossa 26.1.2020, jonka jälkeen oli tarkoitus tavata noin kerran 
kuussa. Rippikoulutyötä tehtiin alkuperäisten suunnitelmien mukaisesti maaliskuun alkuun asti, jonka 
jälkeen toiminta suunniteltiin lähes kokonaan uudelleen. Pusulan ja Nummen osalta rippikoulun 
superviikonloppu pidettiin etäyhteyksien avulla ja itsenäisillä tehtävillä. Nummi-Pusulan rippikoulu 
jaettiin kahteen osaan siten, että Pusulan ryhmästä tuli oma ryhmä ja Nummen ryhmästä tuli oma 
ryhmä. Rippikoulun lähijakso pidettiin Pusulan seurakuntatalolla 2. - 4.6.2020 ja leirijakso Karjalohjan 
Heponiemessä 8.–10.8. Konfirmaatio oli Pusulan kirkossa 16.8.2020, jossa konfirmoitiin 22 nuorta. 
Lisäksi osa nuorista suoritti etärippikoulun ja syksyllä yksi aikuinen suoritti aikuisrippikoulun.  
 

Pusulassa toimi koululaisten kerho sekä keväällä että syksyllä. Kevätkaudella osallistujia oli noin 10 lasta 
kerhokerralla maaliskuun keskeytykseen saakka. Syksyllä koko kauden ajan kerhossa kävi kaksi lasta. 
Keväällä koululaisille oli tarjolla lasten leiri hiihtolomalla. Koulujen kanssa yhteistyötä tehtiin korona-
aikaan lähettämällä videoita ajankohtaisista aiheista. Syyskaudella kouluille tarjottiin mahdollisuutta 
tuntivierailuille sekä jouluhartauksia. Syyslomalla piti olla koululaisille toimintapäivät, mutta ne eivät 
toteutuneet vähäisen osallistujamäärän vuoksi. Syyslomalla oli myös koululaisille leiri 
tarjolla. Nuorisotyössä keväällä toteutui maaliskuuhun saakka yläkoululla seurakunnan Breikki, eli 
koulupäivystys kerran viikossa ja aamupalatarjoilu yhdessä kaupungin nuorisotyön kanssa 2 kertaa 
kuussa. Ne tavoittivat noin 60 nuorten kerrallaan. Korona-aikana nuorisotyötä tehtiin päivittäin 
sosiaalisen median kanavilla. Syksyllä koululla ei saanut toimintaa järjestää. Saukkolan uuden toimitilan 
myötä Saukkolassa alettiin pitää avoimia ovia koululaisille ja nuorille perjantaisin 2 kertaa kuussa. Ne 
tavoittivat kymmenkunta 5.–7.-luokkalaista.  
 
Diakoniatyön tavoitteiden painopistealueet olivat kohtaaminen ja vapaaehtoistyö. Diakoniatyöhön 
haasteita toi Covid-19-pandemia, joka pysäytti ryhmätoimintaa, suunniteltuja tilaisuuksia ja muutti 
oleellisesti ihmisten kohtaamisen mahdollisuuksia. Diakonian perustyön merkittävin osa on 
yksilökohtaistatyötä. Tavoitteena oli ihmisten kokonaisvaltainen kohtaaminen ja uusien ihmisten 
tavoittaminen Pusulan alueella seurakunnan tiloissa (78 hlöä), kodeissa (8 hlöä), puhelin- tai 
verkkokeskusteluissa (37 hlöä) ja muualla (6 hlöä), yhteensä 129 henkilöä. Taloudellista apua on annettu 
n. 3770 € (luvussa mukana Lions club Pusulan ja yksittäisten henkilöiden myöntämiä S-ryhmän 
lahjakortteja).   
 
Ryhmätoiminnassa seurakuntakerho kokoontui 12 kertaa (13 hlöä, yht. 156 hlöä). Pusulan 
alueseurakunta järjesti yhteissyntymäpäiväjuhlat 70 ja 75 vuotta vuonna 2020 täyttäville seura-
kuntatalossa. Paikalla oli 29 osallistujaa. Syntymäpäiväjuhlat pystyttiin turvavälejä ja sen aikaisia 
rajoituksia noudattaen toteuttaa turvallisesti. Kaksi vapaaehtoista laulajaa oli ilahduttamassa 
juhlaväkeä. Yhteensä mukana oli 33 henkilöä. Vapaaehtoistyöllä tavoiteltiin osallisuuden ja yhteyden 
vahvistamista sekä seurakuntatoiminnan rikastamista ja laajentamista. Vapaaehtoistyöntekijät -olivat 
mukana (4 hlöä) toteuttamassa keväällä soittokierrosta alueen 80-, 85-, 90- ja yli 90-vuotiaille (yht. 44 
hlölle) yhdessä työntekijöiden kanssa, -toteuttamassa Yhteislaulu- ja tapaamishetkiä kesäaikaan 
hautausmaalla sekä Iloitussa (4 hlöä, 48 osallistujaa), -olivat kokoamassa ja järjestämässä 
ruokakassijakelua vähävaraisille (3 hlöä, 30 kassia) marraskuussa ja yhteistyöllä lähetimme ikäihmisille 
virkistystä ja iloa-kirjeitä (40 hlöä) Virkistyspäivien peruunnuttua Iloitun leirikeskuksessa. Vapaaehtoinen 
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-ohjasi Ompeluseuran kokoontumisia (11 x 13 hlöä), -teki ja vei mainoksia kylän keskeisille paikoille – ja 
piti käsityöpuotia (3 x 16 hlöä). Lähetystyön jatkuvaa varainkeruuta edustivat kirkossa kerättävät 
kolehdit, lähetyskynttelikkö sekä myyjäiset. Mukautettuun Hautausmaapäivään osallistui 14 hlöä. 
Iltaruskon väkeä emme saaneet vapaaehtoisten kanssa viedä kirkkoon tänä vuonna.  
 
Henkilöstö  
Pusulan alueella oli vuoden aikana yhteensä 14 eri työntekijää eri tehtävissä: aluekappalainen, kanttori, 
nuorisotyönohjaaja (myös Nummi), toimistosihteeri (ke), vahtimestari-siivooja, diakonissa (60 %), vs. 
diakoni (40 %), 2 lastenohjaajaa ja 2 seurakuntamestaria. Toinen seurakuntamestari jäi eläkkeelle 
1.6.2020 lukien ja hänen tilalleen valittiin viransijaisena ollut henkilö. Lisäksi toinen seurakuntamestari 
irtisanoutui 1.9.2020 lukien ja hänen tilalleen rekrytoitiin uusi seurakuntamestari 9.11.2020 lukien. 
Lisäksi hautausmaalla oli kesätyöntekijöitä ja kirkoissa oli 3 tiekirkko-opasta. Vapaaehtoisia oli mm. 
kirkkoväärtejä yleisessä seurakuntatyössä, yleistalkoolaisia, rippikoulutyön isosia, kuorolaisia ja 
diakonian vapaaehtoisia. Vapaaehtoisia oli arviolta n. 90. Alueneuvostossa oli 10 jäsentä ja kokouksia 
pidettiin 5 kertaa.  
 
Talousarvion toteutuminen  
Talousarvio oli laskettu tarkoin ja siinä pysyttiin toimintavuoden aikana eikä ylityksiä tapahtunut.  
 
Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat  
Seurakuntaelämä oli koko toimintavuoden muutosten keskellä, jotka aiheutuivat maailmanlaajuisesta 
pandemiasta. Koko toimintavuotta leimasivat jatkuvat muutokset ja epävarmuus. Kuitenkin seurakunta 
eli pusulalaisten elämässä ja oli erittäin näkyvästi esillä mm. Facebookissa ja osallistumalla laajasti 
paikallisten ihmisten elämään eri-ikäisten parissa. Toimintaa muutettiin sujuvasti uusien rajoitusten ja 
määräysten mukaisesti sekä ennakoiden tekemällä varasuunnitelmia. Koronapandemia lisäsi arviomme 
mukaan yksinäisyyttä, johon pyrittiin vastaamaan keväällä soittoringein ikäihmisille ja joulun aikaan 
ulkotervehdysten avulla. Hartaus- ja jumalanpalveluselämä sekä musiikkitoiminta olivat rajoitusten 
aikaan verkkopainotteista, mutta ei poistanut tarpeita kasvokkain tapahtuneille kohtaamisille. 
Diakoniatyössä hädän tarve oli ilmeinen ja vuoden aikana avustettiin muun muassa työttömäksi jääneitä 
perheitä. Lapsi- ja perhetyössä iloittiin lasten tuomasta ilosta ja sopeutuvaisuudesta myös vaikeina 
aikoina. Rippikoulutyössä ja nuorten parissa tehtävässä työssä oltiin kiitollisia siitä, että rippikoulut 
saatiin pidettyä lopulta kohtuullisen normaalista ja nuoret konfirmoitua. Pusulan sankarihautausmaan 
kunnostustyöt valmistuivat kertomusvuoden aikana. Pihakiveykset ja istutukset uusittiin. Lisäksi 
seurakunta oli mukana kaikissa merkittävissä seppeltenlaskupäivissä. Kokonaisuutena toimintavuosi oli 
onnistunut mutta monella tavalla erilainen sekä seurakunnan että yksittäisten ihmisten elämässä. 
Jumala siunasi kaiken tehdyn työn ja antoi seurakuntansa työn menestyä myös poikkeusaikana.  
 
Talousluvut   

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan aluetyö Toimintatuotot (ulkoiset) -272,20 272,20 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 38 785 38 785 32 528,38 6 256,62 83,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 38 785 38 785 32 256,18 6 528,82 83,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 5 713 5 713 20 496,24 -14 783,24 358,8

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 44 498 44 498 52 752,42 -8 254,42 118,6

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 15 879 15 879 15 005,40 873,60 94,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 60 377 60 377 67 757,82 -7 380,82 112,2
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan kirkkokuoro Toimintatuotot (ulkoiset) -53,30 53,30 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 53,30 -53,30 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan lahjoitusrah Toimintatuotot (ulkoiset) -2 049,81 2 049,81 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 2 049,81 -2 049,81 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Myyjäistili Pusula Toimintatuotot (ulkoiset) -765,54 765,54 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 765,54 -765,54 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0
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1.15 Sammatin alueseurakunta  

  
Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus   
Sammatin alueseurakunta toimii alueensa jumalanpalvelusyhteisönä ja seurakunnallisen toiminnan 
koordinoijana johtosääntönsä mukaisesti sitoutuen seurakunnan yhteisiin arvoihin ja strategiaan. Se 
toimii yhteistyössä erityisesti Karjalohjan alueseurakunnan ja alueen muiden toimijoiden kanssa.  
 
Toiminnan yleinen arviointi   
Vuosi 2020 oli haasteellinen koronapandemian johdosta.  Alkuvuosi tammikuusta maaliskuun puolen 
välin tienoille voitiin mennä vielä kutakuinkin normaalisti. Seurakunnan kokoava toiminta täytyi siitä 
eteenpäin laittaa tauolle aina kesäkuulle asti, jolloin jumalanpalveluksia voitiin taas alkaa pitää, tietenkin 
turvallisuus ja rajoitukset huomioiden. Sammatin kirkko oli kesällä auki tiekirkkona vain lyhyen ajan, 
kirkon remontista johtuen.   
 
Syyskausi käynnistettiin turvallisuusohjeita noudattaen niin normaalisti kuin mahdollista.   
Koronatartunnat lähtivät marraskuun lopulla taas nousuun ja rajoitukset otettiin uudelleen käyttöön. 
Sekä keväällä että joulukuussa kirkko oli rajoitusten aikana auki ennalta ilmoitetusti henkilökohtaista 
hiljentymistä ja hartautta varten, jolloin myös työntekijöitä oli läsnä keskustelua varten.    
 
Varhaiskasvatus   
Päiväkerhoja pidettiin keväällä kolme kertaa viikossa ja perhekerho kerran viikossa. Kerhot peruttiin 
maaliskuun puolessa välissä ja lastenohjaajat siirtyivät kiinteistöpuolen alaisuuteen hoitamaan 
seurakunnan hautausmaiden kevätsiivouksia Sammattiin, Karjalohjalle ja Nummelle. Tämä poikkeusaika 
jatkui toukokuun puoleen väliin saakka.  
 
Sammatissa pidettiin kesäkerhoa seurakuntatalon pihalla kesäkuun kahden ensimmäisen viikon ajan. 
Käyntikertoja tuona aikana kertyi lähes 300.  

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan lähetysjk Toimintatuotot (ulkoiset) -2 934,16 2 934,16 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 2 934,16 -2 934,16 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan sankarih/sp Toimintatuotot (ulkoiset) -3 532,73 3 532,73 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 3 532,73 -3 532,73 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0
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Syksyllä kerhotoiminta jatkui taas normaalina, mutta etenkin perhekerhojen väkimäärät putosivat 
radikaalisti, osin koronasta ja osin siitä riippumattomista syistä. Sammatin perhekerho peruttiin 
toistaiseksi marraskuun lopussa. Koronarajoitusten astuttua taas joulukuun alusta voimaan muutettiin 
päiväkerhot pihakerhoiksi. Tilanne vaati myös ryhmien jakamisen uudestaan.   
 
Musiikki 
Sammatin alueseurakunnan musiikkityön tavoitteena on evankeliumin kertominen ja seurakuntalaisten 
palveleminen musiikin keinoin yhteistyössä työalojen ja kollegoiden kanssa. Musiikkityöstä vastaa 
kanttori Atte Tenkanen. 
Karjalohjan kirkkokuoro palveli Sammatin kirkon messuissa 2 kertaa (8.3. yhdessä Nummen 
kirkkokuoron kanssa (ja huilisti Teemu Heinonen) ja Pyhäinpäivänä puolikkaalla ryhmällä. Lisäksi Lohjan 
kirkkokuoro avusti Timo Saarion johdolla virsilaulumessussa 9.2. Jumalanpalveluksissa on toiminut 
musiikkiavustajina huilisti Minna Lehtonen, oboisti Tuomas Tenkanen, Inkeri Aittola, laulu ja lauluyhtye 
Munx Gregoriana. Munx Gregoriana esiintyi myös yhteissyntymäpäivillä Sammatin kirkossa 4.11. 
 
Koulutoimintaan sisältyi kanttorin vierailu Sammatin kouluun tammikuussa. Kanttorin käynnit 
hoivayksiköissä jäivät Sammatissa vuonna 2020 vain kahteen kertaan.  Konsertteja Sammatin kirkossa 
oli kesällä yksi (osallistujia 50). Tiekirkon aukioloajan puitteissa järjestettiin heinäkuussa musiikkihetkiä 
yhdessä alueseurakuntien kanttoreiden kanssa. Tilaisuuksia oli kolme kappaletta, ja niissä osallistujia 
yhteensä 50. Sammatin kirkkoon hankittiin marraskuussa PA-laitteet musiikkikäyttöön.  
 
Aluekappalainen Mikko Nieminen aloitti työnsä syyskuussa. Hän on toiselta koulutukseltaan muusikko 
ja on rikastanut seurakunnan musiikkia muun muassa soittamalla etnohuilua. 
 
Kanttori osallistui jossain määrin myös Lohjan keskustan toimintaan, muutamiin hautajaisiin,  
jumalanpalveluksiin ja nuorteniltoihin. Keskustan kanttorit osallistuivat vastavuoroisesti myös 
Sammatin kirkon jumalanpalveluksiin ja toimituksiin. Tämä vähentää sijaistarvetta.   
 
Vuoden 2020 toimintaan sisältyi niin keväällä kuin syksylläkin äänityksiä ja videointeja seurakuntien 
Facebook-sivuille. Keväällä Atte Tenkanen äänitti kanttoreiden musiikkiesityksiä ja teki niistä cd-
levyn hoivakoteja varten. 
 
Joulukuussa kanttori kokosi videoita seurakuntien Facebook-sivuille kanttorien tuottamista ääni- 
ja videotallenteista sekä lisäksi muutaman hartausvideon (videoita yhteensä 37 kpl). 
 
Diakonia  
Alkuvuodesta ehdittiin pitää kaksi Evästä Arkeen ruokailua ja Seniorikerhoa. Maaliskuusta alkaen 
diakoniassa jouduttiin etsimään uusia tapoja kohdata ihmisten avun tarve. Taloudellinen avustaminen 
siirtyi osittain puhelimessa tapahtuvaksi ja sielunhoidollisia keskusteluja käytiin pihalla tai 
kävelylenkeillä. Diakoniassa jatkettiin ihmisten tapaamista myös kasvokkain, kun elämäntilanne tai 
avustaminen sitä vaati, turvallisuus huomioiden. Diakoni auttoi riskiryhmään kuuluvia kauppa-asioissa 
ja keräsi myös vapaaehtoisia tähän työhön. Ilahduttavasti kevään aikana tuli paljon tietoon ns. 
naapuriapua seurakuntalaiselta toiselle.  Diakonin odotellessa kotona koronatestituloksia suntio ja 
lastenohjaajat antoivat ohjeistuksen mukaan ruokaa ja osto-osoituksia.  
 
Diakonia aktivoitui tavoitteen mukaisesti myös somessa ja julkaisi koko kevään toivon päivityksiä ja 
videoita. Yritimme jakaa mahdollisimman laajalle tietoa siitä, että meiltä saa apua (mm. some, Wilma, 
yhteistyökumppanit kuten sosiaalityö ja kotihoito). Asiakaskohtaamiset lisääntyivät kevään aikana noin 
30 %. Varauduimme elintarvikkeilla ja valmiiksi tehdyllä pakasteruoalla erityisesti lapsiperheiden avun 
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tarpeeseen. Soitimme alueen yli 90-vuotiaat läpi aluekappalaisen ja kanttorin kanssa. Toiminnan 
aktiivikävijöihin ja vapaaehtoisiin pidettiin yhteyttä puhelimitse ja viesteillä.  
 
Kesällä rajoitusten höllennettyä pidettiin viisi ulkoilmakahvittelua hautausmaan alueella. Osallistujia 
yhteensä 105. Nämä koettiin tärkeiksi kohtaamisen hetkiksi. Sammatin ja Karjalohjan eläkeläisten 
yhteiseen kesäpäivään Heponiemessä elokuussa osallistui 22 ihmistä. Ruokailu ja seniorikerho 
käynnistettiin syyskuussa. Turvallisuuden ja tilarajoitusten takia ruokailu porrastettiin kahteen 
kattaukseen. Osallistujia oli puolet vähemmän kuin yleensä, mutta uusiakin kävijöitä oli. Seniorikerho 
tuplasi kävijämääränsä, syinä kerholaisten aktiivinen mukaan kutsuminen sekä mahdollisesti muun 
eläkeläistoiminnan tauolla oleminen.  
 

Syksyllä aluekappalainen ja kanttori ottivat kokonaan hoivayksiköiden hartaudet vastuulleen, jotta 
diakonin työaikaa saatiin siirrettyä avustustyöhön. Diakoni on tehnyt kotikäyntejä tarvittaessa. 
Kotikäyntipyyntöjen määrä ylittää siihen käytettävissä olevan työajan. Taloudellinen avustamisen rooli 
painottuu alueen diakoniassa. Vuoden aikana Sammatin ja Karjalohjan alueella on avustettu yli 8000 € 
osto-osoituksina, lahjakortteina ja ulkopuolisilta tahoilta haettuina avustuksina. Näillä avustuksilla on 
autettu yli 200 ihmistä / taloutta. Avustuksen pohjaksi tavataan ihminen, käydään elämäntilanne läpi ja 
tehdään talousselvitys. Tämä on aikaa vievää työtä, joka jää tilastojen ulkopuolelle, varsinkin jos haetaan 
suurempaa ulkopuolista avustusta. Vertailun vuoksi vuonna 2019 Karjalohjan ja Sammatin alueilla 
diakonilla oli yhteensä 169 tilastoitua kohtaamista 121 eri henkilön kanssa, ja vuonna 2020 218 
kohtaamista 105 eri henkilön kanssa.   
 
Yhteisvastuun merkeissä pidettiin messulounas ja järjestettiin lipaskeräys Salen pihalla. Suunnitelmissa 
oli lastentarvikekirpputori yhteistyössä paikallisen MLL:n kanssa, mutta tämä jouduttiin perumaan. 
Keräystuotolla jaettiin vähävaraisten perheiden vanhemmille loppuvuodesta hemmottelulahjakortteja, 
joilla pääsi esim. kampaajalle. Marraskuussa järjestettiin avoin ruokakassijako seurakuntatalolla. Joulun 
aikaan aluekappalainen ja lastenohjaajat soittivat alueen yli 80-vuotiaille seurakunnan jäsenille. Niille, 
joiden numeroa ei ollut saatavissa, lähetetään tammikuussa tervehdyskirje. Syksyllä aluekappalainen ja 
kanttori ottivat kokonaan hoivayksiköiden hartaudet vastuulleen, jotta diakonin työaikaa saatiin 
siirrettyä avustustyöhön. Diakoniatyöstä vastasi Netta Kuivalainen.  
 
Henkilöstö   
Henkilöstön määrä säilyi ennallaan. Raili Rantanen, aluekappalainen, jäi eläkkeelle lokakuussa. Hänen 
ja Sammatin suntiona pitkään työskennelleen ja myös eläkkeelle jääneen Unto Voutilaisen 
lähtöjumalanpalveluksensa pidettiin 6. syyskuuta Sammatin kirkossa. Uutena aluekappalaisena aloitti 
syyskuun alusta Mikko Nieminen. Diakonin sijaisena työskennellyt Netta Kuivalainen valittiin joulukuun 
alussa vakinaiseen virkaan, aiemman viranhaltija siirtyessä muualle töihin. Sammatin ja Karjalohjan 
alueseurakuntien määräaikaisena seurakuntamestarina työskennelleen Katja Tannerin työsuhde 
vakinaistettiin vuoden 2021 alusta lukien Sammatin alueseurakuntaan. Alueen lastenohjaajina 
työskentelivät Pihla Partinen ja Sanna Veiksola. Alueseurakuntien puutarhurina oli Sonja Lihavainen. 
Heidi Everett teki sekä Sammatissa että Karjalohjalla sijaisena suntion ja seurakuntamestarin töitä. 
Alueseurakuntien yhteisenä seurakuntasihteerinä oli Keijo Wigren.  
 
Talousarvion toteutuminen   
Talous pysyi hyvin raameissaan. Tilikauden tulos oli noin 2/3 budjetoidusta.  
 

Yhteenveto ja merkittävät tapahtumat   
Koronapandemia toi alueseurakunnankin toimintaan suuria haasteita. Niihin onnistuttiin vastaamaan 
varsin hyvin. Kohtuullisen pienessä työntekijäjoukossa tapahtui syksyllä monta muutosta. Uusi 
kokoonpano vaikuttaa kuitenkin toimivalta.  
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 Talousluvut  

 
 

 
 
1.16. Hautaus- ja puistopalvelut  
 

Toiminta-ajatus/perustehtävä ja toiminnan kuvaus  
Hautaustoimen hoitaminen on yhteiskunnallinen tehtävä. Seurakunta on yleinen hautapaikan pitäjä, 
jonka tulee huolehtia kaikkien kuntalaisten hautauksista ja hautapaikoista. Hautaustoimen rahoitus 
tulee valtionosuudesta ja hautaustoimen maksuista. Hautausmaiden lisäksi hautaustoimi vastaa 
seurakunnan kiinteistöjen piha-alueista. 
 
Tavoitteet 
Hautaustoimen tavoitteeksi on asetettu hautaustoimen palveluiden järjestäminen siten, että kaikkia 
hautaustoimen asiakkaita voidaan palvella laadukkaasti ja tasapuolisesti. Tätä toteutetaan vuosittain 
hautausmaiden palvelutasoa kehittämällä. Toisaalta hautaustoimen ja hautausmaiden kehittämisen 
tavoitteena on hautaustoimen kustannusten kurissa pitäminen. Tätä tukee erityisesti uurnahautauksen 
lisääntyminen. 
 
Toiminta 2020 
Hautaustoimessa ja hautainhoitorahastossa työskenteli kertomusvuonna 14 vakituista ja 54 kausi- ja 
kesätyöntekijää eripituisissa työsuhteissa. Vakituisista työntekijöistä 7 on myös kiinteistötoimen 
tehtävissä. Sammatin ja Karjalohjan alueseurakuntien suntiotyö siirrettiin hautaustoimen linjaan. 
Alueseurakuntiin palkattiin esimies vakituiseen työsuhteeseen.  
8 kuukauden määräaikaisessa työsuhteessa ollut kausipuutarhuri vastasi Pyhän Laurin kirkkomaan 
työnjohdosta kesäkaudella.   
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Sammatin aluetyö Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 25 615 25 615 16 504,09 9 110,91 64,4

Toimintakate 1 (ulkoinen) 25 615 25 615 16 504,09 9 110,91 64,4

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset) 2 375 2 375 18 068,80 -15 693,80 760,8

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 27 990 27 990 34 572,89 -6 582,89 123,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 13 034 13 034 9 376,38 3 657,62 71,9

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 41 024 41 024 43 949,27 -2 925,27 107,1

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Sammatin sankarih Toimintatuotot (ulkoiset) -817,94 817,94 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 817,94 -817,94 0,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 0,00 0,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 0,00 0,00 0,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0,00 0,00 0,0



76 
LOHJAN SEURAKUNTA  TASEKIRJA 2020 

 
 

2020 hautauksia tehtiin 451 (vuonna 2019 415), joista tuhkauksia oli 73,2 % (71,3 %). Uusia arkkuhautoja 
laajennusalueilta luovutettiin 17 kpl (16) ja uusia uurnahautoja sekä muistolehtopaikkoja 142 kpl (125). 
Yli 20 % hautauksista tehtiin muistolehtoihin. 

 
Pyhän Laurin kirkkomaalla työskenteli 3+16 työntekijää. Hautauksia oli 138, joista uurna- ja 
tuhkahautauksia oli 93 %. Hautausmaan henkilökunta vastasi myös seurakuntakeskuksen, Kanttorilan ja 
Lindkullan alueiden hoidosta. Hautausmaan valaistuksen ja sähköverkon uusiminen valmistui syksyllä, 
etuajassa suunnitellusta. Kiitokset rakennustiimille.  
 
Metsolan hautausmaalla työskenteli 4+17 työntekijää. Hautausmaalla oli hautauksia 142, joista 
uurnahautauksia 63 %. Siunauskappelissa toimitettiin 207 siunausta. Myös alakerran jäähyväiskappeli 
oli poikkeuksellisen runsaassa käytössä, koska sairaalan kappeli oli suljettu korona-aikana. Metsolan 
hautausmaalla aloitettiin aluesaneeraus. Valaisimet vaihdettiin led-valaisimiin. Hautausmaan alueelta 
poistettiin puita, jotka kasvoivat liian lähellä käytävien reunaa. Puiden juuret olivat vaurioittaneet 
asfalttia. Puiden aiheuttamia asfalttivaurioita korjattiin. Aluesaneeraus jatkuu.  
 
Virkkalan hautausmaalla henkilöstöä oli 1+7. Hautauksia oli 68, joista uurna- ja tuhkahautauksia 70 %. 
Hautausmaan henkilökunta vastasi myös kirkon alueiden, Kastlähteen ja Saarikon leirikeskuksen 
alueiden sekä Mäntynummen ja Lohjanportin seurakuntatalojen ulkoalueiden hoidosta.  
 
Metsolan ja Virkkalan hautausmailla aloitettiin päättyvien hallinta-aikojen kuulutus. 
 
Sammatin hautausmaalla työskenteli 1+3 työntekijää. Hautojen kaivu teetettiin urakoitsijalla. 
Hautauksia oli 13, joista uurnia 54 %.  
 
Karjalohjan hautausmaalla työskenteli 1+3 työntekijää. Hautojen kaivu teetettiin urakoitsijalla. 
Hautauksia oli 15, joista uurnia 73 %. Lasikirkon kellariin rakennettiin hautausmaan varasto. 
 
Nummen hautausmaalla työskenteli 1+5 työntekijää. Hautauksia oli 42, joista uurnia 62 %. 
Hautausmaan henkilökunta vastasi myös seurakuntatalon, nuorisotalon ja viraston alueiden hoidosta.  
Hoitamattomien hautojen kuulutusmenettelyssä seurakunnalle palautuneilta haudoilta poistettiin 
muistomerkkejä. Hautausmaan huoltorakennus saneerattiin.  
 
Pusulan hautausmaalla työskenteli 2+3 työntekijää. Pusulan henkilökunta vastaa myös Kärkölän 
hautausmaan toiminnasta. Hautauksia oli 32, joista uurnia 59 %, näistä Kärkölän hautausmaalla oli 6 
hautausta. Sankarihautausmaan saneeraus rakennettiin valmiiksi. Liuskekiveys asennettiin uudelleen, 
ympäristö nurmetettiin ja tehtiin istutukset.   
 
Kaikkien alueseurakuntien hautausmaiden osalta hautakirjanpidon ja hautakarttojen täydentämistä, 
tarkistamista ja korjaamista jatkettiin ja jatketaan edelleen.  
 
Talous 
Hautaustoimen toimintatuotot olivat n. 225.006 € (toteutuma 134,7 %), toimintamenot 882.660 € (tot 
90,7 %) ja toimintakate 657.654 € (tot 81,6 %). Tilikauden tulos (sis. poistot ja vyörytykset) oli 1.184.724 
€.  
Tilikaudella toimintatuotot kattoivat hautaustoimen bruttokuluista 18,9 %. Maksutuotot (hautapaikka- 
ja hautauspalvelumaksut) kattoivat n. 16,6 % hautaustoimen bruttokuluista. Kirkkohallituksen ohjeen 
mukaan maksutuotoilla tulisi kattaa n. 25 % hautaustoimen menoista. Kirkkovaltuuston päätöksen 
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(16.12.2014 45§) mukaisesti hautapaikkamaksuja korotetaan vähintään 10 % vuodessa, kunnes 
maksutuottojen kattavuustavoite saavutetaan.  
 
Hautainhoitorahaston hoidossa oli 2850 sopimus- ja kesähoitohautaa. Näiden lisäksi ikuisia ja ylipitkiä ( 
50 v) alennetun hoitotason sopimuksia oli 824 kpl. Valtaosa kausityöntekijöistä oli hautainhoitorahaston 
palveluksessa. Hautainhoitorahaston toimintakulut olivat 469.058 €. Tilikauden tulos (vuosikate) jäi 
11.215 € alijäämäiseksi. 
 
Talousluvut 

 
 

 
 

 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Hautausmaahallinto Toimintatuotot (ulkoiset) -10 490 -10 490 -10 000,00 -490,00 95,3

Toimintakulut (ulkoiset) 70 742 70 742 67 622,89 3 119,11 95,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) 60 252 60 252 57 622,89 2 629,11 95,6

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 60 252 60 252 57 622,89 2 629,11 95,6

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -60 252 -60 252 -57 622,89 -2 629,11 95,6

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Siunauskappeli/haut Toimintatuotot (ulkoiset) -4 000 -4 000 -11 400,00 7 400,00 285,0

Toimintakulut (ulkoiset) 35 080 35 080 26 627,42 8 452,58 75,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 31 080 31 080 15 227,42 15 852,58 49,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 31 080 31 080 15 227,42 15 852,58 49,0

Poistot ja arvonalentumiset 14 967 14 967 16 770,38 -1 803,38 112,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 14 148 14 148 12 975,80 1 172,20 91,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 60 195 60 195 44 973,60 15 221,40 74,7

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pyhä Lauri huoltorak Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 14 300 14 300 9 480,01 4 819,99 66,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 14 300 14 300 9 480,01 4 819,99 66,3

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 14 300 14 300 9 480,01 4 819,99 66,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 5 677 5 677 541,18 5 135,82 9,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 19 977 19 977 10 021,19 9 955,81 50,2
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Metsolan huoltorak Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 13 540 13 540 13 295,01 244,99 98,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) 13 540 13 540 13 295,01 244,99 98,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 13 540 13 540 13 295,01 244,99 98,2

Poistot ja arvonalentumiset 14 248 14 248 14 247,66 0,34 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 7 134 7 134 1 572,31 5 561,69 22,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 34 922 34 922 29 114,98 5 807,02 83,4

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Sammatin huoltorak Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 1 500 1 500 267,38 1 232,62 17,8

Toimintakate 1 (ulkoinen) 1 500 1 500 267,38 1 232,62 17,8

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 1 500 1 500 267,38 1 232,62 17,8

Poistot ja arvonalentumiset 4 747 4 747 4 746,63 0,37 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 1 022 1 022 286,23 735,77 28,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 7 269 7 269 5 300,24 1 968,76 72,9

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan huoltor. Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 500 500 208,46 291,54 41,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 500 500 208,46 291,54 41,7

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 500 500 208,46 291,54 41,7

Poistot ja arvonalentumiset 8 207,16 -8 207,16 0,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 222 222 480,42 -258,42 216,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 722 722 8 896,04 -8 174,04 1 232,1

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Virkkalan huoltorak. Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 3 800 3 800 1 940,92 1 859,08 51,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) 3 800 3 800 1 940,92 1 859,08 51,1

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 3 800 3 800 1 940,92 1 859,08 51,1

Poistot ja arvonalentumiset 14 126 14 126 14 125,50 0,50 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 2 420 2 420 917,17 1 502,83 37,9

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 20 346 20 346 16 983,59 3 362,41 83,5
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummen huoltorak. Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 2 300 2 300 1 171,43 1 128,57 50,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 2 300 2 300 1 171,43 1 128,57 50,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 2 300 2 300 1 171,43 1 128,57 50,9

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 762 762 66,87 695,13 8,8

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 3 062 3 062 1 238,30 1 823,70 40,4

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan huoltorak. Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 4 500 4 500 4 091,95 408,05 90,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 4 500 4 500 4 091,95 408,05 90,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 4 500 4 500 4 091,95 408,05 90,9

Poistot ja arvonalentumiset 15 218 15 218 20 032,90 -4 814,90 131,6

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 3 140 3 140 1 377,20 1 762,80 43,9

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 22 858 22 858 25 502,05 -2 644,05 111,6

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pyhä Lauri kirkkomaa Toimintatuotot (ulkoiset) -18 000 -18 000 -31 109,02 13 109,02 172,8

Toimintakulut (ulkoiset) 213 430 213 430 172 043,84 41 386,16 80,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) 195 430 195 430 140 934,82 54 495,18 72,1

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 195 430 195 430 140 934,82 54 495,18 72,1

Poistot ja arvonalentumiset 19 434 19 434 19 434,42 -0,42 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 95 742 95 742 68 861,80 26 880,20 71,9

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 310 606 310 606 229 231,04 81 374,96 73,8

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Metsolan hautausmaa Toimintatuotot (ulkoiset) -49 500 -49 500 -59 768,43 10 268,43 120,7

Toimintakulut (ulkoiset) 227 470 227 470 201 633,90 25 836,10 88,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) 177 970 177 970 141 865,47 36 104,53 79,7

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 177 970 177 970 141 865,47 36 104,53 79,7

Poistot ja arvonalentumiset 50 459 50 459 50 458,51 0,49 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 105 006 105 006 91 212,85 13 793,15 86,9

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 333 435 333 435 283 536,83 49 898,17 85,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Virkkalan hautausmaa Toimintatuotot (ulkoiset) -19 000 -19 000 -26 898,04 7 898,04 141,6

Toimintakulut (ulkoiset) 87 540 87 540 87 374,68 165,32 99,8

Toimintakate 1 (ulkoinen) 68 540 68 540 60 476,64 8 063,36 88,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 68 540 68 540 60 476,64 8 063,36 88,2

Poistot ja arvonalentumiset 16 043 16 043 16 043,09 -0,09 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 37 632 37 632 37 003,29 628,71 98,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 122 215 122 215 113 523,02 8 691,98 92,9

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Sammatin hautausmaa Toimintatuotot (ulkoiset) -2 000 -2 000 -1 150,00 -850,00 57,5

Toimintakulut (ulkoiset) 47 666 47 666 44 029,29 3 636,71 92,4

Toimintakate 1 (ulkoinen) 45 666 45 666 42 879,29 2 786,71 93,9

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 45 666 45 666 42 879,29 2 786,71 93,9

Poistot ja arvonalentumiset 3 314 3 314 3 313,41 0,59 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 23 596 23 596 17 805,92 5 790,08 75,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 72 576 72 576 63 998,62 8 577,38 88,2

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan hautausm Toimintatuotot (ulkoiset) -1 300 -1 300 -990,64 -309,36 76,2

Toimintakulut (ulkoiset) 44 170 44 170 38 862,21 5 307,79 88,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 42 870 42 870 37 871,57 4 998,43 88,3

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 42 870 42 870 37 871,57 4 998,43 88,3

Poistot ja arvonalentumiset 5 728 5 728 5 727,71 0,29 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 20 821 20 821 15 857,67 4 963,33 76,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 69 419 69 419 59 456,95 9 962,05 85,6

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummen hautausmaa Toimintatuotot (ulkoiset) -5 000 -5 000 -6 830,00 1 830,00 136,6

Toimintakulut (ulkoiset) 68 905 68 905 70 632,91 -1 727,91 102,5

Toimintakate 1 (ulkoinen) 63 905 63 905 63 802,91 102,09 99,8

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 63 905 63 905 63 802,91 102,09 99,8

Poistot ja arvonalentumiset 43 688 43 688 43 688,37 -0,37 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 30 886 30 886 38 186,29 -7 300,29 123,6

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 138 479 138 479 145 677,57 -7 198,57 105,2
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan hautausmaa Toimintatuotot (ulkoiset) -5 300 -5 300 -3 030,32 -2 269,68 57,2

Toimintakulut (ulkoiset) 71 975 71 975 77 545,00 -5 570,00 107,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 66 675 66 675 74 514,68 -7 839,68 111,8

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 66 675 66 675 74 514,68 -7 839,68 111,8

Poistot ja arvonalentumiset 21 246 21 246 21 245,18 0,82 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 33 015 33 015 34 766,89 -1 751,89 105,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 120 936 120 936 130 526,75 -9 590,75 107,9

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kärkölän hautausmaa Toimintatuotot (ulkoiset) -220,00 220,00 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 4 030 4 030 714,25 3 315,75 17,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 4 030 4 030 494,25 3 535,75 12,3

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 4 030 4 030 494,25 3 535,75 12,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 1 851 1 851 120,12 1 730,88 6,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 5 881 5 881 614,37 5 266,63 10,4

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

PL kirkkomaa haut.t. Toimintatuotot (ulkoiset) -12 000 -12 000 -14 120,00 2 120,00 117,7

Toimintakulut (ulkoiset) 12 530 12 530 14 523,69 -1 993,69 115,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 530 530 403,69 126,31 76,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 530 530 403,69 126,31 76,2

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 5 785 5 785 5 564,20 220,80 96,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 6 315 6 315 5 967,89 347,11 94,5

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Metsola hautaustoimi Toimintatuotot (ulkoiset) -16 000 -16 000 -27 790,00 11 790,00 173,7

Toimintakulut (ulkoiset) 18 185 18 185 20 857,64 -2 672,64 114,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 2 185 2 185 -6 932,36 9 117,36 -317,3

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 2 185 2 185 -6 932,36 9 117,36 -317,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 9 265 9 265 7 991,59 1 273,41 86,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 11 450 11 450 1 059,23 10 390,77 9,3
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Virkkala hautaustoim Toimintatuotot (ulkoiset) -6 000 -6 000 -12 440,00 6 440,00 207,3

Toimintakulut (ulkoiset) 7 520 7 520 7 532,91 -12,91 100,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) 1 520 1 520 -4 907,09 6 427,09 -322,8

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 1 520 1 520 -4 907,09 6 427,09 -322,8

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 3 476 3 476 2 967,98 508,02 85,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 4 996 4 996 -1 939,11 6 935,11 -38,8

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Sammatti hautaustoim Toimintatuotot (ulkoiset) -2 500 -2 500 -2 370,00 -130,00 94,8

Toimintakulut (ulkoiset) 3 000 3 000 5 035,40 -2 035,40 167,8

Toimintakate 1 (ulkoinen) 500 500 2 665,40 -2 165,40 533,1

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 500 500 2 665,40 -2 165,40 533,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 927 927 1 704,10 -777,10 183,8

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 1 427 1 427 4 369,50 -2 942,50 306,2

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohja haut.t. Toimintatuotot (ulkoiset) -2 500 -2 500 -1 930,00 -570,00 77,2

Toimintakulut (ulkoiset) 3 000 3 000 2 287,33 712,67 76,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) 500 500 357,33 142,67 71,5

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 500 500 357,33 142,67 71,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 1 725 1 725 677,65 1 047,35 39,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 2 225 2 225 1 034,98 1 190,02 46,5

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummi hautaustoimi Toimintatuotot (ulkoiset) -6 500 -6 500 -7 710,00 1 210,00 118,6

Toimintakulut (ulkoiset) 8 150 8 150 9 182,26 -1 032,26 112,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 1 650 1 650 1 472,26 177,74 89,2

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 1 650 1 650 1 472,26 177,74 89,2

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 4 564 4 564 3 574,11 989,89 78,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 6 214 6 214 5 046,37 1 167,63 81,2
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1.17 Kiinteistötoimi 
 

Toiminta-ajatus ja perustehtävä  
Kiinteistöpalvelut vastaavat oman toimialansa strategisesta suunnittelusta sekä maankäyttöön ja 
kaavoitukseen liittyvien asioiden valmistelusta. Vastuualueeseen kuuluvat myös seurakunnan 
omistamien rakennusten ylläpito sekä tarvittavien peruskorjausten ja uudisrakentamisen 
rakennuttamistehtävät. Kiinteistöpalveluiden tuottamiin tukipalveluihin kuuluvat lisäksi keittiö- ja 
siivoustoimi, Pyhän Laurin kirkon ja Virkkalan kirkon suntiotoimi sekä vahtimestaripalvelut 
seurakuntakeskuksessa, Virkkalan kirkossa sekä alueseurakunnissa. Ostopalveluna kiinteistöpalvelut 
kilpailuttavat ja hankkii muita tilojen ylläpitoon liittyviä palveluita, mm. siivous-, keittiö-, pesula-, 
vartiointi-, rakennusautomaatio- ja laitehuoltopalveluita.  Kiinteistöpalvelut vastaavat seurakunnan 
metsäomaisuudesta sekä maa-alueiden ja omistusasuntojen vuokrauksesta sekä kiinteistöjen 
irtaimistojen hankinasta ja huollosta.  
 

Tavoitteet  
Kiinteistöpalveluiden tavoitteena on, että seurakunnan omistuksessa / hallinnassa olevat tilat täyttävät 
toiminnan vaatimukset ollen samalla viihtyisiä, turvallisia ja terveellisiä.  Tiloja kehitetään ja niiden 
toimintaedellytyksiä parannetaan yhteistyössä eri työalojen kanssa. Tilojen käytön tehostamiseen 
etsitään ratkaisuja mm. tarjoamalla omalta toiminnalta vapaaksi jääneitä tiloja seurakunnallista 
toimintaa tukeville ulkopuolisille järjestöille, yhteisöille ja yksityisille henkilöille. Vuokraustoimintaa 
kehitetään tarkastamalla ja yhdenmukaistamalla tiloista perittäviä taksoja ja vuokraussääntöjä koko 
seurakunnan alueella. Kiinteistöjen korjausvelan määrää pyritään kartoittamaan vuosittaisilla 
kiinteistökatselmuksilla. Pääosa investoinneista esitetään toteutettavaksi korjausvelan pienentäviin 
korjaus- ja kunnossapitohankkeisiin. Toiminnan kannalta tarpeettomien tai vähäisellä käytöllä olevien 
tilojen kartoitusta jatketaan. Selvitysten pohjalta tehdään suunnitelma näiden tilojen myynnistä tai 
purkamisesta. 
 
Henkilöstö 
Vuonna 2020 kiinteistöpalveluiden vakinaisessa työsuhteessa oli yhteensä 12, 5 henkilöä. Henkilöstö 
jakautui seuraavasti: 
 
Hallinto (2,5 hlö) 

- kiinteistöpäällikkö 
- toimitilavastaava 
- kiinteistösihteeri (50 %) 

 
Kiinteistötoimi / kiinteistöhuolto (1 hlö) 

- kiinteistöhuoltomestari 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusula hautaustoimi Toimintatuotot (ulkoiset) -7 000 -7 000 -7 250,00 250,00 103,6

Toimintakulut (ulkoiset) 9 400 9 400 5 699,67 3 700,33 60,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) 2 400 2 400 -1 550,33 3 950,33 -64,6

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 2 400 2 400 -1 550,33 3 950,33 -64,6

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 4 780 4 780 2 140,41 2 639,59 44,8

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 7 180 7 180 590,08 6 589,92 8,2
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Keittiötoimi (4 hlö) 

- keittiövastaava 
- keittäjä /kokki 
- keittiötyöntekijä (2) 

 
Suntiot / Vahtimestarit (5,0 hlö) 
- vastaava suntio (Pyhän Laurin kirkko) 
- suntio (Pyhän Laurin kirkko) 
- suntio (Pyhän Laurin kirkko) 
- vahtimestari (Nummi) 
- vahtimestari (Pusula) 

 
Yhteiset työntekijät hautaustoimen kanssa (8 hlö).  
- henkilöt työskentelevät hautaustoimen alaisuudessa, mutta osa palkkakuluista 

ohjautuu kiinteistöpalvelut-tulosyksikköön henkilön toimenkuvan sisällön mukaisesti. 
 

Vuoden 2020 aikana Sammatin ja Karjalohjan suntiot siirtyivät kiinteistöpalveluista 
hautaustoimen alaisuuteen. Yksi Pyhän Laurin kirkossa oleva suntion toimi on jätetty 
täyttämättä. 

  
 

Toiminnan yleinen arviointi  
 
Investointihankkeet 
Kiinteistöpalvelujen investointihankkeet v. 2020: 
 
Nummen kirkon huoltorakennuksen saneeraus (TA 140 000 €) 
Saneerauksessa uusittiin huonokuntoisen huoltorakennuksen julkisivu- ja vesikattorakenteet sekä osa 
alapohjarakenteista. Hautaustoimen kalustolle rakennettiin asianmukaiset huolto- ja pienkorjaustilat. 
Osa tiloista lämmöneristettiin ja varustettiin ilmapumpputekniikkaan perustuvalla lämmityksellä. 
Pääurakoitsijana toimi lohjalainen JanLoTek Oy. Kohde valmistui urakkasopimuksen mukaisesti ja 
hyväksytyn talousarvion puitteissa. 
 
Sammatin kirkon ja kellotapulin julkisivujen maalaus- ja korjaustyöt (TA 130 000 €) 
Sammatin kirkon ja kellotapulin julkisivun seinät ja ikkunat sekä muut täydentävät rakenneosat 
kunnostettiin ja maalattiin perinteisillä ja museoviraston ohjeistamilla materiaaleilla ja menetelmillä 
kesän aikana. Urakoitsijana toimi Maalausliike Stelmacher Poika Oy Sammatista. 
 
Kirkon ja kellotapulin paanukattojen kunnostus- ja tervausurakan tekijäksi onnistuttiin saamaan alan 
harvalukuisista taitajista Paanu ja Terva J Förström Oy (Perniö). Alkuperäisen urakkatyön laajuus kasvoi, 
kun osa kirkon päältä päin ehjiltä näyttävistä paanuista osoittautui sisältä täysin lahoiksi. Yksittäisiä 
paanuja vaihdettiin 1042 kappaletta. Paanujen vaihtotyö oli aiemmin tehdyn kiinnitysvirheen vuoksi 
hidasta. Lisäksi lahonneita vesikaton runkorakenteita, otsa- ja harjalautoja sekä mm. kaikki katon 
koristeristit jouduttiin vaihtamaan. Sateisesta syksystä sekä urakoitsijan toimitusvaikeuksien takia 
kattojen tervaus ja kirkon sakastisiiven jiirien korjaus siirtyi tehtäväksi loppukesän / syksyn 2021 aikana. 
Talousarvioon varattu määräraha ylitys, 32 133, € sisältää sakastin katon korjaukseen tarvittavat ja 
etukäteen tehdyt paanut ja muun materiaalin. 
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Pusulan kirkon kellotapulin saneeraus (TA 100 000 €) 
Pusulan kellotapulin vuonna 2019 aloitetun saneerauksen jatkamiseksi varattiin talousarvioon 
määräraha huonokuntoisten ja epätiiviiden katto- ja kelloluukkujen sekä niiden koneistojen uusimiseksi. 
Lisäksi katon ylimmäisen ”sipulin” vaurioituneet runko- ja paanurakenteet tuli uusia.  
Urakoitsija Paanu ja Terva J Förstöm Oy on rakentanut kelloluukut asennusta vaille valmiiksi. Myös  
muotoon veistetyt haapapaanut sekä muotokattotuolit ovat valmiina. Urakoitsijan työtilanteen vuoksi 
hankkeen asennustyöt siirtyivät kevääseen / kesään 2021. Hankkeeseen käytetystä määrärahasta 87 110 
€ osa on maksettu suljetulle pankkitilille, josta se siirtyy urakoitsijalle 
ainoastaan toteutuneiden työ- ja materiaalikustannusten mukaisesti. 
 
Lohjanportin seurakuntatalon lämmitysjärjestelmän muutos (TA 60 000 €) 
Lohjanportin seurakuntatalon öljykeskuslämmitys muutettiin kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaisesti 
vähäpäästöiseksi kaasujärjestelmäksi. Samassa yhteydessä uusittiin vesivuodoista kärsinyt osa 
käyttövesiputkistosta. Urakoitsijana toimi LVI Parviainen Oy. Hanke toteutui talousarvion sisältämän 
määrärahan puitteissa. 
 
Karjalohjan hautausmaan välinevarasto (TA 30 000 €) 
Aiemmin Karjalohjan lasikirkon kellaritiloissa ollut vainajien säilytystila rakennettiin vuoden 2019 aikana 
virastorakennukseen. Tämä mahdollisti vapautuneiden tilojen saneeraamisen hautausmaan väline - 
/varastotilaksi. Piha-alueen kulkuteihin tehtiin toiminnan vaatimia muutoksia (uudet tukimuurit, 
asvaltoinnit, istutukset). Hanke toteutui talousarvion sisältämän määrärahan puitteissa. 
 
Pusulan kirkon paloilmaisimien uusiminen (TA 20 000 €) 
Kirkon vikahälytyksiä aiheuttaneen paloilmaisinjärjestelmän ilmaisinlaitteet uusittiin paremmin 
kosteutta kestäviksi ja osoitteellisiksi ilmaisimiksi. Hanke toteutui talousarvion sisältämän määrärahan 
puitteissa. 
 
Pyhän Laurin kirkon kalustuksen sekä valaistus-, äänentoisto- ja kamerajärjestelmien uusimisen 
suunnittelu ja toteutus (TA 20 000 €) 
Kirkkosalin valaistuksen sekä ääni- ja kameratekniikan uusimisen suunnitelmat valmistuivat, ja sen 
toteutukseen on varattu määrärahat vuodelle 2021. Piha-alueen tallentava kamerajärjestelmä uusittiin 
nykyaikaiseksi ja samalla irtisanottiin vanha käyttökustannuksiltaan kallis vuokrajärjestelmä. Hankkeet 
toteutuivat talousarvion sisältämien määrärahojen puitteissa. 
 
Elektronisen lukitusjärjestelmän laajentaminen vaiheittain seurakunnan kiinteistöissä 
TA (60 000 €) 
Iloq-lukitusjärjestelmä laajennettiin Nummen kirkonmäen kiinteistöihin (5 rakennusta) sekä Virkkalan 
kirkkoon ja sen huoltorakennukseen. Hankkeet toteutuivat talousarvion sisältämän määrärahojen 
puitteissa. 
 
Jätehuollon kehittäminen (TA 20 000 €) 
Seurakuntakeskus on Lohjan seurakunnan suurin jätteiden tuottaja. Jätteiden kierrätyksen 
tehostamiseksi hankittiin syväkeräysjärjestelmä (Molok Oy), jossa seka-, muovi-, kartonki-, metalli-, lasi-
, bio- ja paperijätteille on omat keräyspisteet. Järjestelmän hankinta asennuksineen toteutui 
talousarvion sisältämän määrärahan puitteissa. 
 
Karjalohjan kirkon kuorin kaluisteiden hankinta (TA 200 000, erillinen rahasto) 
Kuorin kalusteiden suunnitelmat valmistuivat jo vuonna 2019, mutta kirkkohallituksen 
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hyväksyntä hankkeelle saatiin vasta kesällä 2020. Hankeen toteuttajaksi valittiin Paattimaakarit Oy 
(Turku) ja kalusteiden valmistus aloitettiin marras-joulukuussa 2020. Kalusteet asennetaan tammikuun 
2021 aikana. Urakkasumma alittaa talousarvioon varatun määrärahan. 
 
Karjalohjan kirkon betonipalkkien korjaus (TA 10 000 €) 
Karjalohjan kirkon ulkoseinien yläosassa olevien betonipalkkien ruostuneet raudoitusteräkset  
puhdistettiin ja pinnoitettiin sekä lohkeilevat betonirakenteet korjattiin. Korjaustyöt tehtiin rakennuksen 
molemmilla pitkillä sivuilla. 
 
Suunnittelukohteet vuonna 2020 
 
Vuonna 2020 suunnittelukohteita olivat: 

• Karjalohjan kivikirkon ulkoportaat ja liikuntaesteisten luiska 

• Pyhän Laurin kirkon av-tekniikan uusiminen sekä asehuoneen irtokalusteet 

• Nummen kirkon lämmitysjärjestelmän uusiminen 

• Nummen kanttorilan vesikaton korjaus 

• Nummen kirkon, Pusulan kirkon ja Pyhän Laurin kirkon pohjapiirrokset  
digitoitiin sähköiseen muotoon 

• seurakuntakeskuksen Sibeliuksenkadun puoleinen puuaita 
 

Toteutuneita korjauskohteita vuonna (käyttötalous) 
 

• Oravannokan saunan lattioiden, lauteiden ja terassin kunnostus sekä laiturin uusiminen 

• Karjalohjan As Oy Toivonkatu 9:n pesuhuoneen ja saunan lattioiden ja seinien saneeraus 

• Saarikon jätevesijärjestelmän kunnostustyöt  

• Karjalohjan pappilan kuntotarkastukset ja ryömintätilan kulkuaukkojen rakentaminen 

• Karjalohjan lasikirkon metalliset kulkusillat 

• Virkkalan kirkon alttarikaide ja huoltorakennuksen ovien korjaus 

• Iloitun laiturin ja ulkoportaan korjaus, uuden varaston maalaus 

• Heponiemen beachvolleykentän tolppien ja rajojen asennus 

• Sammatin kirkon alttarin polvistumispenkin modifiointi ja verhoilu 

• Sammatin seurakuntatalon salin lattian hionta ja lakkaus 

• Sammatin seurakuntatalon liukuoven rakentaminen 

• Virkkalan kirkon kellotapulin yläosan korjaukset 

• Saarikon kappelin kattojen avaukset (vesivuodot) ja ikkunoiden korjaus 

• Pusulan päiväkerhon aidan jatkaminen 

• Pusulan seurakuntatalon murtojälkien korjaustyöt 

• Pusulan kirkon sähkölämmityksen ohjausjärjestelmän rakentaminen (Optivatti) 

• Nummen nuorisotalon WC-tilojen korjaus 

• Kirkkoherranviraston sisäpuoliset maalaukset ja ikkunoiden teippaukset 

Ruokahuolto 
Korona-viruksen aiheuttamat rajoitukset vaikuttivat vuoden 2020 ruokahuollon toimintaan 
merkittävästi. Kesän rippileirit järjestettiin ensi kerran kahdessa eri leirikeskuksessa (Saarikko ja 
Heponiemi). Vuoden aikana vakinaisessa henkilöstössä tapahtuneet muutokset (irtisanoutuminen ja 
sairaslomat) pakottivat ulkoistamaan Heponiemen ruokahuollon Juhlaserviisi Oy:lle. Syyskauden aikana 
ruokaa on valmistettu ja toimitettu pääasiassa diakoniatyölle edelleen jaettavaksi apua tarvitseville. 
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Vuoden aikana laadittiin / päivitettiin valmistuskeittiöiden omavalvontasuunnitelmat, jotka toimitetaan 
terveysviranomaisen hyväksyttäväksi. 

 
Metsätalous  
Metsolan hautausmaan teiden ja polkujen kunnostustöiden yhteydessä jouduttiin kaatamaan 
männikköä, josta saatiin tuloa n. 10 000 €. Taimikkoa raivattiin metsähoitoyhdistyksen avustuksella 
Pusulan ja Sammatin metsäpalstoilla. Vuonna 2021 kiinteistöpalvelut tulee toteuttamaan metsien 
hoitoa kirkkohallituksen sekä vuonna 2019 perustetun ilmastotyöryhmän määrittelemien periaatteiden 
mukaisesti. Metsien luontoarvot pyritään kartoittamaan ja metsänhoitosuunnitelmat tehdään 
pääasiassa metsän jatkuvaan kasvuun perustuvilla suunnitelmilla. Avo- ja päätehakkuita ei tehdä. 
Tavoitteena on metsien monimuotoisuuden säilyttäminen ja luontokokemuksien mahdollistaminen 
vanhoissa metsissä myös jälkipolville.  
 
Vuosittain tehtävät työt 

Kiinteistöpalvelut pyrkivät vuosittain tukemaan seurakunnan muita toimialoja mm. seuraavilla 
toimilla: 

 
• siivouspalveluiden hankinta ja valvonta 
• kiinteistöjen avaintenhallinta 
• kalustehankinnat ja olemassa olevien kalusteiden korjaukset ja verhoilut  
• kiinteistöjen vuosikorjausluonteiset työt  
• tekstiili-, matto- ja verhohankinnat  
• osakehuoneistojen remontit  
• keittiö- ja siivouslaitteiden huollot, korjaukset ja uusimiset  
• LVISA-järjestelmien vuosihuollot ja -korjaukset  
• viranomaistarkastuksista huolehtiminen 
• toimialueen asiantuntijapalveluiden hankinta  

  
Kiinteistötoimen toimintatuotot olivat n. 1.245.758 € (toteutuma 317,3 %), toimintakulut 2.269.007 € 
(tot 82,5 %) ja toimintakate 1.023.249 € (tot 43,4 %). Tilikauden ylijäämä (alijäämä) oli 1.388.964 €.  
Toimintatuotoissa suurimmat erät olivat Lindkullan määräalojen myynti 682.940 € sekä Pappilan myynti 
187.993 €.  
Tilikauden aikana toimintakuluista oli henkilöstökuluja 32.9 %, palvelujen ostoja 27.1 %, vuokrakuluja 
14.1 %, aineiden ja tarvikkeiden hankintoja 20.0 % ja muita toimintakuluja 5.9 %. 
 
Talousluvut

 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kiinteistöhallinto Toimintatuotot (ulkoiset) -90,00 90,00 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 205 326 205 326 165 048,00 40 278,00 80,4

Toimintakate 1 (ulkoinen) 205 326 205 326 164 958,00 40 368,00 80,3

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 205 326 205 326 164 958,00 40 368,00 80,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -205 326 -205 326 -164 958,00 -40 368,00 80,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pyhän Laurin kirkko Toimintatuotot (ulkoiset) -8 100 -8 100 -1 648,39 -6 451,61 20,4

Toimintakulut (ulkoiset) 155 053 155 053 109 283,56 45 769,44 70,5

Toimintakate 1 (ulkoinen) 146 953 146 953 107 635,17 39 317,83 73,2

Toimintatuotot (sisäiset) -200 161 -200 161 -151 288,45 -48 872,55 75,6

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -53 208 -53 208 -43 653,28 -9 554,72 82,0

Poistot ja arvonalentumiset 18 933 18 933 18 932,52 0,48 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 34 275 34 275 24 720,76 9 554,24 72,1

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Sammatin kirkko Toimintatuotot (ulkoiset) -600 -600 -240,00 -360,00 40,0

Toimintakulut (ulkoiset) 64 698 64 698 54 738,78 9 959,22 84,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) 64 098 64 098 54 498,78 9 599,22 85,0

Toimintatuotot (sisäiset) -76 715 -76 715 -64 721,78 -11 993,22 84,4

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -12 617 -12 617 -10 223,00 -2 394,00 81,0

Poistot ja arvonalentumiset 1 752 1 752 1 752,09 -0,09 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 12 489 12 489 10 094,42 2 394,58 80,8

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 1 624 1 624 1 623,51 0,49 100,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan kirkko Toimintatuotot (ulkoiset) -600 -600 0,00 -600,00 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 59 245 59 245 52 553,83 6 691,17 88,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 58 645 58 645 52 553,83 6 091,17 89,6

Toimintatuotot (sisäiset) -81 217 -81 217 -75 847,77 -5 369,23 93,4

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -22 572 -22 572 -23 293,94 721,94 103,2

Poistot ja arvonalentumiset 9 365 9 365 9 364,80 0,20 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 13 207 13 207 13 929,14 -722,14 105,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummen kirkko Toimintatuotot (ulkoiset) -100 -100 -100,00

Toimintakulut (ulkoiset) 64 677 64 677 54 555,42 10 121,58 84,4

Toimintakate 1 (ulkoinen) 64 577 64 577 54 555,42 10 021,58 84,5

Toimintatuotot (sisäiset) -95 001 -95 001 -81 862,39 -13 138,61 86,2

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -30 424 -30 424 -27 306,97 -3 117,03 89,8

Poistot ja arvonalentumiset 15 211 15 211 15 210,70 0,30 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 15 213 15 213 12 096,27 3 116,73 79,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan kirkko Toimintatuotot (ulkoiset) -600 -600 -300,00 -300,00 50,0

Toimintakulut (ulkoiset) 67 595 67 595 60 923,75 6 671,25 90,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) 66 995 66 995 60 623,75 6 371,25 90,5

Toimintatuotot (sisäiset) -85 232 -85 232 -77 007,75 -8 224,25 90,4

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -18 237 -18 237 -16 384,00 -1 853,00 89,8

Poistot ja arvonalentumiset 4 556 4 556 4 555,26 0,74 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 13 681 13 681 11 828,74 1 852,26 86,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kärkölän kirkko Toimintatuotot (ulkoiset) -120 -120 -397,54 277,54 331,3

Toimintakulut (ulkoiset) 3 400 3 400 2 678,15 721,85 78,8

Toimintakate 1 (ulkoinen) 3 280 3 280 2 280,61 999,39 69,5

Toimintatuotot (sisäiset) -8 460 -8 460 -6 294,86 -2 165,14 74,4

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -5 180 -5 180 -4 014,25 -1 165,75 77,5

Poistot ja arvonalentumiset 3 922 3 922 3 921,55 0,45 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 1 258 1 258 92,70 1 165,30 7,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Siunauskappeli/kiint Toimintatuotot (ulkoiset) -900 -900 -900,00

Toimintakulut (ulkoiset) 37 889 37 889 31 642,83 6 246,17 83,5

Toimintakate 1 (ulkoinen) 36 989 36 989 31 642,83 5 346,17 85,5

Toimintatuotot (sisäiset) -47 856,86 47 856,86 0,0

Toimintakulut (sisäiset) -53 260 -53 260 -53 260,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -16 271 -16 271 -16 214,03 -56,97 99,6

Poistot ja arvonalentumiset 14 967 14 967 16 770,38 -1 803,38 112,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 9 713 9 713 7 853,05 1 859,95 80,9

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 8 409 8 409 8 409,40 -0,40 100,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan srk-talo Toimintatuotot (ulkoiset) -1 200 -1 200 -298,38 -901,62 24,9

Toimintakulut (ulkoiset) 81 112 81 112 53 363,17 27 748,83 65,8

Toimintakate 1 (ulkoinen) 79 912 79 912 53 064,79 26 847,21 66,4

Toimintatuotot (sisäiset) -108 563 -108 563 -76 684,00 -31 879,00 70,6

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -28 651 -28 651 -23 619,21 -5 031,79 82,4

Poistot ja arvonalentumiset 8 170 8 170 9 831,00 -1 661,00 120,3

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 20 481 20 481 13 788,21 6 692,79 67,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummen srk-talo Toimintatuotot (ulkoiset) -4 500 -4 500 -2 158,39 -2 341,61 48,0

Toimintakulut (ulkoiset) 48 613 48 613 44 013,97 4 599,03 90,5

Toimintakate 1 (ulkoinen) 44 113 44 113 41 855,58 2 257,42 94,9

Toimintatuotot (sisäiset) -63 694 -63 694 -58 052,70 -5 641,30 91,1

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -19 581 -19 581 -16 197,12 -3 383,88 82,7

Poistot ja arvonalentumiset 5 507 5 507 6 452,68 -945,68 117,2

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 14 074 14 074 9 744,44 4 329,56 69,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan srk-talo Toimintatuotot (ulkoiset) -3 900 -3 900 -1 685,21 -2 214,79 43,2

Toimintakulut (ulkoiset) 70 560 70 560 64 461,49 6 098,51 91,4

Toimintakate 1 (ulkoinen) 66 660 66 660 62 776,28 3 883,72 94,2

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -44 658 -44 658 -41 477,48 -3 180,52 92,9

Poistot ja arvonalentumiset 38 150 38 150 38 149,75 0,25 100,0

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 21 298 21 298 18 117,99 3 180,01 85,1

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 14 790 14 790 14 790,26 -0,26 100,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan maalämpö Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 2 000 2 000 1 156,30 843,70 57,8

Toimintakate 1 (ulkoinen) 2 000 2 000 1 156,30 843,70 57,8

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 2 000 2 000 1 156,30 843,70 57,8

Poistot ja arvonalentumiset 4 509 4 509 4 508,64 0,36 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät -6 509 -6 509 -5 664,94 -844,06 87,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Kanttorila Toimintatuotot (ulkoiset) -700 -700 -1 137,09 437,09 162,4

Toimintakulut (ulkoiset) 14 150 14 150 10 076,66 4 073,34 71,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) 13 450 13 450 8 939,57 4 510,43 66,5

Toimintatuotot (sisäiset) -15 808 -15 808 -10 442,77 -5 365,23 66,1

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -2 358 -2 358 -1 503,20 -854,80 63,7

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 2 358 2 358 1 503,20 854,80 63,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Seurakuntakeskus Toimintatuotot (ulkoiset) -55 800 -55 800 -54 603,27 -1 196,73 97,9

Toimintakulut (ulkoiset) 274 810 274 810 203 657,37 71 152,63 74,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) 219 010 219 010 149 054,10 69 955,90 68,1

Toimintatuotot (sisäiset) -263 705 -263 705 -199 366,02 -64 338,98 75,6

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -44 695 -44 695 -50 311,92 5 616,92 112,6

Poistot ja arvonalentumiset 52 912 52 912 54 331,56 -1 419,56 102,7

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 57 709 57 709 45 821,87 11 887,13 79,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 65 926 65 926 49 841,51 16 084,49 75,6

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Lindkulla Toimintatuotot (ulkoiset) -8 650 -8 650 -8 694,52 44,52 100,5

Toimintakulut (ulkoiset) 35 476 35 476 37 571,60 -2 095,60 105,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 26 826 26 826 28 877,08 -2 051,08 107,6

Toimintatuotot (sisäiset) -61 819 -61 819 -66 187,74 4 368,74 107,1

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -34 993 -34 993 -37 310,66 2 317,66 106,6

Poistot ja arvonalentumiset 28 224 28 224 30 455,81 -2 231,81 107,9

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 10 023 10 023 10 338,41 -315,41 103,1

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 3 254 3 254 3 483,56 -229,56 107,1

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Virkkalan kirkko Toimintatuotot (ulkoiset) -7 300 -7 300 -3 612,32 -3 687,68 49,5

Toimintakulut (ulkoiset) 147 137 147 137 111 618,87 35 518,13 75,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 139 837 139 837 108 006,55 31 830,45 77,2

Toimintatuotot (sisäiset) -211 518 -211 518 -169 719,68 -41 798,32 80,2

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -71 681 -71 681 -61 713,13 -9 967,87 86,1

Poistot ja arvonalentumiset 44 363 44 363 44 993,58 -630,58 101,4

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 38 451 38 451 25 652,16 12 798,84 66,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 11 133 11 133 8 932,61 2 200,39 80,2

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Mäntynummen srk-talo Toimintatuotot (ulkoiset) -12 300 -12 300 -9 906,79 -2 393,21 80,5

Toimintakulut (ulkoiset) 81 280 81 280 60 499,69 20 780,31 74,4

Toimintakate 1 (ulkoinen) 68 980 68 980 50 592,90 18 387,10 73,3

Toimintatuotot (sisäiset) -97 361 -97 361 -78 527,03 -18 833,97 80,7

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -28 381 -28 381 -27 934,13 -446,87 98,4

Poistot ja arvonalentumiset 22 855 22 855 23 958,44 -1 103,44 104,8

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 16 344 16 344 12 700,91 3 643,09 77,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 10 818 10 818 8 725,22 2 092,78 80,7
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Lohjanportti Toimintatuotot (ulkoiset) -2 700 -2 700 -860,78 -1 839,22 31,9

Toimintakulut (ulkoiset) 63 299 63 299 66 421,73 -3 122,73 104,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 60 599 60 599 65 560,95 -4 961,95 108,2

Toimintatuotot (sisäiset) -87 131 -87 131 -94 816,51 7 685,51 108,8

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -26 532 -26 532 -29 255,56 2 723,56 110,3

Poistot ja arvonalentumiset 28 068 28 068 29 560,43 -1 492,43 105,3

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 13 180 13 180 14 411,57 -1 231,57 109,3

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 14 716 14 716 14 716,44 -0,44 100,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Metsolan srk-koti Toimintatuotot (ulkoiset) -9 500 -9 500 -7 246,74 -2 253,26 76,3

Toimintakulut (ulkoiset) 36 741 36 741 25 818,86 10 922,14 70,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 27 241 27 241 18 572,12 8 668,88 68,2

Toimintatuotot (sisäiset) -54 457 -54 457 -57 386,46 2 929,46 105,4

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -27 216 -27 216 -38 814,34 11 598,34 142,6

Poistot ja arvonalentumiset 30 245 30 245 30 244,59 0,41 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 10 585 10 585 8 569,75 2 015,25 81,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 13 614 13 614 0,00 13 614,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Sammatin srk-talo Toimintatuotot (ulkoiset) -2 800 -2 800 -774,10 -2 025,90 27,6

Toimintakulut (ulkoiset) 56 286 56 286 43 586,30 12 699,70 77,4

Toimintakate 1 (ulkoinen) 53 486 53 486 42 812,20 10 673,80 80,0

Toimintatuotot (sisäiset) -69 378 -69 378 -55 166,46 -14 211,54 79,5

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -15 892 -15 892 -12 354,26 -3 537,74 77,7

Poistot ja arvonalentumiset 4 117 4 117 4 116,74 0,26 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 11 775 11 775 8 237,52 3 537,48 70,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummen nuorisotalo Toimintatuotot (ulkoiset) -108,39 108,39 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 21 976 21 976 24 980,19 -3 004,19 113,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 21 976 21 976 24 871,80 -2 895,80 113,2

Toimintatuotot (sisäiset) -26 267 -26 267 -28 840,60 2 573,60 109,8

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -4 291 -4 291 -3 968,80 -322,20 92,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 4 291 4 291 3 968,80 322,20 92,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Keskilohja vuokra-as Toimintatuotot (ulkoiset) -41 300 -41 300 -38 522,27 -2 777,73 93,3

Toimintakulut (ulkoiset) 14 950 14 950 23 659,95 -8 709,95 158,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) -26 350 -26 350 -14 862,32 -11 487,68 56,4

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -26 350 -26 350 -14 862,32 -11 487,68 56,4

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 1 908 1 908 3 877,34 -1 969,34 203,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -24 442 -24 442 -10 984,98 -13 457,02 44,9

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Säästötalo Toimintatuotot (ulkoiset) -14 800 -14 800 -14 451,20 -348,80 97,6

Toimintakulut (ulkoiset) 7 850 7 850 11 319,86 -3 469,86 144,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) -6 950 -6 950 -3 131,34 -3 818,66 45,1

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -6 950 -6 950 -3 131,34 -3 818,66 45,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 935 935 1 855,07 -920,07 198,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -6 015 -6 015 -1 276,27 -4 738,73 21,2

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Linnaistenkuja Toimintatuotot (ulkoiset) -14 100 -14 100 -14 360,00 260,00 101,8

Toimintakulut (ulkoiset) 7 870 7 870 7 716,35 153,65 98,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) -6 230 -6 230 -6 643,65 413,65 106,6

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -6 230 -6 230 -6 643,65 413,65 106,6

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 798 798 1 264,53 -466,53 158,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -5 432 -5 432 -5 379,12 -52,88 99,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Suurlohjankatu Toimintatuotot (ulkoiset) -5 900 -5 900 -5 931,60 31,60 100,5

Toimintakulut (ulkoiset) 2 850 2 850 2 866,60 -16,60 100,6

Toimintakate 1 (ulkoinen) -3 050 -3 050 -3 065,00 15,00 100,5

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -3 050 -3 050 -3 065,00 15,00 100,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 239 239 469,77 -230,77 196,6

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -2 811 -2 811 -2 595,23 -215,77 92,3
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Jalmarinrinne Toimintatuotot (ulkoiset) -5 880 -5 880 -5 880,00 0,00 100,0

Toimintakulut (ulkoiset) 2 200 2 200 3 216,29 -1 016,29 146,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) -3 680 -3 680 -2 663,71 -1 016,29 72,4

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -3 680 -3 680 -2 663,71 -1 016,29 72,4

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 219 219 527,07 -308,07 240,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -3 461 -3 461 -2 136,64 -1 324,36 61,7

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Aino Raidan as.huon. Toimintatuotot (ulkoiset) -5 330 -5 330 -5 620,00 290,00 105,4

Toimintakulut (ulkoiset) 2 550 2 550 7 413,27 -4 863,27 290,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) -2 780 -2 780 1 793,27 -4 573,27 -64,5

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -2 780 -2 780 1 793,27 -4 573,27 -64,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 263 263 1 214,87 -951,87 461,9

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -2 517 -2 517 3 008,14 -5 525,14 -119,5

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Impivaaranrinne Toimintatuotot (ulkoiset) -9 100 -9 100 -9 107,64 7,64 100,1

Toimintakulut (ulkoiset) 3 020 3 020 3 012,00 8,00 99,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) -6 080 -6 080 -6 095,64 15,64 100,3

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -6 080 -6 080 -6 095,64 15,64 100,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 307 307 493,60 -186,60 160,8

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -5 773 -5 773 -5 602,04 -170,96 97,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Laurintorni asunto Toimintatuotot (ulkoiset) -5 000 -5 000 -5 040,00 40,00 100,8

Toimintakulut (ulkoiset) 1 550 1 550 1 332,87 217,13 86,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) -3 450 -3 450 -3 707,13 257,13 107,5

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -3 450 -3 450 -3 707,13 257,13 107,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 169 169 218,43 -49,43 129,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -3 281 -3 281 -3 488,70 207,70 106,3

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Keskilohja srk:n as Toimintatuotot (ulkoiset) -5 700 -5 700 -5 899,58 199,58 103,5

Toimintakulut (ulkoiset) 2 080 2 080 2 000,87 79,13 96,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) -3 620 -3 620 -3 898,71 278,71 107,7

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -3 620 -3 620 -3 898,71 278,71 107,7

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 209 209 327,90 -118,90 156,9

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -3 411 -3 411 -3 570,81 159,81 104,7

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Ruusulinna Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 450 450 450,00

Toimintakate 1 (ulkoinen) 450 450 450,00

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 450 450 450,00

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 39 39 39,00

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 489 489 489,00

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Lohjan pappila Toimintatuotot (ulkoiset) -13 700 -13 700 -10 417,46 -3 282,54 76,0

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen) -13 700 -13 700 -10 417,46 -3 282,54 76,0

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -13 700 -13 700 -10 417,46 -3 282,54 76,0

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -13 700 -13 700 -10 417,46 -3 282,54 76,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Oinoon huvila Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 100 100 38,09 61,91 38,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) 100 100 38,09 61,91 38,1

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 100 100 38,09 61,91 38,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 9 9 6,25 2,75 69,4

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 109 109 44,34 64,66 40,7

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan pappila Toimintatuotot (ulkoiset) -188 195,03 188 195,03 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 10 800 10 800 10 567,81 232,19 97,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 10 800 10 800 -177 627,22 188 427,22 -1 644,7

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 10 800 10 800 -177 627,22 188 427,22 -1 644,7

Poistot ja arvonalentumiset 2 940 2 940 2 204,95 735,05 75,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 3 760 3 760 4 368,92 -608,92 116,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 17 500 17 500 -171 053,35 188 553,35 -977,4

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummen kanttorila Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 600 600 1 921,67 -1 321,67 320,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 600 600 1 921,67 -1 321,67 320,3

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 600 600 1 921,67 -1 321,67 320,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 17 17 314,93 -297,93 1 852,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 617 617 2 236,60 -1 619,60 362,5

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan kantt. Toimintatuotot (ulkoiset) -11 800 -11 800 -11 983,08 183,08 101,6

Toimintakulut (ulkoiset) 2 850 2 850 1 143,56 1 706,44 40,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) -8 950 -8 950 -10 839,52 1 889,52 121,1

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -8 950 -8 950 -10 839,52 1 889,52 121,1

Poistot ja arvonalentumiset 3 456 3 456 3 456,30 -0,30 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 121 121 1 552,45 -1 431,45 1 283,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -5 373 -5 373 -5 830,77 457,77 108,5



97 
LOHJAN SEURAKUNTA  TASEKIRJA 2020 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Saukkolan vuokrah Toimintatuotot (ulkoiset) 0 0 0,00

Toimintakulut (ulkoiset) 17 162 17 162 22 498,45 -5 336,45 131,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) 17 162 17 162 22 498,45 -5 336,45 131,1

Toimintatuotot (sisäiset) -21 381 -21 381 -26 510,20 5 129,20 124,0

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -4 219 -4 219 -4 011,75 -207,25 95,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 4 219 4 219 4 011,75 207,25 95,1

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Saarikko Toimintatuotot (ulkoiset) -2 200 -2 200 -161,29 -2 038,71 7,3

Toimintakulut (ulkoiset) 83 546 83 546 66 272,22 17 273,78 79,3

Toimintakate 1 (ulkoinen) 81 346 81 346 66 110,93 15 235,07 81,3

Toimintatuotot (sisäiset) -121 183 -121 183 -101 059,45 -20 123,55 83,4

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -39 837 -39 837 -34 948,52 -4 888,48 87,7

Poistot ja arvonalentumiset 21 734 21 734 21 734,09 -0,09 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 18 103 18 103 13 214,43 4 888,57 73,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Oravanpesä Toimintatuotot (ulkoiset) -2 000 -2 000 -1 760,00 -240,00 88,0

Toimintakulut (ulkoiset) 19 474 19 474 20 224,20 -750,20 103,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 17 474 17 474 18 464,20 -990,20 105,7

Toimintatuotot (sisäiset) -4 255 -4 255 -4 370,59 115,59 102,7

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 13 219 13 219 14 093,61 -874,61 106,6

Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0,00

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 3 802 3 802 3 388,76 413,24 89,1

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 17 021 17 021 17 482,37 -461,37 102,7
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan Iloittu Toimintatuotot (ulkoiset) -600 -600 -141,13 -458,87 23,5

Toimintakulut (ulkoiset) 18 099 18 099 13 580,45 4 518,55 75,0

Toimintakate 1 (ulkoinen) 17 499 17 499 13 439,32 4 059,68 76,8

Toimintatuotot (sisäiset) -21 807 -21 807 -16 008,39 -5 798,61 73,4

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -4 308 -4 308 -2 569,07 -1 738,93 59,6

Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0,00

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 4 308 4 308 2 569,07 1 738,93 59,6

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Heponiemi Toimintatuotot (ulkoiset) -570,00 570,00 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 225 197 225 197 139 807,61 85 389,39 62,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) 225 197 225 197 139 237,61 85 959,39 61,8

Toimintatuotot (sisäiset) -274 567 -274 567 -160 093,60 -114 473,40 58,3

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -49 370 -49 370 -20 855,99 -28 514,01 42,2

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 49 370 49 370 20 855,99 28 514,01 42,2

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Karjalohjan virasto Toimintatuotot (ulkoiset) -120 -120 -48,39 -71,61 40,3

Toimintakulut (ulkoiset) 15 302 15 302 12 929,86 2 372,14 84,5

Toimintakate 1 (ulkoinen) 15 182 15 182 12 881,47 2 300,53 84,8

Toimintatuotot (sisäiset) -21 295 -21 295 -15 977,67 -5 317,33 75,0

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -6 113 -6 113 -3 096,20 -3 016,80 50,6

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 6 113 6 113 3 096,20 3 016,80 50,6

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Nummen virasto Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 19 484 19 484 17 165,09 2 318,91 88,1

Toimintakate 1 (ulkoinen) 19 484 19 484 17 165,09 2 318,91 88,1

Toimintatuotot (sisäiset) -37 575 -37 575 -33 338,56 -4 236,44 88,7

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -18 091 -18 091 -16 173,47 -1 917,53 89,4

Poistot ja arvonalentumiset 11 064 11 064 11 064,43 -0,43 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 7 027 7 027 5 109,04 1 917,96 72,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Pusulan virasto Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 24 709 24 709 25 865,66 -1 156,66 104,7

Toimintakate 1 (ulkoinen) 24 709 24 709 25 865,66 -1 156,66 104,7

Toimintatuotot (sisäiset) -29 974 -29 974 -30 243,00 269,00 100,9

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -5 265 -5 265 -4 377,34 -887,66 83,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 5 265 5 265 4 377,34 887,66 83,1

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Lyyra Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 25 750 25 750 24 062,46 1 687,54 93,4

Toimintakate 1 (ulkoinen) 25 750 25 750 24 062,46 1 687,54 93,4

Toimintatuotot (sisäiset) -30 247 -30 247 -27 652,01 -2 594,99 91,4

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -4 497 -4 497 -3 589,55 -907,45 79,8

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 4 497 4 497 3 589,55 907,45 79,8

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Laurintorni toimisto Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 144 970 144 970 130 808,50 14 161,50 90,2

Toimintakate 1 (ulkoinen) 144 970 144 970 130 808,50 14 161,50 90,2

Toimintatuotot (sisäiset) -191 697 -191 697 -171 270,29 -20 426,71 89,3

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -46 727 -46 727 -40 461,79 -6 265,21 86,6

Poistot ja arvonalentumiset 18 229 18 229 18 228,93 0,07 100,0

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 28 498 28 498 22 232,86 6 265,14 78,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Roution srk-koti Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 23 550 23 550 21 374,18 2 175,82 90,8

Toimintakate 1 (ulkoinen) 23 550 23 550 21 374,18 2 175,82 90,8

Toimintatuotot (sisäiset) -27 662 -27 662 -24 562,71 -3 099,29 88,8

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -4 112 -4 112 -3 188,53 -923,47 77,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 4 112 4 112 3 188,53 923,47 77,5

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Maatalous Toimintatuotot (ulkoiset) -69 000 -69 000 -77 509,08 8 509,08 112,3

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen) -69 000 -69 000 -77 509,08 8 509,08 112,3

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -69 000 -69 000 -77 509,08 8 509,08 112,3

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) -69 000 -69 000 -77 509,08 8 509,08 112,3

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Metsätalous Toimintatuotot (ulkoiset) 0 0 -10 438,41 10 438,41 0,0

Toimintakulut (ulkoiset) 8 420 8 420 9 638,88 -1 218,88 114,5

Toimintakate 1 (ulkoinen) 8 420 8 420 -799,53 9 219,53 -9,5

Toimintatuotot (sisäiset)

Toimintakulut (sisäiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) 8 420 8 420 -799,53 9 219,53 -9,5

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 1 474 1 474 3 253,09 -1 779,09 220,7

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 9 894 9 894 2 453,56 7 440,44 24,8
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TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA muutosten jälkeen

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Keittiötoimi Toimintatuotot (ulkoiset) -1 000 -1 000 -2 443,89 1 443,89 244,4

Toimintakulut (ulkoiset) 210 105 210 105 174 141,46 35 963,54 82,9

Toimintakate 1 (ulkoinen) 209 105 209 105 171 697,57 37 407,43 82,1

Toimintatuotot (sisäiset) -240 364 -240 364 -185 179,10 -55 184,90 77,0

Toimintakulut (sisäiset) 0 0 0,00

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisäinen) -31 259 -31 259 -13 481,53 -17 777,47 43,1

Poistot ja arvonalentumiset

Laskennalliset erät

Sisäiset korkokulut

Sisäiset vyörytyserät 31 259 31 259 13 481,53 17 777,47 43,1

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset) 0 0 0,00 0,00 0,0
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1.18 Tuloslaskelman toteutuminen 

 
 
 
 
 
 

TP edellinen vuosi

2019

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Toimintatuotot -3 394 183,46 -3 680 145,00 -4 380 982,77 700 837,77 119,0

Korvaukset -162 614,72 -150 496,00 -149 035,22 -1 460,78 99,0

Myyntituotot -113,48 -960,00 -1 790,31 830,31 186,5

Maksutuotot -298 866,21 -331 018,00 -296 235,46 -34 782,54 89,5

Vuokratuotot -311 384,44 -336 490,00 -360 151,44 23 661,44 107,0

Metsätalouden tuotot 0,00 -10 438,41 10 438,41 0,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -33 961,02 -3 100,00 -66 984,54 63 884,54 2 160,8

Tuet ja avustukset -84 270,11 -33 260,00 -135 434,57 102 174,57 407,2

Muut toimintatuotot -226 676,07 -32 680,00 -1 008 030,29 975 350,29 3 084,5

Sisäiset tuotot -2 276 297,41 -2 792 141,00 -2 352 882,53 -439 258,47 84,3

Toimintakulut 10 908 015,92 12 450 970,00 10 951 572,22 1 499 397,78 88,0

Henkilöstökulut 5 266 655,53 5 753 140,00 5 124 321,65 628 818,35 89,1

Palkat ja palkkiot 4 283 488,03 4 624 522,00 4 211 701,66 412 820,34 91,1

Henkilösivukulut 1 029 016,77 1 158 918,00 1 018 444,00 140 474,00 87,9

Henkilöstökulujen oikaisuerät -45 849,27 -30 300,00 -105 824,01 75 524,01 349,3

Palvelujen ostot 1 682 518,19 2 035 945,00 1 667 234,81 368 710,19 81,9

Palvelun ostot - sisäiset -53 260,00 -53 260,00

Vuokrakulut 263 372,54 328 740,00 324 110,72 4 629,28 98,6

Sisäiset vuokrakulut 2 276 297,41 2 792 141,00 2 352 882,53 439 258,47 84,3

Aineet ja tarvikkeet 996 613,42 1 231 585,00 897 536,60 334 048,40 72,9

Ostot tilikauden aikana 996 613,42 1 231 585,00 897 536,60 334 048,40 72,9

Annetut avustukset 280 274,24 244 829,00 330 132,40 -85 303,40 134,8

Muut toimintakulut 142 284,59 117 850,00 255 353,51 -137 503,51 216,7

TOIMINTAKATE 7 513 832,46 8 770 825,00 6 570 589,45 2 200 235,55 74,9

Kirkollisverotulot -8 067 887,44 -8 650 000,00 -8 241 746,20 -408 253,80 95,3

Valtionrahoitus -891 036,00 -891 000,00 -894 348,00 3 348,00 100,4

Verotuskulut 120 452,22 127 500,00 124 798,01 2 701,99 97,9

Kirkon rahastomaksut 758 550,00 760 000,00 759 592,98 407,02 99,9

Toiminta-avustukset -25 583,00 25 583,00 0,0

Rahoitustuotot- ja kulut -154 686,34 -74 500,00 -103 279,79 28 779,79 138,6

Korkotuotot -12 326,98 -40 000,00 -30 198,47 -9 801,53 75,5

Muut rahoitustuotot -101 767,00 -35 000,00 -75 789,63 40 789,63 216,5

Arvonalentumiset sijoituksista -40 976,40 2 398,46 -2 398,46 0,0

Korkokulut 384,04 500,00 309,85 190,15 62,0

VUOSIKATE -720 775,10 42 825,00 -1 809 976,55 1 852 801,55 -4 226,4

Poistot ja arvonalentumiset 643 036,44 617 923,00 643 295,70 -25 372,70 104,1

Suunnitelman mukaiset poistot 643 036,44 617 923,00 643 295,70 -25 372,70 104,1

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 0,00 0,00 0,0

Tuotot -440 480,64 -457 842,67 457 842,67 0,0

Kulut 434 992,34 469 058,64 -469 058,64 0,0

Siirrot rahastosta/rahastoon 5 488,30 -11 215,97 11 215,97 0,0

TILIKAUDEN TULOS -77 738,66 660 748,00 -1 166 680,85 1 827 428,85 -176,6

Poistoerojen lisäys (-) tai vähennys (+) -56 983,91 -56 983,00 -56 983,91 0,91 100,0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -134 722,57 603 765,00 -1 223 664,76 1 827 429,76 -202,7
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1.19  Verotulojen erittely 
Verotuksessa ei tapahtunut vuonna 2020 enää uudistuksia, mutta vuoden 2019 muutokset vaikuttivat 
vielä tammikuun 2020 tulokertymään nostavasti. Veronpalautukset vähennettiin veronsaajien 
tilityksestä pääosin heinä-, elo ja syyskuussa. 
 

Lohjan seurakunnan verotulot pysyivät vuonna 2020 vuoden 2019 tasolla. 
Vuoden 2016 alusta budjettiperusteinen valtionrahoitus on korvannut seurakunnille yhteisöveron 
tuoton. Tämä valtionrahoitus on lähtökohtaisesti tarkoitettu seurakuntien järjestämän hautaustoimen 
kustannusten kattamiseen ja kulttuurihistoriallisesti merkittävien rakennusten ylläpitoon sekä 
väestötietojärjestelmän ylläpidosta aiheutuneisiin kustannuksiin, mutta sitä ei huomioida erikseen 
budjetin teossa. 
 

 

 

 

1.20  Investointien toteutuma  
 
Vuoden 2020 investointien budjetoitu kokonaismäärä oli 818.000 €, josta toteutui 84,96 % eli 

694.946,42 €. 

VEROTULOT/ 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 muutos-%

      € 2020-2019

Talousarvio: 9541 9481 9298 9480 9614 9555 9555 9420 0,63

Tilinpäätös:

valtionrahoitus 895 891 917 923 931 0,45

yhteisöverot -3 118 799,5 756 679

kirkollisverotulot 8242 8068 8043 8350 8433 8585,5 8781 8767 2,16

yhteensä 9137 8959 8960 9270 9482 9385 9537 9446 1,99

tot. ja arvion erotus -404 -522 -338 -210 -132 -170 -18 26 -22,61

verotuskust. (tp) 125 120 110 125 131 186 194 192 4,17

keskusrahastom. (tp) 353 352 367 428 439 482 478 471 0,28

eläkerahastom.(tp) 407 406 423 342 351 106 89 88 0,25

Pääkirjatili
TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

500000 Kirkollisverotulo -8 650 000,00 -8 241 746,20 -408 253,80 95,3

-8 650 000,00 -8 241 746,20 -408 253,80 95,3

511000 Valtionrahoitus -891 000,00 -894 348,00 3 348,00 100,4

-891 000,00 -894 348,00 3 348,00 100,4

-9 541 000,00 -9 136 094,20 -404 905,80 95,8

-9 541 000,00 -9 136 094,20 -404 905,80 95,8

-9 541 000,00 -9 136 094,20 -404 905,80 95,8

Kirkollisverotulot

Valtionrahoitus

VUOSIKATE

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ)

Verotulojen määräytymisen perusteet

2020 2019

Kirkollisvero - % 1,5 1,5

Koko kirkon kirkollisveron jako-

osuus - % 2,88 2,89

Seurakunnan jako-osuus - % 0,8958 0,8963



104 
LOHJAN SEURAKUNTA  TASEKIRJA 2020 

 
 

 

Tilaus
Kustannus

arvio

Ed. vuosien 

käyttö

TA 

kuluva2020

Talousar

viomuuto

kset

Talousarvio 

muutosten 

jälkeen

Toteuma 2020 Yli/ali

Kustannus

arviosta 

käytetty 

31.12.

2006259 Metsolan kappeli ja kellotapuli 0 22 672 0

2003799 Karjalohjan huoltorakennus 0 82 072 0

2001643 Nummen huoltorakennuksen korjaus 0 7 544 140 000 140 000 135 083,56 4 916 0

2001845 Pusulan hautausmaan uusi huoltorakennus 0 228 262 0

2006261 Pusulan hautausmaan sosiaalitilat 0 48 155 0

2004893 Pyhän Laurin kkomaan kiint.traktori 0 53 258 0

2006260 PL kirkkomaan valaistus ja pistorasiat 0 14 653 70 000 70 000 61 820,06 8 180 0

2005771 Metsolan kiinteistötraktori 85 000 79 000 93

2007046 Metsolan hautausmaan aluesaneeraus 0 65 000 65 000 55 384,44 9 616 0

2000771 Virkkalan hm uusi huoltorakennus 16 000 211 882 1 324

2001080 Virkkalan hm traktori-kaivuri 115 000 114 452 100

2004896 Virkkalan arkkuh. palkitus, uurnah.lisär 0 30 469 0

2002087 Sammatin hm kompostointi- ja läjityskent 15 000 10 236 68

2002088 Karjalohjan hm kompostointi- ja läjitysk 10 000 31 624 316

2003367 Nummen hm. kesävesijohto, valaistus ym. 0 81 488 0

2001081 Pusulan hm käyt. saneer., istutust.uusim 60 000 51 293 85

2001846 Pyhän Laurin kkon sähkö, valaistus ym. 0 16 256 20 000 20 000 20 393,04 -393 0

2001848 Pyhän Laurin kirkon paanukatt. tervaus 0 189 325 0

2004894 Pyhän Laurin sähkö, valaistus, kamera ym 1 744 0

2007050 Sammatin kirkon ja kellotapulin korj. 0 130 000 130 000 162 133,24 -32 133 0

2001849 Pusulan kirkon ulkomaalaustyöt 0 5 660 8 000 8 000 1 684,40 6 316 0

2001850 Pusulan kirkon yläpohjan korjaus 0 16 701 0

2006262 Pusulan kirkon ja tapulin korjaukset 0 143 348 100 000 100 000 95 009,96 4 990 0

2007049 Pusulan kirkon paloilmaisimet 0 20 000 20 000 9 913,80 10 086 0

2000768 Pusulan Kärkölän kirkon kunnostus 60 000 6 877 11

2001847 Kärkölän kirkon julkisivujen kunnostus 0 60 001 0

2001852 Karjalohjan h-maan väl.var. srk-talo 0 0 30 000 30 000 29 145,51 854 0

2004892 Karjalohjan kirkon ym. lukituksen uusim. 0 14 556 0

2000769 Nummen srk-talon keittiön perusk. ym. 20 000 0 0

2003368 Nummen leikkialueen aita ja portti 0 7 102 0

2003369 Nummen srk-talon salin lattia 0 20 432 0

2001082 Pusulan srkt lämm.järj.muutos ja iv korj 21 000 40 670 10 000 10 000 1 142,66 8 857 199

2004895 Seurakuntakeskus keittoasema 0 17 394 0

2006258 Lindkullan maalaus 0 22 320 0

2003366 Mäntynummen srk-talon vesikaton maalaus 0 34 951 0

2003370 Virkkalan kirkon leikkipaikka 0 24 975 0

2007045 Lohjanportin lämmitysjärjestelmän muutos 0 60 000 60 000 56 098,84 3 901 0

2003365 Metsolan srk-kodin vesikaton maalaus 0 32 566 0

2007048 Nummen nuorisotalon saneeraus 0 5 000 5 000 4 723,64 276 0

2007047 Nummen kanttorilan katto 0 5 000 5 000 2 790,00 2 210 0

2007044 Kirkkoherranviraston muutostyöt 0 75 000 75 000 4 995,96 70 004 0

2004891 Elektroninen lukitusjärjestelmä 0 49 820 60 000 60 000 35 787,57 24 212 0

2006263 Rakennusautomaatiojärj.päivitys 0 39 412 0

2007043 Jätehuollon kehittäminen 0 20 000 20 000 18 839,74 1 160 0

2003712 Asunto Oy Karnaistenkatu 43 C 38 79 095 0

2003888 As Oy Karnaistenkatu 43 C 44 78 330 0

402 000 1 968 593 818 000 818 000 694 946,42 123 054 663
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1.21 Rahoitusosan toteutuminen 

 

 
1.22  Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus 

 
Tuloslaskelma ja sen tunnusluvut 
Tuloslaskelmassa selvitetään, miten toimintakauden tulot ovat riittäneet toimintakauden 
menoihin.  

TP edellinen vuosi

2019

TA kuluva

2020

TA muutokset

2020

TA Yhteensä

2020

Toteuma

2020
Yli-ali T-%

Tulorahoitus -698 775,10 42 825,00 42 825,00 -939 043,13 981 868,13 -2 193

Vuosikate -720 775,10 42 825,00 42 825,00 -1 809 976,55 1 852 801,55 -4 226

Tulorahoituksen korjauserät 22 000,00 870 933,42 -870 933,42 0

Investoinnit 499 223,79 818 000,00 818 000,00 -521 053,58 1 339 053,58 -64

Investointimenot 521 223,79 818 000,00 818 000,00 694 946,42 123 053,58 85

Pysyvien vastaavien myyntitulot -22 000,00 -1 216 000,00 1 216 000,00 0

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta -199 551,31 860 825,00 860 825,00 -1 460 096,71 2 320 921,71 -170

Muut maksuvalmiuden muutokset -64 456,81 -236 160,55 236 160,55 0

Toimeksiantojen varojen ja pääomien muutokset -31 075,06 58 428,63 -58 428,63 0

Pitkäaikaisten saamisten muutos 1 180,00 -1 180,00 0

Lyhytaikaisten saamisten muutos -106 670,46 -191 681,74 191 681,74 0

Korottomien pitkä- ja lyhytaikaisten velkojen 

muutos
73 288,71 -104 087,44 104 087,44 0

Rahoitustoiminnan nettorahavirta -64 456,81 -236 160,55 236 160,55 0

Rahavarojen muutos -264 008,12 860 825,00 860 825,00 -1 696 257,26 2 557 082,26 -197

Rahavarojen muutos (tase) -264 008,12 -1 696 257,26 1 696 257,26 0
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1.1. - 31.12.2020 1.1. - 31.12.2019 1.1. - 31.12.2018

Toimintatuotot 2 028 100,24 1 117 886,05 1 163 324,70

Korvaukset 149 035,22 162 614,72 158 187,80

Myyntituotot 1 790,31 113,48 2 245,32

Maksutuotot 296 235,46 298 866,21 319 205,83

Vuokratuotot 360 151,44 311 384,44 316 168,87

Metsätalouden tuotot 10 438,41 27 216,43

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 66 984,54 33 961,02 63 666,52

Tuet ja avustukset 135 434,57 84 270,11 74 356,22

Muut toimintatuotot 1 008 030,29 226 676,07 202 277,71

Toimintakulut -8 598 689,69 -8 631 718,51 -8 570 335,03

Henkilöstökulut -5 124 321,65 -5 266 655,53 -5 146 081,40

Palkat ja palkkiot -4 211 701,66 -4 283 488,03 -4 220 493,68

Henkilösivukulut -1 018 444,00 -1 029 016,77 -1 021 608,39

Henkilökulujen oikaisuerät 105 824,01 45 849,27 96 020,67

Palvelujen ostot -1 667 234,81 -1 682 518,19 -1 741 102,59

Vuokrakulut -324 110,72 -263 372,54 -243 014,81

Aineet ja tarvikkeet -897 536,60 -996 613,42 -1 009 049,74

Ostot tilikauden aikana -897 536,60 -996 613,42 -1 009 049,74

Annetut avustukset -330 132,40 -280 274,24 -281 660,11

Muut toimintakulut -255 353,51 -142 284,59 -149 426,38

TOIMINTAKATE -6 570 589,45 -7 513 832,46 -7 407 010,33

Kirkollisverotulot 8 241 746,20 8 067 887,44 8 959 656,43

Valtionrahoitus 894 348,00 891 036,00 916 712,88

Verotuskulut -124 798,01 -120 452,22 -110 320,97

Kirkon rahastomaksut -759 592,98 -758 550,00 -789 480,00

Toiminta-avustukset 25 583,00

Rahoitustuotot ja -kulut 103 279,79 154 686,34 -18 507,49

Korkotuotot 30 198,47 12 326,98 32 054,95

Muut rahoitustuotot 75 789,63 101 767,00 8 570,93

Arvonalentumiset sijoituksista -2 398,46 40 976,40 -58 954,92

Korkokulut -309,85 -384,04 -178,45

VUOSIKATE 1 809 976,55 720 775,10 634 337,64

Poistot ja arvonalentumiset -643 295,70 -643 036,44 -598 808,82

Suunnitelman mukaiset poistot -643 295,70 -643 036,44 -598 808,82

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot

Tuotot 457 842,67 440 480,64 432 941,60

Kulut -469 058,64 -434 992,34 -427 017,52

Siirrot rahastosta/rahastoon 11 215,97 -5 488,30 -5 924,08

TILIKAUDEN TULOS 1 166 680,85 77 738,66 35 528,82

Poistoerojen lisäys (-) tai vähennys (+) 56 983,91 56 983,91 56 983,91

Tilikauden ylijäämä (+) / alijäämä (-) 1 223 664,76 134 722,57 92 512,73

2020 2019 2018

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, % 23,59 12,95 13,57

Vuosikatteen osuus poistoista, % 281,36 112,09 105,93

Vuosikate, euroa/jäsen 57,10 22,29 19,21
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Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut 
Rahoituslaskelma osoittaa vuotuisten rahavarojen riittävyyden investointeihin, mahdollisiin 
lainanlyhennyksiin sekä rahavarojen jäämän. Seurakunnalla ei ole pitkäaikaisia lainoja ja niistä johtuvia 
lyhennyksiä. 

 
 
Tase ja sen tunnusluvut 
Seurakunnan tase on aiempien vuosien ylijäämäisten tilinpäätösten vaikutuksesta vakaalla pohjalla.  
 
Vuoden aikana taseeseen on aktivoitu uusina erinä Pyhän Laurin kirkkomaan valaistuksen ja 
pistorasioiden uusiminen, Lohjanportin seurakuntatalon lämmitysjärjestelmän uusiminen, Pusulan 
kellotapulin kunnostus, Pusulan kirkon paloilmoitinjärjestelmän uusiminen, Karjalohjan hautausmaan 
välinevaraston uusiminen ja Nummen huoltorakennuksen korjaus. 
 
Taseeseen sisältyvät seuraavat Lohjan, Sammatin, Karjalohjan, Nummen ja Pusulan seurakuntien 
lahjoituksena tai testamentilla saamat omaisuuserät/ rahastot: 
Sammatti – leirikeskus Oravanpesä, tilat Vähä-Orava 2:27 ja Vähä-Orava II 6:32 
Lohja – tontti Ruusulinna 1–244 rakennuksineen 
Lohja – huoneisto B 21 As-Oy Lohjan Säästötalo 
Pusula - lahjoitusrahasto lapsityöhön, diakoniatyöhön ja lasten musiikkitoimintaan 
Nummi - Dammertin lahjoitusrahasto sankarihauta-alueen sekä Nummen kirkon kunnostukseen 
Karjalohja - Raudan testamenttirahasto hautausmaan ylläpitoon 
Karjalohja - Karell /Tillin testamenttirahastot diakoniatyöhön 
Karjalohja - Laihon testamenttirahasto kivikirkon kunnostamiseen 
Karjalohja - Vasulan testamenttirahasto vanhustyöhön 
Karjalohja - Kotolan testamenttirahasto kivikirkon kunnostamiseen  
Karjalohja – Lehtosen testamentti diakoniatyöhön 
Lisäksi hautainhoitorahaston taseessa on erityiskatteisia varoja, jotka on tarkoitettu yksityisten 
henkilöiden hautojen hoitoon. 

1.1. -31.12.2020 1.1. - 31.12.2019 1.1. - 31.12.2018

Tulorahoitus 939 043,13 698 775,10 449 189,48

Vuosikate 1 809 976,55 720 775,10 634 337,64

Tulorahoituksen korjauserät -870 933,42 -22 000,00 -185 148,16

Investoinnit 521 053,58 -499 223,79 -172 707,90

Investointimenot -694 946,42 -521 223,79 -361 207,90

Pysyvien vastaavien myyntitulot 1 216 000,00 22 000,00 188 500,00

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 1 460 096,71 199 551,31 276 481,58

Muut maksuvalmiuden muutokset 236 160,55 64 456,81 20 808,89

Toimeksiantojen varojen ja pääomien muutokset -58 428,63 31 075,06 31 018,81

Pitkäaikaisten saamisten muutos -1 180,00 -257 674,79

Lyhytaikaisten saamisten muutos 191 681,74 106 670,46 247 464,87

Korottomien pitkä- ja lyhytaikaisten velkojen 

muutos
104 087,44 -73 288,71 20 808,89

Rahoitustoiminnan nettorahavirta 236 160,55 64 456,81 297 290,47

Rahavarojen muutos 1 696 257,26 264 008,12 297 290,47

Rahavarojen muutos (tase) 1 696 257,26 264 008,12 297 290,47

2020 2019 2018

Investointien tulorahoitusprosentti % 260,45 138,29 175,62

Rahavarojen riittävyys. pv 297,31 239,93 235,03

Lainanhoitokate 5 842,46 1 877,82 3 555,71
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31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018

VASTAAVAA

PYSYVÄT VASTAAVAT 12 750 610,45 13 044 026,31 13 165 838,96

Aineettomat hyödykkeet 204 386,39 219 821,81 235 257,23

Muut pitkävaikutteiset menot 204 386,39 219 821,81 235 257,23

Aineelliset hyödykkeet 11 353 573,49 11 631 553,93 11 737 931,16

Maa- ja vesialueet 2 217 569,30 2 544 629,30 2 544 629,30

Hautaustoimen aineelliset hyödykkeet 1 876 589,38 1 871 393,58 1 965 156,00

Rakennukset 6 655 478,11 6 792 885,09 7 006 509,77

Kiinteät rakenteet ja laitteet 158 082,95 127 296,15 152 140,70

Koneet ja kalusto 13 915,27 15 654,68 17 394,09

Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat 431 938,48 279 695,13 52 101,30

Sijoitukset 1 192 650,57 1 192 650,57 1 192 650,57

Osakkeet ja osuudet 1 192 650,57 1 192 650,57 1 192 650,57

TOIMEKSIANTOJEN VARAT 2 218 915,13 2 230 402,94 2 150 618,08

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 761 958,90 670 428,99 570 227,97

Muut toimeksiantojen varat 1 456 956,23 1 559 973,95 1 580 390,11

VAIHTUVAT VASTAAVAT 8 455 419,78 6 949 664,26 6 792 326,60

Saamiset 164 556,91 355 058,65 461 729,11

Pitkäaikaiset saamiset 1 180,00

Siirtosaamiset 1 180,00

Lyhytaikaiset saamiset 163 376,91 355 058,65 461 729,11

Myyntisaamiset 128 105,55 131 370,09 141 926,69

Muut saamiset 1 419,36 1 477,66 92 146,97

Siirtosaamiset 33 852,00 222 210,90 227 655,45

Rahoitusarvopaperit 6 837 605,62 5 069 886,08 4 761 944,62

Osakkeet ja osuudet 1 169 770,18 200 500,64 333 535,58

Muut arvopaperit 5 667 835,44 4 869 385,44 4 428 409,04

Rahat ja pankkisaamiset 1 453 257,25 1 524 719,53 1 568 652,87

VASTAAVAA YHTEENSÄ 23 424 945,36 22 224 093,51 22 108 783,64

VASTATTAVAA

OMA PÄÄOMA -18 631 911,17 -17 408 246,41 -17 273 523,84

Peruspääoma -10 081 363,90 -10 081 363,90 -10 081 363,90

Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä -7 326 882,51 -7 192 159,94 -7 099 647,21

Tilikauden ylijäämä/alijäämä -1 223 664,76 -134 722,57 -92 512,73

POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET -1 010 562,81 -1 067 546,72 -1 124 530,63

Poistoero -1 010 562,81 -1 067 546,72 -1 124 530,63

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT -2 273 068,70 -2 342 985,14 -2 232 125,22

Lahjoitusrahastojen pääomat -807 159,11 -736 813,75 -641 068,01

Muut toimeksiantojen pääomat -1 465 909,59 -1 606 171,39 -1 591 057,21

VIERAS PÄÄOMA -1 509 402,68 -1 405 315,24 -1 478 603,95

Lyhytaikainen vieras pääoma -1 509 402,68 -1 405 315,24 -1 478 603,95

Ostovelat -379 387,09 -330 805,26 -189 318,80

Muut velat -194 772,22 -203 626,37 -240 473,71

Siirtovelat -935 243,37 -870 883,61 -1 048 811,44

VASTATTAVAA YHTEENSÄ -23 424 945,36 -22 224 093,51 -22 108 783,64

2020 2019 2018

Omavaraisuusaste, % 92,86 92,93 92,56

Rahoitusvarallisuus, euroa/jäsen 219,12 171,44 160,64

Suhteellinen velkaantuneisuus, % 13,49 13,95 14,61

Lainakanta, euroa/jäsen 0,00 0,00 0,00
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1.23  Olennaiset tapahtumat tilikauden päättymisen jälkeen 
Suomi on edelleen koronaviruksen aiheuttaman epidemian kourissa, sen vaikutukset ylettynevät pitkälle 
vuoteen 2021.   
 
Lohjan seurakunta vastaanotti (KN 8.12.2020) Nummen kanttorilan katon korjaukseen tarkoitetun 
yksityislahjoituksen. Lahjoituksena saadut pörssiosakkeet kirjautuivat tilikauden päättymisen jälkeen 
seurakunnan omistukseen. 
 
1.24  Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen käsittelystä 
Lohjan seurakunnan tilikauden 2020 tulos muodostuu seuraavasti: 
Tilikauden tulos 1.166.680,85 € 
Poistoeron vähennys       56.983,91 € 
Tilikauden ylijäämä 1.223.664,76 € 

 
Tilikauden ylijäämä 1.223.664,76 € esitetään siirrettäväksi edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä -tilille. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



110 
LOHJAN SEURAKUNTA  TASEKIRJA 2020 

 
 

2 TILINPÄÄTÖSLASKELMAT                                                         
 

 

 2.1 Tuloslaskelma  

 

1.1. - 31.12.2020 1.1. - 31.12.2019

Toimintatuotot 2 028 100,24 1 117 886,05

Korvaukset 149 035,22 162 614,72

Myyntituotot 1 790,31 113,48

Maksutuotot 296 235,46 298 866,21

Vuokratuotot 360 151,44 311 384,44

Metsätalouden tuotot 10 438,41

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 66 984,54 33 961,02

Tuet ja avustukset 135 434,57 84 270,11

Muut toimintatuotot 1 008 030,29 226 676,07

Toimintakulut -8 598 689,69 -8 631 718,51

Henkilöstökulut -5 124 321,65 -5 266 655,53

Palkat ja palkkiot -4 211 701,66 -4 283 488,03

Henkilösivukulut -1 018 444,00 -1 029 016,77

Henkilökulujen oikaisuerät 105 824,01 45 849,27

Palvelujen ostot -1 667 234,81 -1 682 518,19

Vuokrakulut -324 110,72 -263 372,54

Aineet ja tarvikkeet -897 536,60 -996 613,42

Ostot tilikauden aikana -897 536,60 -996 613,42

Annetut avustukset -330 132,40 -280 274,24

Muut toimintakulut -255 353,51 -142 284,59

TOIMINTAKATE -6 570 589,45 -7 513 832,46

Kirkollisverotulot 8 241 746,20 8 067 887,44

Valtionrahoitus 894 348,00 891 036,00

Verotuskulut -124 798,01 -120 452,22

Kirkon rahastomaksut -759 592,98 -758 550,00

Toiminta-avustukset 25 583,00

Rahoitustuotot ja -kulut 103 279,79 154 686,34

Korkotuotot 30 198,47 12 326,98

Muut rahoitustuotot 75 789,63 101 767,00

Arvonalentumiset sijoituksista -2 398,46 40 976,40

Korkokulut -309,85 -384,04

VUOSIKATE 1 809 976,55 720 775,10

Poistot ja arvonalentumiset -643 295,70 -643 036,44

Suunnitelman mukaiset poistot -643 295,70 -643 036,44

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot

Tuotot 457 842,67 440 480,64

Kulut -469 058,64 -434 992,34

Siirrot rahastosta/rahastoon 11 215,97 -5 488,30

TILIKAUDEN TULOS 1 166 680,85 77 738,66

Poistoerojen lisäys (-) tai vähennys (+) 56 983,91 56 983,91

Tilikauden ylijäämä (+) / alijäämä (-) 1 223 664,76 134 722,57
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2.2  Rahoituslaskelma  
 

 

1.1. -31.12.2020 1.1. - 31.12.2019

Tulorahoitus 939 043,13 698 775,10

Vuosikate 1 809 976,55 720 775,10

Tulorahoituksen korjauserät -870 933,42 -22 000,00

Investoinnit 521 053,58 -499 223,79

Investointimenot -694 946,42 -521 223,79

Pysyvien vastaavien myyntitulot 1 216 000,00 22 000,00

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 1 460 096,71 199 551,31

Muut maksuvalmiuden muutokset 236 160,55 64 456,81

Toimeksiantojen varojen ja pääomien muutokset -58 428,63 31 075,06

Pitkäaikaisten saamisten muutos -1 180,00

Lyhytaikaisten saamisten muutos 191 681,74 106 670,46

Korottomien pitkä- ja lyhytaikaisten velkojen 

muutos
104 087,44 -73 288,71

Rahoitustoiminnan nettorahavirta 236 160,55 64 456,81

Rahavarojen muutos 1 696 257,26 264 008,12

Rahavarojen muutos (tase) 1 696 257,26 264 008,12

1.1  - 31. 12.2020 1.1  - 31. 12.2019

Rahavarojen muutos 1 696 257,26 264 008,12

Rahavarat kauden lopussa 8 290 862,87 6 594 605,61

Rahavarat kauden alussa 6 594 605,61 6 330 597,49
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2.3   Tase 

 

 

 
 

 

 

 
 

31.12.2020 31.12.2019

VASTAAVAA

PYSYVÄT VASTAAVAT 12 750 610,45 13 044 026,31

Aineettomat hyödykkeet 204 386,39 219 821,81

Muut pitkävaikutteiset menot 204 386,39 219 821,81

Aineelliset hyödykkeet 11 353 573,49 11 631 553,93

Maa- ja vesialueet 2 217 569,30 2 544 629,30

Hautaustoimen aineelliset hyödykkeet 1 876 589,38 1 871 393,58

Rakennukset 6 655 478,11 6 792 885,09

Kiinteät rakenteet ja laitteet 158 082,95 127 296,15

Koneet ja kalusto 13 915,27 15 654,68

Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat 431 938,48 279 695,13

Sijoitukset 1 192 650,57 1 192 650,57

Osakkeet ja osuudet 1 192 650,57 1 192 650,57

TOIMEKSIANTOJEN VARAT 2 218 915,13 2 230 402,94

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 761 958,90 670 428,99

Muut toimeksiantojen varat 1 456 956,23 1 559 973,95

VAIHTUVAT VASTAAVAT 8 455 419,78 6 949 664,26

Saamiset 164 556,91 355 058,65

Pitkäaikaiset saamiset 1 180,00

Siirtosaamiset 1 180,00

Lyhytaikaiset saamiset 163 376,91 355 058,65

Myyntisaamiset 128 105,55 131 370,09

Muut saamiset 1 419,36 1 477,66

Siirtosaamiset 33 852,00 222 210,90

Rahoitusarvopaperit 6 837 605,62 5 069 886,08

Osakkeet ja osuudet 1 169 770,18 200 500,64

Muut arvopaperit 5 667 835,44 4 869 385,44

Rahat ja pankkisaamiset 1 453 257,25 1 524 719,53

VASTAAVAA YHTEENSÄ 23 424 945,36 22 224 093,51

VASTATTAVAA

OMA PÄÄOMA -18 631 911,17 -17 408 246,41

Peruspääoma -10 081 363,90 -10 081 363,90

Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä -7 326 882,51 -7 192 159,94

Tilikauden ylijäämä/alijäämä -1 223 664,76 -134 722,57

POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET -1 010 562,81 -1 067 546,72

Poistoero -1 010 562,81 -1 067 546,72

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT -2 273 068,70 -2 342 985,14

Lahjoitusrahastojen pääomat -807 159,11 -736 813,75

Muut toimeksiantojen pääomat -1 465 909,59 -1 606 171,39

VIERAS PÄÄOMA -1 509 402,68 -1 405 315,24

Lyhytaikainen vieras pääoma -1 509 402,68 -1 405 315,24

Ostovelat -379 387,09 -330 805,26

Muut velat -194 772,22 -203 626,37

Siirtovelat -935 243,37 -870 883,61

VASTATTAVAA YHTEENSÄ -23 424 945,36 -22 224 093,51
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3 TILINPÄÄTÖKSEN LIITETIEDOT                                                    
 

 

3.1 Tilinpäätöksen laatimista koskevat liitetiedot 

 
Pysyvien vastaavien arvostus 
Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyödykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon 
vähennettynä suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla. 
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. 
Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmapoistojen laskentaperusteet on esitelty tuloslaskelman 
liitetiedoissa kohdassa Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet. 
 
Sijoitusten arvostus 
Pysyvien vastaavien sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sitä alempaan arvoon. 
Arvostuksen perusteena on ollut hyödykkeen todennäköisesti tulevaisuudessa kerryttämä tulo tai sen 
arvo palvelutuotannossa. 
 
Vaihto-omaisuuden arvostus 
Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen FIFO-periaatteen mukaisesti hankintamenon tai sitä alemman 
todennäköisen hankintamenon tai todennäköisen luovutushinnan määräisenä. 

 
Rahoitusomaisuuden arvostus 
Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitä alempaan todennäköiseen arvoon. 
Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitä alempaan 
todennäköiseen luovutushintaan. 
 
Avustusten käsittely 
Pysyvien vastaavien aineellisten hyödykkeiden hankintaan saadut rahoitusavustukset on merkitty ao. 
hyödykkeen hankintamenon vähennykseksi. 
 
Tuloslaskelman esittämistavan muutokset 
Tuloslaskelman esittämistavassa ei ole muutoksia edelliseen vuoteen verrattuna. 
 
Oikaisut edellisen tilikauden tietoihin 
Edellisen tilikauden tietoihin tai taseen jaotteluun ei ole tehty muutoksia. 
 
Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus sekä aikaisempiin tilikausiin kohdistuneet tuottojen ja 
kulujen sekä virheiden korjaukset 
Tilinpäätös on vertailukelpoinen edelliseen tilikauteen ja siihen ei sisälly tuottojen, kulujen tai virheiden 
korjauksia.  
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3.2 Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot 
 

 

Maa- ja vesialueiden myyntivoitot muodostuvat kahdesta Lindkulla tilan määräalasta saadusta myyntivoitosta. 

Rakennuksen myyntivoitto on myyntivoitto Karjalohjan pappilasta. 

 

Henkilöstöä koskevat liitetiedot 

 

Vakuutukset 
Seurakunnalla on vakuutukset Pohjola Vakuutus Oy:ssä. Vakuutuksiin kuuluvat pakolliset henkilöstön 
vakuutukset sekä kiinteistöjen ja ajoneuvojen vakuutukset. Lisäksi kaikki seurakunnan tilaisuuksiin 
osallistuvat henkilöt on vakuutettu. Lakisääteistä tapaturmavakuutusta laajennettiin kattamaan myös 
etätyön.  
 
Kertomusvuonna kilpailutettiin lakisääteinen tapaturmavakuutus ja ryhmähenkivakuutus, jonka 
johdosta nämä vakuutukset siirtyvät 1.4.2021 IF: iin. 

Pysyvien vastaavien myyntivoitot ja -tappiot 2020 2019

Muut toimintatuotot

  Maa- ja vesialueiden myyntivoitot 682 940,00        

  Rakennusten myyntivoitot 187 993,42        

  Koneiden ja kaluston myyntivoitot 22 000,00        

Myyntivoitot pysyvistä vastaavista 870 933,42        22 000,00        

Erittely poistoeron muutoksesta 2020 2019

Investointivaraukseen liittyvä poistoeron muutos 56 983,91           56 983,91        

Poistoeron muutokset yhteensä 56 983,91           56 983,91        

Henkilöstökulut 2020 2019

Palkat ja palkkiot 4 218 065,43   4 236 450,92   

Jaksotetut palkat 6 363,77 -          47 037,11        

Eläkekulut 871 585,15      889 429,34      

Sosiaalimaksut 55 291,85        32 134,40        

Muut henkilöstökulut 90 370,18        99 123,31        

Jaksotetut eläkevakuutusmaksut 1 361,95 -          7 509,09           

Jaksotetut sosiaalivakuutusmaksut 2 308,77           820,63              

Saadut henkilöstökorvaukset 75 557,96 -       30 750,16 -       

Muut henkilöstökulujen oikaisuerät (+/-) 30 016,05 -       15 099,11 -       

Aktivoidut palkat, eläke- ja henkilöstösivukulut

Yhteensä 5 124 321,65   5 266 655,53   

Matka-, majoitus- ja ravitsemiskulut 114 446,03      143 438,69      

Koulutuskulut ja -matkat, majoitus- ja ravitsemiskulut 31 991,59        57 515,86        

Työterveyshuolto 109 329,70      104 080,75      

Työssä jaksaminen (työohjauspalvelut) -                      5 143,00           

Yhteensä 255 767,32      310 178,30      
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3.3   Tasetta koskevat liitetiedot 
 
3.3.1  Taseen vastaavia koskevat liitetiedot 
 

 

 

 

 

 

 

Pysyvien vastaavien erittely

Lohjan seurakunta Arvo 31.12.2019 Lisäys Siirtokirjaus Myynti Poisto/myynti Invest.tuki Arvonkor. Vuoden poistot Arvo 31.12.2020

Muut pitkävaikutteiset menot 219 821,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -15 435,42 204 386,39

Maa- ja vesialueet 2 544 629,30 0,00 0,00 -327 060,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 217 569,30

Hautaustoimen aineelliset hyödykkeet 1 871 393,58 196 903,62 22 196,86 0,00 0,00 0,00 0,00 -213 904,68 1 876 589,38

Rakennukset 6 792 885,09 124 155,47 143 348,28 -40 791,23 22 784,65 0,00 0,00 -386 904,15 6 655 478,11

Kiinteät rakenteet ja laitteet 127 296,15 56 098,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -25 312,04 158 082,95

Koneet ja kalusto 15 654,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1 739,41 13 915,27

Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat 279 695,13 317 788,49 -165 545,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 431 938,48

Osakkeet ja osuudet 1 192 650,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 192 650,57

Yhteensä 13 044 026,31 694 946,42 0,00 -367 851,23 22 784,65 0,00 0,00 -643 295,70 12 750 610,45

Lohjan seurakunta/hautainhoitorahasto Arvo 31.12.2019 Lisäys Siirtokirjaus Myynti Poisto/myynti Invest.tuki Arvonkor. Vuoden poistot Arvo 31.12.2020

Osakkeet ja osuudet 577 669,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 577 669,16

Yhteensä 577 669,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 577 669,16

Pysyvien vastaavien myyntivoitot ja -tappiot 2020 2019

Muut toimintatuotot

  Maa- ja vesialueiden myyntivoitot 682 940,00        

  Rakennusten myyntivoitot 187 993,42        

  Koneiden ja kaluston myyntivoitot 22 000,00        

Myyntivoitot pysyvistä vastaavista 870 933,42        22 000,00        

Pysyvien vastaavien sijoitukset, toimeksiantojen 

varat ja saamiset Hankintameno Lisäykset Vähennykset

Siirrot erien 

välillä Hankintameno

1.1. 31.12.

Rahoitusarvopaperit 5 069 886,08     1 800 000,00   32 280,46 -    6 837 605,62   

Toimeksiantojen varat 2 230 402,94     221 169,70      232 657,51 - 2 218 915,13   

Saamiset 355 058,65        2 599,36           193 101,10 - 164 556,91      

Yhteensä 7 655 347,67     2 023 769,06   458 039,07 - 9 221 077,66   

Siirtosaamisiin sisältyvät olennaiset erät 2020 2019

Lyhytaikaiset siirtosaamiset

  Kelan korvaus työteveyshuollosta 30 000,00           50 000,00        

  Siirtyvät korot -                        10 102,20        

  Korvaus luonnonsuojelualueesta -                        160 000,00      

  Muut tulojääämät 3 852,00             2 108,70           

Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensä 33 852,00           222 210,90      
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3.3.2 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot 

 

 

 

Poistoerot liittyvät investointivarauksiin. 

 

Muihin lyhytaikaisiin siirtovelkoihin sisältyy kiinteistöveron 2. erä, joka erääntyy poikkeuksellisesti maksettavaksi 

helmikuussa 2021. 

 
 
 
 
 
 
 

Oman pääoman erittely 2020 2019

Peruspääoma 1.1. 10 081 363,90          10 081 363,90          

Lisäykset tilikaudella

Vähennykset tilikaudella

Peruspääoma 31.12. 10 081 363,90          10 081 363,90          

Edellisten tilikausien ylijäämä 1.1. 7 326 882,51             7 192 159,94             

Lisäykset tilikaudella

Vähennykset tilikaudella

Edellisten tilikausien ylijäämä 31.12. 7 326 882,51             7 192 159,94             

Tilikauden ylijäämä 1 223 664,76             134 722,57                

Oma pääoma yhteensä 18 631 911,17          17 408 246,41          

Erittely poistoeroista 2020 2019

Poistoero 1.1. 1 067 546,72             1 124 530,63             

  Lisäykset

  Vähennykset 56 983,91                  56 983,91                  

Poistoero 31.12. 1 010 562,81             1 067 546,72             

Siirtovelkoihin sisältyvät olennaiset 

erät 2020 2019

Lyhytaikaiset siirtovelat

  Ostovelat 379 387,09                330 805,26                

  Palkkojen sivukulujen jaksotukset 185 982,15                193 337,11                

  Lomapalkkavelka 849 304,87                854 721,82                

  Muut lyhytaikaiset siirtovelat 94 728,57                  26 451,05                  

Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensä 1 509 402,68             1 405 315,24             
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Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista 
Poistonalaisten hyödykkeiden poistojen määrittämiseen on käytetty ennalta laadittua 
poistosuunnitelmaa. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu aineettomien ja aineellisten 
hyödykkeiden hankintamenoista arvioidun taloudellisen käyttöiän mukaan. Suunnitelman mukaisten 
poistojen perusteena on tasapoisto alla olevan poistosuunnitelman mukaisesti.  
 
Arvioidut poistoajat ja niitä vastaavat vuotuiset poistoprosentit sekä poistomenetelmät ovat: 
 Aineettomat oikeudet    5 vuotta 
 ATK-ohjelmien käyttöoikeus   4 v  
 Perustamis- ja järjestelymenot   4 v  
 Muut     4 v  
 Maa- ja vesialueet   ei poistoja 
 Kirkot    50 v  
 Siunauskappelit   50 v  
 Seurakuntatalot   40 v  
 Hallinto- ja laitosrakennukset  40 v  
 Leiri- ja kurssikeskukset   30 v  
 Asuinrakennukset   40 v  
 Talousrakennukset   15 v  
 Poiston alaiset peruskorjaukset  10 v  
 Kiinteät maarakenteet ja -laitteet  20 v  
 Muut kiint. koneet, laitteet ja rakenteet  10 v  
 Urut    20 v  
 Kuljetusvälineet    5 v  
 Muut liikkuvat työkoneet    5 v  
 Muut raskaat koneet   10 v  
 Muut kevyet koneet    5 v  
 Atk-laitteet     5 v  
 Muut laitteet ja kalusteet    5 v  
 Luonnonvarat   käytön mukainen poisto 
 Sakraali- arvo- ja taide-esineet  ei poistoa 
 Keskeneräiset hankinnat   ei poistoa 
 Osakkeet ja osuudet   ei poistoa 
 
Pienet pysyvien vastaavien hankinnat, joiden hankintameno on alle 15.000 €, on kirjattu vuosikuluksi.  

3.4  Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot       

 

Seurakunnalla ei ole leasingvastuita, koska it-alueen vaihdon myötä kaikkien laitteiden kustannukset 
huomioidaan kirkkohallitukselle maksettavassa palvelumaksussa. Myös monitoimilaitteet siirtyivät it-
palvelumaksun piiriin. 
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Seurakunnan osuus eläkevastuusta ilmoitetaan tilinpäätöksessä laskennallisena liitetietona. 

3.5  Hautainhoitorahaston tilinpäätöslaskelmat  

 

 

Laskennallinen osuus 

kattamattomasta eläkevastuusta 2020 2019

Kirkon eläkevastuu milj.€ 4895 4795

Kirkon eläkerahaston määrä milj.€ 1762 1676

Kirkon eläkevastuuvajaus milj.€ 3132 3119

Koko kirkon palkkasumma 495 586 605,73        505 371 797,00        

Seurakunnan palkkasumma 4 211 701,66             4 283 488,03             

Srk:n osuus koko palkkasummasta % 0,85                             0,85                             

Srk:n osuus eläkevastuuvajauksesta 26 617 042,20          26 436 376,63          

Tuloslaskelma 1.1. - 31.12.2020 1.1. - 31.12.2019

Toimintatuotot 457 842,66 439 608,84

Maksutuotot 355 365,74 346 755,17

Vuokratuotot 102 476,92 92 853,67

Toimintakulut -469 058,64 -434 992,34

Henkilöstökulut -356 265,03 -331 958,54

Palkat ja palkkiot -286 456,00 -266 036,11

Henkilösivukulut -69 809,03 -65 922,43

Palvelujen ostot -33 847,83 -36 017,75

Vuokrakulut -37 090,76 -28 445,31

Aineet ja tarvikkeet -41 569,07 -38 570,74

Ostot tilikauden aikana -41 569,07 -38 570,74

Muut toimintakulut -285,95

TOIMINTAKATE -11 215,98 4 616,50

Rahoitustuotot ja -kulut 0,01 871,80

Korkotuotot 0,01 871,80

VUOSIKATE -11 215,97 5 488,30

TILIKAUDEN TULOS -11 215,97 5 488,30

Tilikauden ylijäämä (+) / alijäämä (-) -11 215,97 5 488,30
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Hautainhoitorahaston henkilöstökulut 2020 2019

Palkat ja palkkiot 286 456,00      266 036,11      

Jaksotetut palkat

Eläkevakuutusmaksut 59 853,33        57 558,65        

Sosiaalimaksut 3 804,16           2 045,43           

Muut henkilöstökulut 6 151,54           6 318,35           

Jaksotetut eläkevakuutusmaksut

Jaksotetut sosiaalivakuutusmaksut

Henkilöstökorvaukset ja muut korjauserät

Yhteensä 356 265,03      331 958,54      

Luontoisedut

Henkilöstömenoja aktivoitu aineettomiin ja

aineellisiin hyödykkeisiin

Henkilöstökulut yhteensä 356 265,03      332 958,54      

Rahoituslaskelma 1.1. -31.12.2020 1.1. - 31.12.2019

Tulorahoitus -11 215,97 5 488,30

Vuosikate -11 215,97 5 488,30

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta -11 215,97 5 488,30

Muut maksuvalmiuden muutokset -17 353,36 -21 378,10

Toimeksiantojen varojen ja pääomien muutokset 307,50 0,00

Lyhytaikaisten saamisten muutos 285,95 76 246,22

Korottomien pitkä- ja lyhytaikaisten velkojen 

muutos
-17 946,81 -97 624,32

Rahoitustoiminnan nettorahavirta -17 353,36 -21 378,10

Rahavarojen muutos -28 569,33 -15 889,80

Rahavarojen muutos (tase) -28 569,33 -15 889,80

1.1  - 31. 12.2020 1.1  - 31. 12.2019

Rahavarojen muutos -28 569,33 -15 889,80

Rahavarat kauden lopussa 594 056,67 622 626,00

Rahavarat kauden alussa 622 626,00 638 515,80
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Tase 31.12.2020 31.12.2019

VASTAAVAA

PYSYVÄT VASTAAVAT 577 669,16 577 669,16

Sijoitukset 577 669,16 577 669,16

Osakkeet ja osuudet 577 669,16 577 669,16

TOIMEKSIANTOJEN VARAT 264 716,40 264 660,58

Muut toimeksiantojen varat 264 716,40 264 660,58

VAIHTUVAT VASTAAVAT 594 056,67 622 911,95

Saamiset 0,00 285,95

Lyhytaikaiset saamiset 0,00 285,95

Myyntisaamiset 0,00 285,95

Rahoitusarvopaperit 400 000,00

Osakkeet ja osuudet 400 000,00

Rahat ja pankkisaamiset 194 056,67 622 626,00

VASTAAVAA YHTEENSÄ 1 436 442,23 1 465 241,69

VASTATTAVAA

OMA PÄÄOMA -204 423,11 -215 639,08

Ainaishoitosopimusten pääomat -128 198,74 -128 198,74

Edellisten tilikausien 

ylijäämä/alijäämä
-87 440,34 -81 952,04

Tilikauden ylijäämä/alijäämä 11 215,97 -5 488,30

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT -292 438,53 -292 075,21

Lahjoitusrahastojen pääomat -292 438,53 -292 075,21

VIERAS PÄÄOMA -939 580,59 -957 527,40

Pitkäaikainen vieras pääoma -771 057,13 -787 216,64

Saadut ennakot -771 057,13 -787 216,64

Lyhytaikainen vieras pääoma -168 523,46 -170 310,76

Ostovelat 0,00 17,03

Muut velat -1 419,36 -1 477,66

Saadut ennakot -167 104,10 -168 850,13

VASTATTAVAA YHTEENSÄ -1 436 442,23 -1 465 241,69

Hautainhoitorahaston vastuut sekä rahaston yli- tai alikatteisuus

2020 2019

Hautainhoitorahaston kulut 457 842,66 €         434 992,34 €         

vähennetään yhtiövastikkeet yms. kulut 37 090,76 €-           28 502,18 €-           

Sopimushautojen määrä, vuoden sopimukset ml. 3698 3682

yhden haudan hoitokulut 113,78 €                 100,40 €                 

Tilinpäätöspäivänä jäljellä olevien hoitovuosien

määrä 7277 7570

Rahaston jäljellä oleva hoitovastuu; yhden haudan

hoitokulu x hoitovuosien määrä 827 977,06 €         835 728,00 €         

Rahaston  vastaavaa puolen loppusumma  * 1 436 442,23 € 1 465 246,69 €     

vähennetään ainaiset sitoumukset 128 198,74 €-         128 198,74 €-         

Hautainhoitorahaston varojen yli- tai alikatteisuus 480 266,43 €         501 319,95 €         

 *Loppusumma sisältää toimeksiantojen varoja eli asiakasvaroja 264.716,40 euroa.
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Ainaishoitosopimukset 31.12.2020
kpl pääoma korko 1 % per hoito
797 128198,74 1281,99 1,61 e

Jäljellä olevien hoitojen määrä tilinpäätöspäivänä

Vuosi Vuosia Pyhä Metsola Virkkala Sammatti Karjalohja Nummi Pusula

2044 1

2043 1

2042 1

2041 1

2040 1

2039 1

2038 1

2037 1

2036 1 1

2035 4 3 1 9 1

2034 14 11 2 2 3 7 1

2033 28 22 5 5 3 10 2

2032 38 37 7 6 11 14 5

2031 48 47 12 8 13 16 10

2030 57 61 19 12 14 20 12

2029 68 79 27 20 21 29 25

2028 76 104 38 23 22 46 30

2027 95 132 44 47 27 71 41

2026 103 159 52 59 28 81 51

2025 120 188 68 64 33 96 58

2024 150 242 86 79 45 132 74

2023 184 312 112 98 49 161 84

2022 222 395 136 118 73 182 97

2021 261 457 161 129 96 209 114

2020

Yhteensä 7277 1468 2249 769 671 438 1078 604
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 4 ALLEKIRJOITUKSET JA TILINPÄÄTÖSMERKINTÄ             
 

   

 Lohjalla, 23.3.2021 
 Lohjan seurakunnan kirkkoneuvosto 
  

Juhani Korte, puheenjohtaja   

        
 
Saila Sutinen      

 
 
Kirsi Oksanen 

 
 
Simo Jouhi 

 
 
Merja Eräpolku 

 
 
Raija Urama 

  
 
Kaisa Aarnio 

 
 
Erkki Taivainen 

 
 
Paul Packalén 

 
 
Irja Salonen 

 
 
Esa Sohlberg 

 
 
 Tarja Virtanen, hallintojohtaja 

    
 
Suoritetusta tilintarkastuksesta on tänään annettu kertomus 
 
Lohjalla,____.______.2021  
 
 
KPMG Oy Ab 
Martin Slotte, JHT, HT 
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5 KIRJANPITOA JA TOSITTEITA KOSKEVAT LUETTELOT JA SELVITYKSET                                                          
 

5.1  Luettelo tositelajeista 

 

 

 

 

 

Kassa- ja muistiotositteet

1 AB Automaattikirjaus

1 K1 Kirjanpitoliittymä tarj.laskut

1 K2 Kirjanpitoliittymä, verokäsittely

1 K3 Kirjanpitoliittymä

1 K4 Verkkomaksut

1 PK Palvelukassat

1 SA Kipan muistiotosite / pääkirjatilitosite

1 SE Sisäiset erät (vyörytys) 

1 SK Seurakunnan muistiotosite / pääkirjatilitosite

1 SN Kolehdit muistiotosite

1 SR Sijoituskirjanpidon muistiotosite

1 SZ Peruutustosite / muistio

1 TO Tiliote

1 T1 Maksuliikenneohjelman tiliöinti

1 ZA Tilin avaussaldo

1 ZM M2 Kirjanpitoliittymä

1 ZY Yhdistyvät seurakunnat

Myyntilaskut

14 AV Diakonia-avustusten "kuittaustositteet"

18 DA Asiakastosite

18 DG A         –  yv  y 

14 DP Perintätoimiston suoritukset

18 DR A         –      

18 DV Viivästyskorkolasku

14 DZ A         –         j   

18 M1 Hautainhoitojärjestelmä (liittymän lasku)

18 M2 Resurssivarausjärjestelmä (liittymän lasku)

18 M3 Myyntireskontra yleinen (liittymän lasku)

14 MV Maksuvapautuksen kuittaustositteet

9 RV Laskun siirto

18 ZD Luottotappio

Ostolaskut

19 KA Toimittajatosite

19 KG T       j   –  yv  y 

19 KR T       j   –      

15 KZ T       j   –      

19 TM Matkalaskut ostoreskontra

Käyttöomaisuus

1 AA Käyttöomaisuus kirjaus

3 AF Poistokirjaukset

1 AI Investointituet käyttöomaisuus

1 AM Käyttöomaisuuden myynti

1 AZ Purku käyttöomaisuuteen

Palkat

1 P1 Palkat

1 PV Lomapalkkavaraus

Nro sarja Käytetyt tositenumerot

1 1000000 1004710

3 3000000 3000033

9 90000000

14 14000000 14001420

15 15000000 15004377

18 18000000 18001481

19 19000000 19004662
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5.2. Selvitys kirjanpitokirjoista ja tositteiden säilytystavoista 

 

Päiväkirja

Pääkirja

Tuloslaskelma

Tase

Rahoituslaskelma

Kipan järjestelmässä oleva aineisto säilytetään sähköisessä muodossa.

Seurakunnassa oleva aineisto säilytetään paperimuodossa.


